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อุทาหรณ์คดีปกครอง 

คนที่ ๓ ส่ง sms ไม่สุภาพให้ผู้ร่วมงาน : อ้างว่าสนิท ผิดวินัยหรือไม่ ?  

  กลุ่มเผยแพร่ข้อมลูทางวิชาการและวารสาร 

สํานักวิจัยและวิชาการ สาํนักงานศาลปกครอง 

  ท่านผู้อ่านคงเคยได้ยินสํานวนที่ว่า ปากร้ายแต่ใจดี ปากหวานก้นเปรี้ยว มือถือสากปากถือศีล
มะนาวไม่มีน้ํา หรือ ปลาหมอตายเพราะปาก อันสะท้อนให้เห็นถึงความสําคัญของการใช้คําพูดและภาพลักษณ์ของ
ตัวผู้พูด 

  แต่สิ่งที่ควรตระหนักก็คือ คําพูดนั้นจะต้องไม่ไปกระทบทําให้ผู้อื่นเสียหาย เสียความรู้สึก
หวาดกลัว จนอาจกลายเป็นปัญหาในภายหลัง โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ผู้ปฏิบัติหน้าที่ราชการซึ่งจะมีวินัยกําหนดไว้ว่า 
จะต้องปฏิบัติตนให้สุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคีระหว่างผู้ร่วมงาน และรักษาชื่อเสียงน้าที่ราชการไม่ให้เกิด
ความเสื่อมเสีย 

  วันนี้ จึงขอนําคดีอุทาหรณ์เก่ียวกับการใช้คําพูดซึ่งเป็นเรื่องใกล้ตัวที่อาจเกิดข้ึนได้ไม่ว่าทั่วไป
หรือข้าราชการ ที่อาจมองข้ามคิดว่าเป็นเรื่องเล็กน้อย แต่ความจริงแล้วอาจส่งผลเสียต่ออาจถูกฟูองร้อง หรือ
ถูกดําเนินการทางวินัยจนเสียประวัติการรับราชการได้ ซึ่งเรื่องที่จะคุยกันนี้จากการส่งข้อความทางโทรศัพท ์  
มือถือที่เรา ๆ ท่าน ๆ คุ้นเคยและใช้กันอยู่บ่อย ๆ 

  เรื่องมีอยู่ว่า ผู้ฟูองคดีเป็นนักวิชาการสาธารณสุข ปฏิบัติราชการที่สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
ถูกเพ่ือนร่วมงาน คือ อสม. หลายคนร้องเรียนต่อผู้ว่าราชการจังหวัดว่า ผู้ฟูองคดีใช้วาจาไม่สุภาพและมือถือส่ง
ข้อความ (sms) รบกวน ข่มขู่ ไปยังโทรศัพท์ของผู้ร้องเรียนหลายครั้ง 

  ต่อมา ผู้ว่าราชการจังหวัด (ผู้ถูกฟูองคดีที่ ๑) ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสืบสวนเบื้องต้นซึ่งมูล  
ที่ควรกล่าวหาว่าผู้ฟูองคดีกระทําผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง จึงได้มีคําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนหา
ข้อเท็จจริง โดยคณะกรรมการดังกล่าวได้แจ้งและอธิบายข้อกล่าวหาให้ผู้ฟูองคดีทราบ และผู้ฟูองคดีได้ลง
ลายมือชื่อรับทราบข้อกล่าวหาดังกล่าวในวันเดียวกัน และได้ให้ถ้อยคําว่า เรื่องการข่มขู่เป็นเพียงการเตือนและ
ปรามไม่ให้กระทําผิด ส่วนเรื่องพูดจาไม่ดีนั้น ตอนทํางานตนจะระมัดระวังอย่างมาก แต่ถ้าสนิทสนมกันก็จะมี
คําพูดพวกนี้บ้างซึ่งเป็นการหยอกล้อโดยต่อมาผู้ฟูองคดีถูกคําสั่งลงโทษทางวินัย ๕% เป็นเวลา ๓ เดือน 

  ผู้ฟูองคดียื่นอุทธรณ์คําสั่งต่อคณะกรรมการพิทักษ์ระบบคุณธรรม (ผู้ถูกฟูองคดีที่ ๒) แต่ถูก 
ยกอุทธรณ์ จึงนําคดีมาฟูองต่อศาลปกครองเพ่ือขอให้เพิกถอนคําสั่งลงโทษดังกล่าว 

  คดีนี้ ศาลปกครองสูงสุดพิจารณาว่า จากพยานหลักฐานต่าง ๆ ในสํานวนการสอบสวน และที่
ต่างให้ถ้อยคําสอดคล้องกันว่า ผู้ฟูองคดีมักใช้วาจาไม่สุภาพ ซึ่งกรณีการใช้ข้อความข่มขู่นั้นการพูดเล่นหยอกล้อ 
และผู้ฟูองคดีก็ได้ให้การยอมรับว่าได้ส่งข้อความ (Sins) ไปยังโทรศัพท์ของความตามที่กล่าวหาจริง แต่อ้างว่า
เป็นการเตือนและปราม ซึ่งเมื่อพิจารณาข้อความที่ผู้ฟูองคดีข้อความ ยังไม่อาจถือได้ว่าเป็นการข่มขู่ แต่ข้อความ
ว่า “เตือนกันบ่อยแล้ว ไม่เชื่อ ไม่ให้เกียรติกันโลงศพมาตั้ง ก็ไม่สํานึกผิดกัน” ย่อมทําให้บุคคลที่ได้รับข้อความ
เกิดความกลัวว่าจะได้รับอันตรายได้ 
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   แม้ผู้ฟูองคดีจะอ้างว่าได้ล้อสํานวนมาจาก “ไม่เห็นโลงศพ ไม่หลั่งน้ําตา” โดยมีเจตนาที่จะ
ห้ามปรามและเตือนสติ อสม. และบุคคลที่เก่ียวข้องให้กระทําในสิ่งที่ถูกต้องก็ตาม แต่ผู้ฟูองคดีก็ควรเลือกใช้
ถ้อยคําทีสุ่ภาพที่ไม่ทําให้ผู้รับข้อความเกิดความหวาดกลัว และควรพูดจาต่อหน้ากัน เพื่อที่จะได้ทราบถึง
เจตนาที่แท้จริงของผู้ฟูองคดีเพราะการส่งข้อความทางโทรศัพท์ย่อมทําให้ผู้รับข้อความไม่อาจทราบเจตนาที่
แท้จริงของผู้ส่ง และอาจแปลเจตนาของผู้ส่งเป็นอย่างอ่ืนได้ 

  ส่วนกรณีท่ีกล่าวหาว่า ผู้ฟูองคดีพูดจาไม่เพราะ ไม่สุภาพ และไม่เหมาะสม นั้น พยานบุคคล
ได้ให้ถ้อยคําสอดคล้องกันว่าผู้ฟูองคดีเป็นคนพูดไม่สุภาพ ทั้งกับ อสม. และข้าราชการที่ปฏิบัติงานในสถานี
อนามัยด้วยกัน โดยปรากฏข้อเท็จจริงจากถ้อยคําของพยานบุคคลดังกล่าวว่าผู้ฟูองคดีใช้คําว่า โง่ หรือ ควาย
พูดกับ อสม. ซึ่งในสังคมไทย คําว่า โง่ หรือ ควาย นั้น ถือว่าเป็นคําพูดในเชิงดูหมิ่นและเป็นคําด่า และคําว่า  
มึงกู ถือว่าเป็นถ้อยคําที่ไม่สุภาพเรียบร้อย และประชาชนที่มารับบริการที่สถานีอนามัยได้ให้ถ้อยคําว่า ผู้ฟูองคดี 
พูดไม่เพราะและส่งเสียงดังกับประชาชนที่มารับบริการ จนทําให้มีความรู้สึกว่าผู้ฟูองคดีไม่เต็มใจให้บริการ 

  เมื่อผู้ฟูองคดีเป็นข้าราชการพลเรือนสามัญ จะต้องประพฤติปฏิบัติต่อข้าราชการด้วยกัน
รวมถึงผู้ร่วมปฏิบัติราชการอ่ืน ๆ ให้สุภาพเรียบร้อย รักษาความสามัคคีระหว่างกัน และช่วยเหลือซึ่งกันและ
กันในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ รวมทั้งต้องต้อนรับ ให้ความเป็นธรรม และให้การสงเคราะห์แก่ประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตน ซึ่งผู้ฟูองคดีรับราชการมาเป็นเวลานานย่อมต้องรู้ว่าควรประพฤติปฏิบัติ
ตนกับข้าราชการด้วยกัน ผู้ร่วมงาน และประชาชนผู้มาติดต่อราชการอย่างไร 

  การที่ผู้ฟูองคดีใช้คําพูดไม่สุภาพ ไม่เหมาะสม ทั้งต่อข้าราชการที่ปฏิบัติหน้าที่ในสถานีอนามัย
กับ อสม. ผู้ร่วมปฏิบัติราชการ และประชาชนที่มารับบริการ รวมทั้งการส่งข้อความ (sms) ทางโทรศัพท์ไปยัง 
อสม. ซึ่งมีบางข้อความท่ีทําให้ผู้รับข้อความเกิดความกลัวว่าจะเกิดอันตราย จนถึงขนาดไปแจ้งความต่อ
พนักงานสอบสวนพฤติการณ์ของผู้ฟูองคดีดังกล่าวย่อมทําให้เกิดปัญหาในการปฏิบัติงานร่วมกันกับ อสม.และ
ข้าราชการที่ปฏิบัติงานในสถานีอนามัยเดียวกัน ซึ่งทําให้เกิดความแตกแยก และส่งผลกระทบถึงภาพพจน์
ส่วนรวมของข้าราชการและทางราชการโดยมิอาจหลีกเลี่ยงได้ 

  กรณีจึงถือเป็นความผิดวินัยอย่างไม่ร้ายแรง ฐานไม่สุภาพเรียบร้อย ไม่รักษาความสามัคคี  
ไม่ช่วยเหลือกันในการปฏิบัติราชการระหว่างข้าราชการด้วยกันและผู้ร่วมปฏิบัติราชการ ไม่ให้ความสะดวกแก่
ประชาชนผู้ติดต่อราชการ รวมทั้งไม่รักษาชื่อเสียงของตน และไม่รักษาเกียรติศักดิ์ของตําแหน่งหน้าที่ราชการ
ตามมาตรา ๘๒ (7) (8) และ (1๐) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ คําสั่งลงโทษ
ตัดเงินเดือนผู้ฟูองคดี 5% เป็นเวลา ๓ เดือน และคําวินิจฉัยยกอุทธรณ์จึงเป็นคําสั่งที่ชอบด้วยกฎหมายแล้ว
(คําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดที่ ฟ. ๓/๒๕๖๔) 

  คดีดังกล่าว ... สะท้อนให้เห็นถึงความสําคัญของวินัยข้าราชการที่มุ่งหมายควบคุมความ
ประพฤติของข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ ที่จะต้องมีความสุภาพเรียบร้อยทั้งต่อเจ้าหน้าที่ด้วยกันเอง ผู้ร่วม
ปฏิบัติงาน และประชาชนผู้มารับบริการ รวมทั้งไม่สร้างความแตกแยกในการทํางาน ทั้งนี้ ศาลปกครองได้
วินิจฉัยให้เห็นถึงลักษณะของถ้อยคําที่ไม่สุภาพ รวมทั้งถ้อยคําท่ีอาจทําให้ผู้รับข้อความเกิดความหวาดกลัวซึ่ง
อาจเข้าลักษณะเป็นการข่มขู่ได้และในเรื่องที่มีความสําคัญควรจะใช้วิธีสื่อสารพูดคุยกันต่อหน้าเพื่อที่จะทราบ
ถึงเจตนาที่แท้จริงได้มากกว่าการส่งข้อความทางโทรศัพท์ซึ่งอาจแปลเจตนาของผู้ส่งเป็นอย่างอ่ืนได้ ฉะนั้น
ข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐจึงพึงต้องระมัดระวังการใช้คําพูดและประพฤติตนให้เหมาะสมกับตําแหน่ง 



4 

 

***“รู้เขา รู้เรา รูเ้ท่า รู้ทัน รู้กัน รู้แก้”*** โครงการ เสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และการรักษาวินัย     
 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กลุ่มกฎหมายและคดี สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

หน้าที่ เพราะหากมีพฤติกรรมทํานองดังกล่าว ก็อาจถูกดําเนินการทางวินัยซึ่งแม้จะไม่ร้ายแรงแต่ก็อาจส่งผล
เสียในการปฏิบัติหน้าทีร่าชการของตนและกระทบต่อการปฏิบัติราชการในภาพรวมได้ 

(ปรึกษาการฟูองคดีปกครองทางอิเล็กทรอนิกส์ได้ที่สายด่วนศาลปกครอง 1355) 

ที่มา  
https://www.admincourt.go.th/admincourt/upload/webcms/Academic/Academic_100322_0
93012.pdf 
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ความรู้เกี่ยวกับวินัย และการรักษาวินัย 
  มาตรา 83 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาต้องสนับสนุนการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
และมีหน้าที่วางรากฐานให้เกิดระบอบการปกครองเช่นว่านั้น 

  มาตรานี้มีความมุ่งหมายให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีหน้าที่ต้องปฏิบัติใน          
2 ประการคือ 

  1. สนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ด้วยความบริสุทธิ์ใจ   

  2. วางรากฐานให้เกิดระบอบการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรง
เป็นประมุข 

  การสนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ด้วยความบริสุทธิ์ใจอาจแสดงออกมาได้ทั้งกายและวาจา การกระทําที่ไม่
สนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยนั้น ถือเป็นความผิดวินัยไม่ร้ายแรง เว้นแต่การกระทําผิด
ดังกล่าวจะเป็นความผิดทางอาญา และผู้นั้นได้รับโทษจําคุกหรือโทษที่หนักกว่าจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุด
เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรืออาจตกเป็นผู้ขาดคุณสมบัติทั่วไปในการเข้ารับราชการเป็นข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา ซึ่งจะต้องถูกสั่งให้ออกจากราชการ หากมีพฤติการณ์ไม่เลื่อมใสในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย หรือถูกสั่งให้ออก
จากราชการฐานประพฤติตนไม่เหมาะสมกับตําแหน่งหน้าที่ราชการ ซึ่งต้องปรับบทให้เหมาะสมโดยคํานึงถึง
ข้อเท็จจริงเป็นกรณีไป 

  นอกจากนี้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษายังมีหน้าที่ต้องวางรากฐานให้เกิดระบอบ
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เช่น ให้นักเรียนได้รับความรู้หรือจัด
กิจกรรมในโรงเรียนเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตย จัดให้มีสภานักเรียน หรืออาจมีการจัดให้มี
การเลือกตั้งประธานนักเรียน เป็นต้น 

  ที่มา : หนังสือข้อกําหนดวินัย และการดําเนินการทางวินัย การอุทธรณ์ และการร้องทุกข์ ของ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทําโดย สํานักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ 
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หลักธรรมน าชีวิต 
100 ค าสอน สมเด็จพระสังฆราช  

  ค าสอนสมเด็จพระสังฆราช ที่ 51 

 คนส่วนมากยังมีความเชื่อว่ามีผู้ดลบันดาลให้เกิดสิ่งต่างๆ ขึ้น แต่ทางพระพุทธศาสนาได้ แสดง
ว่าคนมีกรรมเป็นของตน จะมีสุขหรือทุกข์เพราะกรรม ผู้คนเลยหันมากลัวกรรม กรรมจึงคล้ายเป็นผู้เคราะห์ร้ายที่
ถูกเข้าใจในทางร้ายอยู่เสมอ กรรมจึงกลายเป็นอดีตที่น่ากลัว พระพุทธศาสนาไม่ได้สอนให้คนกลัวกรรม ไม่ได้สอน
ให้ตกเป็นทาสของกรรมหรืออยู่ใต้อํานาจของกรรมแต่สอนให้รู้จักกรรม ให้มีอํานาจเหนือกรรม ให้ควบคุมกรรม
ของตนในปัจจุบัน 

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 52 

 กรรม คือการอะไรทุกอย่างที่คนทําอยู่ทุกวันทุกเวลา ประกอบด้วยเจตนา คือความจงใจ หลัก
ใหญ่ของพระพุทธศาสนามุ่งให้พิจารณาให้รู้จักปัจจุบันกรรมของตนว่า อะไรดี อะไรชั่ว อะไรควร หรือไม่ควร 
เพ่ือที่จะได้เว้นกรรมที่ชั่วที่ไม่ควร เพ่ือจะทํากรรมที่ดีที่ควรพระพุทธเจ้ายังได้ตรัสไว้ว่า บุคคลสามารถที่จะละ
กรรมที่ชั่ว กรรมที่ไม่ดีได้ จึงได้ตรัสไว้ให้ละกรรมที่ชั่ว ทํากรรมที่ดี ซึ่งเป็นสิ่งที่แสดงว่าคนมีอํานาจเหนือกรรมอาจ
ควบคุมกรรมของตนได้ แต่ทั้งนี้ต้องไม่ลืมว่าต้องควบคุมจิต เจตนาของตนได้ด้วย โดยตั้งมั่นแน่วแน่อยู่ในธรรม 
เช่น เมตตา สติ ปัญญา สัจจาธิษฐาน และศีล 

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 53 

 กรรมเก่า คือ ตา หู จมูก ลิ้น กาย และมโนหรือใจ กล่าวคือร่างกายที่ประกอบด้วยอายตนะทั้ง
หกนี้ คือตัวกรรมเก่า เป็นกรรมเก่าที่ทุก ๆคนมองเห็น นอกจากนี้ยังเป็นวัตถุที่ตั้งแห่งกรรมใหม่ทั้งปวงอีกด้วย 
เพราะกรรมที่เกิดขึ้นในปัจจุบันจะเป็นกายกรรม วจีกรรม มโนกรรม ก็อาศัยกรรมเก่านี้แหละเป็นเครื่องมือกระทํา 

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 54 

 ตา หู มิใช่จะมีไว้เฉยๆ ต้องดูต้องฟังแล้วก็ให้เกิดกิเลส เช่น ราคะ(ความยินดี) โทสะ(ความขัด
เคือง) โมหะ(ความหลงใหล) ให้เกิดขึ้นขณะที่ร่างกายเจริญวัยหนุ่มสาว ซึ่งกล่าวได้ว่ากรรมเก่ากําลังเติบโตเป็น
หนุ่มสาว ก็ยิ่งเป็นสื่อของราคะ โทสะ และเป็นสื่อแห่งกรรมต่างๆตามอํานาจของจิตใจที่กําลังระเริงหลง จึง
จําเป็นต้องมีการควบคุมปกครอง จะปล่อยเสียหาได้ไม่ ถ้าตนเองควบคุมตนเองได้ก็เป็นวิเศษที่สุด แต่ถ้าควบคุม
ตนเองไม่ได้ก็ต้องมีผู้ใหญ่ เช่น บิดา มารดา และผู้ใหญ่อ่ืนๆที่เกี่ยวข้องควบคุมให้อยู่ในระเบียบวินัยที่ดีงาม ให้เกิด
สํานึกว่าเรานี้เกิดมาเพ่ือทําความดี 

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 55 

 เวร คือความเป็นศัตรูกันของบุคคลสองคนหรือสองฝุาย เพราะฝุายหนึ่งก่อกรรมเสียหาย ให้แก่
อีกฝุายหนึ่ง ฝุายที่ได้รับความเสียหายนั้นก็ผูกใจเจ็บและคิดแก้แค้นตอบแทน เวรจึงประกอบด้วย บุคคลสองคน
หรือสองฝุาย คือผู้ก่อความเสียหาย ผู้รับความเสียหายบุคคลที่สองหากผูกใจเจ็บแค้น จึงเกิดความเป็นศัตรูกันขึ้น 
นี่แหละเวร 
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 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 56 

 เวร เกิดจากความผูกใจเจ็บแค้นของบุคคลที่สอง คือผู้รับความเสียหาย ถ้าบุคคลที่สองไม่ผูกใจ
เจ็บก็ไม่เกิดเป็นเวร การเกิดเวรเพราะบุคคลที่สองเป็นสําคัญเมื่อใครมาทําความล่วงเกินเล็กๆน้อยๆต่อเรา เราไม่
ผูกอาฆาตเขาและเราก็ไม่เกิดเป็นศัตรูกัน คือไม่เกิดเป็นคู่เวรกันนั่นเอง เหมือนอย่างตบมือข้างเดียวไม่เกิดเสียง 

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 57  

 อันเหตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นแก่ชีวิต มีอยู่เป็นอันมากที่บังเกิดขึ้นโดยไม่รู้ไม่คิดมาก่อน แต่เมื่อเป็น
เหตุการณ์ท่ีจะต้องเกิดก็เกิดขึ้นจนได้ ถ้าหากใครมองดูเหตุการณ์ต่างๆเหล่านั้นอย่างของเล่นๆ ไม่จริงจังก็ไม่เกิด
ทุกข์เดือดร้อนหรือจะเกิดบ้างก็เกิดอย่างเล่นๆ ถ้าจะหนีเหตุการณ์เสียบ้าง ก็เหมือนอย่างหนีไปเที่ยวเล่น หรือไป
พักผ่อนเสียครั้งคราวหนึ่ง  

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 58 

 พ้ืนแผ่นดิน แม่น้ํา ภูเขา ที่มีอยู่ตามธรรมชาติ คนเรามีปัญญาถมทําให้เป็นถนน ขุดให้เป็นแม่น้ํา
ลําคลอง ทําสะพานข้ามแม่น้ําใหญ่ สร้างทํานบกั้นน้ํา ขุดอุโมงค์ทะเลภูเขา เรียกว่าใช้กรรมปัจจุบัน ปรับปรุง
ธรรมชาติฉันใด ความขรุขระของชีวิตเพราะกรรมเก่าก็ฉันนั้น เหมือนความขรุขระของแผ่นดินตามธรรมชาติ 
คนเรา สามารถประกอบกรรมปัจจุบันปรับปรุง สกัดกั้นกรรมเก่าเหมือนอย่างสร้างทํานบกั้นน้ําเป็นต้น เพราะ
คนเรามีปัญญา 

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 59 

 ทุกคนต้องการความสุขความสบายใจด้วยกันทั้งนั้น แต่ทุกคนก็ยังไม่ได้รับสิ่งที่ต้องการ เพราะใจ
ยังมีความปรารถนาต้องการหรือความโลภนี้แหละอยู่เป็นอันมาก โดยที่ไม่พยายามทําให้ลดน้อยลง เห็นจะด้วย
มิได้คิดให้ประจักษ์ในความจริงว่า ความโลภคือเหตุใหญ่ประการหนึ่ง ซึ่งนําให้ทุกข์ ให้เดือดร้อน ให้ไม่มีความสุข 
ความสบายใจกันอยู่อย่างมากทั่วไปในทุกวันนี้ แม้ทําสติพิจารณาให้ดีจะเห็น ได้ไม่ยากนัก 

 ค าสอนสมเด็จพระสังฆราชที่ 60 

 การเพ่งดูผู้อ่ืนทําให้ตนเองไม่เป็นสุข แต่การเพ่งดูใจตนเองทําให้เป็นสุขได้ แม้กําลังโกรธมาก 
หากเพ่งดูใจตนเองให้เห็นว่ากําลังโกรธมาก ความโกรธก็จะลดลง เมื่อความโกรธน้อย หากเพ่งดูใจตนเองให้เห็นว่า
กําลังโกรธน้อย ความโกรธก็จะหมดไป จึงกล่าวได้ว่า ไม่ว่าจะมีอารมณ์ใดก็ตาม โลภหรือโกรธหรือหลงก็ตาม หาก
เพ่งดูใจตนเองให้เห็นอารมณ์นั้นแล้ว อารมณ์นั้นจะหมดไป ได้ความสุขแทนที่ทําให้มีใจสบาย 

ที่มา : https://ethics.nso.go.th/index.php/moral/29-100 
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ความรู้ คู่คุณธรรม 
เล่าสู่กันฟัง...เรื่อง “ครองตน ครองคน ครองงาน หลักปฏิบัติของผู้บริหารและคนท างาน” 

 โดยทั่วไป คนส่วนใหญ่มักจะถือเอาช่วงปีใหม่เป็นเวลาแห่งการเปลี่ยนแปลงชีวิต เพราะเห็นว่าเป็น
ฤกษ์งามยามดี เหมาะที่จะเริ่มต้นสิ่งใหม่ๆ ดังนั้น จึงขอถือโอกาสนี้เสนอแนวคิดและหลักปฏิบัติในเรื่อง              
การครองตน ครองคน และครองงาน ซึ่งพระคุณเจ้าพระธรรมเมธาภรณ์ (ระแบบ ฐิตญาโณ) อดีตผู้ช่วย           
เจ้าอาวาสวัดบวรนิเวศฯ ได้เคยแสดงเป็นธรรมเทศนาไว้ และเห็นว่าจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ที่ทํางาน ไม่ว่าจะเป็น
ระดับผู้บริหารหรือ ผู้ปฏิบัติก็สามารถนําไปประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าแก่ตนได้อยู่เสมอ ทั้งนี้ได้            
เรียบเรียงใหม่ พร้อมสรุปในแต่เรื่องมาเล่าสู่กันฟัง ดังนี้ 

 คําว่า "ตน” โดยความหมายแบ่งออกเป็น ๒ ส่วน คือ กายและจิต หากกายและจิตแยกจากกันเมื่อไร 
ตนก็จะหายไป ถ้ามีกายไม่มีจิต ก็เรียกว่า ซากศพ หากมีแต่จิต แต่ไม่มีกาย เรียกว่า เจตภูมิหรือวิญญาณ 
ดังนั้น ตนจึงรวมทั้งกายและจิตเข้าด้วยกัน ในทางพุทธศาสนาให้ความสําคัญกับจิตเป็นพิเศษ เพราะจิตใจ
สามารถพัฒนาให้สูงขึ้นได้ โดยทั่วไปคนมักให้ความสําคัญแก่ร่างกาย มีการบํารุงรักษา มีการบริหารร่างกาย
ด้วยวิธีต่างๆ โดยไม่คํานึงถึงจิตใจ ทั้ง ๆ ที่ใจมีความสําคัญยิ่ง ความดีความชั่วที่บุคคลกระทํามักเริ่มมาจากใจ
เป็นเบื้องตน้ การบํารุงรักษาชีวิต ทางพุทธศาสนาจึงเน้นไปที่จิตใจ แต่ขณะเดียวกันก็ยอมรับความจริงที่ว่า 
สัตว์โลกทั้งหลายอยู่ได้ด้วยอาหาร แต่ถือว่าเป็นเรื่องรองลงมา อีกทั้งความต้องการทางร่างกายก็มีข้อจํากัดใน
ตัวมันเอง ส่วนจิตใจนั้นได้มีการศึกษา พัฒนาไว้โดยนัยต่างๆ เพื่อให้เข้าถึงความสะอาด สงบและความสว่าง
ตามหลักศีล สมาธิและปัญญาโดยลําดับ ในขั้นปฏิบัติ ก็เริ่มที่ตนเองก่อน โดยใช้หลักเดียวกับท่ีบุคคลกระทํา 
ต่อร่างกาย คือบํารุง บําบัด รักษา และปูองกัน ท่านกล่าวว่าในการที่บุคคลจะครองตนให้ได้ดีมีสุข จําเป็น  
ต้องอาศัยความสํานึกเห็นคุณค่าของตน เห็นความรับผิดชอบที่ตนจะต้องมีต่อตนเอง พระพุทธองค์ได้ทรงเคย
กล่าวไว้ว่า  "ความรักอ่ืนเสมอด้วยตนไม่มี” ถ้าบุคคลรู้ตนเป็นที่รัก หรือพูดง่าย ๆ ว่ารักตนเองแล้ว ก็ต้อง
คุ้มครองรักษาตน ไว้ให้ดี และมีการเตือนตนด้วยตน พิจารณา ตรวจสอบตนด้วยตน บุคคลผู้ปรารถนา    
ความเจรญิก้าวหน้าในชีวิต จะต้องทราบอุปกรณ์อันเป็นปัจจัยที่จะก่อให้เกิดผลดั่งที่ตนมุ่งหมาย ซึ่งในที่นี้ได้ให้
หลักไว้ ๔ เรื่อง คือ 

 ๑. พาหุสัจจะ ได้แก่ การศึกษาและการสดับตรับฟัง ซึ่งมี ๔ ขั้นตอน คือ สุตะ ได้แก่ การฟังมาก หรือ
การมีประสบการณ์ตรงนั่นเอง ใครฟังมาก รู้มาก ก็ได้เปรียบเพราะสามารถนําประสบการณ์หรือการได้ยินได้
ฟังนั้น ๆ มาปรับใช้ในงานได้มากกว่าผู้อื่น ธตา หรือการทรงไว้ซึ่งประสบการณ์นั้นๆ หมายถึง เมื่อเราฟังหรือมี
ประสบการณ์นั้นแล้ว สามารถทรงจําไว้เพ่ือใช้ประโยชน์ต่อมาได้ มิใช่แค่ฟังแล้วผ่านเลยไป วจสาปริจิตา คือ
การสั่งสมด้วยวาจาหรือท่องได้ เพราะกฎเกณฑ์ ทฤษฎีที่สําคัญบางอย่างนั้น จําเป็นต้องจําเอาไว้มิให้ผิดพลาด 
จินตามยปัญญา คือปัญญาที่เกิดจากการพินิจพิจารณา หมายถึง การนําเอาประสบการณ์ท้ังสามอย่างตามที่
กล่าวมาข้างต้นมาพิเคราะห์พิจารณาจนสามารถเข้าใจแจ่มแจ้ง จนกลายเป็นความรู้ ความเข้าใจที่จะนําไป
ปฏิบัติได้ด้วยตนเอง หรือนําไปอบรมแนะนําบุคคลอื่น ๆ ได้ 

 ๒. ความฉลาดในศิลปะ พระพุทธเจ้าได้จําแนกวิชาและศิลปะไว้ว่า วิชาคือการศึกษาในทางโลกไม่ว่า
จะเป็นวิชาอะไรก็ตาม ส่วนศิลปะถือเป็นอุบายในการเลี้ยงชีวิต การดํารงชีวิตและเสริมสร้างฐานะทาง
เศรษฐกิจของตนให้สูงขึ้น ข้อสําคัญบุคคลจะประกอบอาชีพใดก็ตามจําเป็นต้องมีความเฉลียวฉลาดในศิลปะ
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อย่างใดอย่างหนึ่ง และให้รู้จริง จนสามารถทําได้อย่างที่เขาว่า "รู้อะไรให้กระจ่างแต่อย่างเดียว แต่ให้เชี่ยวชาญ
เถิดจะเกิดผล” 

 ๓. การมีวินัยในตนเอง คือสามารถควบคุมตนเองได้ ไม่จําเป็นต้องอาศัยเงื่อนไข กติกาทางสังคมเข้า
ไปควบคุมหรือบังคับบัญชา เป็นความสําเหนียกท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจของบุคคลจนสามารถแยกแยะได้ว่าอะไร
ดี อะไรชั่ว อะไรเป็นบาป บุญ คุณโทษ อะไรควรประพฤติปฏิบัติ อะไรควรละเว้น เหล่านี้สามารถปฏิบัติและ
ควบคุมตัวเองได้ โดยไม่ต้องให้ใครมาสั่งการ ซึ่งการสร้างวินัยให้เกิดขึ้นภายในตนเองนั้น ก็คือการเสริมสร้าง
คุณธรรม ในเรื่อง "หิริและโอตตัปปะ” หรือ ความเกรงกลัวและละอายต่อบาป ให้บังเกิดในจิตใจนั่นเอง เพราะ
คนที่มีหิริและโอตตัปปะ เป็นเครื่องควบคุมจิตใจ จะเป็นผู้ที่ไม่กระทําผิดบาปหรืออกุศลทั้งต่อตนเองและผู้อื่น 
ทั้งต่อหน้าและลับหลัง เพราะถือว่าแม้คนอ่ืนไม่เห็น แต่ตนเองหรือผีสางเทวดาก็ย่อมเห็น ซึ่งใครก็ตามท่ีมี
หลักธรรมข้อนี้ในจิตใจ ย่อมสามารถคุ้มครองตนและผู้อื่นได้ด้วย 

 ๔. การกล่าววาจาเป็นสุภาษิตหรือปิยวาจา นั่นก็คือ การพูดดี และพูดมีประโยชน์ เพราะคนที่พูดจาดี 
พูดไพเราะ อ่อนหวานน่าฟัง และมีประโยชน์ ใครฟังแล้วย่อมรื่นหู ไปที่ไหน คนก็ยินดีต้อนรับ เพราะไม่กล่าว
วาจาให้ระคายหู และไม่ก้าวร้าวระรานใคร 

 หลักท้ังสี่ข้างต้น คือ หลักแห่งการครองตน หรือการบํารุงชีวิต จิตใจของตน กล่าวคือ การศึกษาสดับ
ตรับฟังมากหรือพาหุสัจจะ เมื่อบํารุงเข้าไปแล้วก็จะขจัดความไม่รู้ ความโง่เขลาให้หมดไป ความฉลาดในศิลปะ 
เมื่อศึกษาแล้ว ก็จะทําให้สามารถทํามาหาเลี้ยงชีพได้ดี ความมีวินัยในตนเอง เมื่อมีแล้วก็จะช่วยให้รู้จักควบคุม
ตนเอง และเป็นคนเคารพกติกากฎเกณฑ์ต่างๆ ส่วนการมีวาจาดี ก็จะทําให้คนอ่ืนรู้สึกเป็นมิตร และสบายใจ
เมื่ออยู่ใกล้เรา เพราะเราไม่พูดเท็จ หลอกลวง หรือยุยง เสียดสี จนเกิดศัตรูโดยไม่รู้ตัว 

 สําหรับ "การครองคน” นั้น ท่านบอกว่า นอกจากความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ระหว่างกันแล้ว หลักของการ
ครองใจคน เป็นเรื่องปฏิกิริยาของบุคคล ผู้ที่ปรารถนาจะครองใจคนอ่ืน จะต้องสร้างกิริยาเพ่ือให้เกิดผลตามที่
ตนต้องการ ดังนั้น พ้ืนฐานจิตใจจึงเป็นสิ่งสําคัญ โดยเฉพาะผู้ทํางานระดับบริหาร จะต้องมี "พรหมวิหาร ๔" ซ่ึง
ประกอบด้วยเมตตา กรุณา มุทิตา และอุเบกขา แต่หลักธรรมที่ว่านี้ แม้พูดง่าย จําง่าย และเข้าใจง่าย แต่กลับ
เป็นธรรมะท่ีปฏิบัติยากมาก เพราะคนเรามักจะมีเจือด้วยอคติ ราคะต่างๆ กล่าวคือ 

 เมตตา มีความหมายว่า ความปรารถนาที่จะเห็นคนอ่ืน สัตว์อ่ืนเป็นสุข เป็นความปรารถนาดีต่อผู้อื่น 
หรืออาจกล่าวได้ว่า คือ การเอาใจเขามาใส่ใจเรา เมื่อเราไม่ต้องการความทุกข์ฉันใด คนอ่ืนและสัตว์อ่ืนก็ไม่
ต้องการฉันนั้น อย่างไรก็ดี ความเมตตาบางครั้งก็เจือด้วยราคะกําหนัดอยู่ด้วย เช่น บางคนใส่ใจสอนงานน้อง
ฝึกงานคนหนึ่งอยู่เสมอ ซึ่งดูเหมือนมีเมตตาต่อเด็ก แต่จริงๆแล้ว เพราะชอบที่เด็กหน้าตาดี เป็นต้น 

 กรุณา หมายถึง ความสงสาร ต้องการที่จะช่วยเหลือบุคคลอ่ืนให้พ้นทุกข์ เช่น เห็นคนประสบภัย เราก็
บริจาคทรัพย์สิ่งของช่วยเหลือ แต่ความกรุณาบางครั้งของคนเราก็เจือด้วยอคติ เช่น ช่วยเหลือบ้านนั้นๆเพราะ
เป็นญาติของเพ่ือนฝูง แบบนี้ถือเป็นฉันทาคติ คือ ช่วยด้วยความชอบความผูกพันส่วนตัว 

 มุทิตา หมายถึง ความพลอยยินดี เมื่อบุคคลอ่ืนเขาได้ดี ไม่อิจฉาริษยา แต่มิใช่ว่าไปแสดงความยินดี
เพราะมีสิ่งแอบแฝง เช่น นําของขวัญไปร่วมแสดงความยินดีกับเพ่ือนที่ได้เลื่อนตําแหน่ง เพราะหวังว่าเขาจะ
ช่วยเหลือเราในภายหน้า 



10 

 

***“รู้เขา รู้เรา รูเ้ท่า รู้ทัน รู้กัน รู้แก้”*** โครงการ เสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และการรักษาวินัย     
 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กลุ่มกฎหมายและคดี สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 อุเบกขา คือ การทําใจเป็นกลาง ไม่แสดงความเสียใจ หรือดีใจเมื่อบุคคลอื่นประสบความวิบัติ 
กล่าวคือ หากคนที่เราชอบประสบความวิบัติเพราะความผิดของเขา ก็ไม่เสียใจ เศร้าโศกจนเกินเหตุ หรือคนที่
เราไม่ชอบประสบความพินาศเสียหาย ก็ไม่ดีใจ สะใจ 

 หลักพรหมวิหาร ๔ นี้ ถือเป็นหลักครองคนที่สําคัญยิ่ง เพราะเป็นการปฏิบัติที่เก่ียวข้องกับบุคคลอัน
หลากหลาย และมีพ้ืนเพแตกต่างกัน ผู้ที่เป็นผู้บังคับบัญชาจะต้องมีความอดทน อย่างไรก็ดี ท่านบอกให้อดทน 
ใน ๔ กรณีเท่านั้น ไม่ใช่ให้อดทนในทุกกรณี เพราะบางกรณี ก็ไม่ควรอดทน แต่ต้องแก้ไขปรับปรุงเปลี่ยนแปลง
ให้เกิดผลดีทั้งแก่บุคคลและกิจการที่บุคคลนั้นต้องปฏิบัติ ส่วนกรณีท่ีควรอดทน ๔ กรณี ได้แก่ 

 ๑. อดทนต่อความวิปริตแปรปรวนตามธรรมชาติ 

 ๒. อดทนต่อทุกขเวทนา ความเหนื่อยยากลําบากที่เกิดจากการงาน 

 ๓. อดทนต่อทุกขเวทนาที่เกิดขึ้นจากโรคภัยไข้เจ็บ หรือว่าการกระทําของสิ่งใดสิ่งหนึ่ง และ 

 ๔. อดทนต่อความเจ็บใจที่เกิดขึ้นจากการถูกสบประมาท ดูถูกดูหมิ่น เป็นต้น 

 การครองคนนี้ ท่านบอกว่าผู้บริหาร หัวหน้า ฯลฯ ตั้งแต่ระดับครอบครัวเป็นต้นไป ต้องเป็นคน
ประพฤติปฏิบัติธรรมด้วย จึงจะสามารถว่ากล่าวตักเตือนผู้อ่ืนได้ เพราะหากเป็นคนไม่มีธรรมะ เมื่อตนบกพร่อง 
ก็ยากที่จะให้คนอ่ืนเชื่อถือหรือปฏิบัติตาม ดังนั้น การครองคน จึงต้องครองให้เข้าถึงใจ เพราะหากครองด้วย
กฎเกณฑ์ ระเบียบ กฎหมาย คนก็ให้ความเคารพนับถือตามธรรมดา แต่หากครองด้วยใจแล้ว โอกาสจะให้
ความร่วมมือ ร่วมความคิด และร่วมทําประโยชน์ที่พึงประสงค์ก็จะบังเกิดขึ้นโดยง่าย ไม่เกิดการต่อต้านทั้ง   
ต่อหน้าและลับหลัง 

 ส่วนการ "ครองงาน” อันเป็นเรื่องสุดท้าย ท่านบอกว่า ให้เริ่มด้วยความขยันหมั่นเพียร แม้แต่
พระพุทธเจ้าเองก็ทรงเป็นแบบอย่างของความเพียรก่อนจะสําเร็จเป็นพระสัมมาสัมพระพุทธเจ้า ซึ่งการ          
ครองงานนี้มีข้ันตอน คือ 

 ทํางานที่มาถึงให้สําเร็จลุล่วงไป หมายถึง วันนี้มีอะไรต้องทํา ก็พยายามทํางานนั้นให้สําเร็จเสร็จสิ้นไป 
ไม่ค่ังค้าง ผัดวันประกันพรุ่ง 

 - งานที่แทรกซ้อนขึ้นมา แม้จะเป็นงานจร ก็ควรทําให้สําเร็จด้วย เพื่อมิให้งานพอกพูน 

 - ให้ทํางานด้วยความขยันเอาจริงเอาจัง ไม่ให้ความสําคัญกับปัจจัยภายนอก เช่น ไม่อ้างว่าหนาวไป 
ร้อนไป เลยไม่ทํางานนั้นๆ แต่ถือว่าสิ่งเหล่านี้เป็นเรื่องธรรมชาติที่จะต้องอดทน 

 - มีสติในการทํางานอยู่เสมอ คือ ก่อนทํา ระหว่างทํา และหลังทํา รู้ว่าตนกําลังทําอะไร หากมีสติ
ตลอดเวลาในการทํางานทั้งสามช่วงดังกล่าว กิจการงานต่างๆก็จะไม่มีความบกพร่องเกิดขึ้น เพราะรู้ตัว
ตลอดเวลา ว่าทําอะไรอยู่ 

 - งานที่ทําจะต้องเป็นงานที่ "สะอาด” คือเป็นสัมมาชีพ หมายถึงอาชีพที่ถูกต้องดีงาม เพราะสามารถ
ทําได้อย่างยั่งยืน มั่นคง และไม่ผิดศีลธรรม 

 - ใคร่ครวญก่อนแล้วจึงกระทํา หมายถึง งานทุกอย่างควรมีการวางแผน ศึกษาข้อมูลและประเมิน 
สรุปผล ซึ่งจะสามารถทําให้เห็นแนวทางการปฏิบัติ ไม่เสียเวลาและเกิดผลดี 
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 - ธรรมชีวโิน คือ มีชีวิตโดยธรรม หมายถึง การปฏิบัติตนให้ผสมกลมกลืนอยู่กับธรรมะ เพราะคนเรา
ทุกคนล้วนอยากให้คนอ่ืนเห็นคุณค่าของตน ซึ่งคุณค่าในที่นี้ก็คือ คุณภาพหรือคุณสมบัติที่บุคคลนั้นๆมีอยู่ อัน
หมายถึง คุณธรรมนั่นเอง เพราะชีวิตต้องมีหลักศีลธรรมไม่ว่าจะนับถือศาสนาใดๆเป็นตัวหล่อเลี้ยง เป็นตัว
คุ้มครองรักษา และเป็นตัวสร้างคุณค่าอันควรแก่การยกย่องสรรเสริญ 

 หลักการครองตน ครองคน และครองงาน ข้างต้น อันที่จริงแล้ว ส่วนใหญ่ก็เป็นสิ่งที่พุทธศาสนิกชน
ทัว่ไปพอจะทราบกันดีอยู่แล้ว แต่อาจจะปล่อยปละละเลยกันไปบ้างด้วยเหตุปัจจัยบางอย่าง แต่หากเรารัก
ตนเองและประสงค์จะเป็นที่รักของผู้อื่น ไม่ว่าจะเป็นผู้บังคับบัญชา เพื่อนฝูง หรือญาติมิตร หลักดังกล่าวคงไม่
ยากท่ีเราจะประพฤติปฏิบัติให้อยู่ในชีวิตประจําวัน เพราะหลักธรรมเหล่านี้ ปฏิบัติเมื่อใด ก็ให้ผลดีเมื่อนั้น และ
เป็นสิ่งที่เราต้องทําด้วยตนเอง ดังพุทธพจน์ที่ว่า "อัตตาหิ อัตตาโน นาโถ ตนแล เป็นที่พ่ึงแห่งตน” 

 

ที่มา : น.ส.ทัศชล เทพกําปนาท ที่ปรึกษากรมส่งเสริมวัฒนธรรม 

http://www.culture.go.th/culture_th/ewt_news.php?nid=5512&filename=index 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



12 

 

***“รู้เขา รู้เรา รูเ้ท่า รู้ทัน รู้กัน รู้แก้”*** โครงการ เสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และการรักษาวินัย     
 ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กลุ่มกฎหมายและคดี สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

นิทานธรรม 

  เรื่อง “เรื่องอะไรส าคัญท่ีสุด” 
   

 

 

 

 

  พระราชาองค์หนึ่ง ครุ่นคิดถึงปัญหา ๓ ข้อ มาเป็นเวลานาน พระองค์คิดว่าถ้าตอบคําถามนี้ได้   
จะทําให้ทําอะไรไม่ผิดพลาดเลย คําถาม 3 ข้อนี้ คือ 

  1. เวลาไหนที่สําคัญที่สุด 

  2. ใครคือคนที่สําคัญที่สุด 

  ๓. ภารกิจอะไรที่สําคัญที่สุด 

  พระราชารับสั่งให้ปุาวประกาศไปทั่วอาณาจักรของพระองค์ว่า ใครก็ตามที่สามารถตอบคําถาม 
๓ ข้อนี้ได้ จะได้รับรางวัลมหาศาล คนทั้งหลายเมื่อได้อ่านประกาศนั้นแล้ว ต่างก็พากันเดินทางมุ่งมายังวังของ
พระราชาทันที แต่ละคนก็มีคําตอบที่แตกต่างกันออกไป พระราชาไม่พอพระทัยคําตอบไหนเลย เพราะว่ามัน
แตกต่างกันไปหมด และก็เลยไม่มีใครได้รับรางวัล 

  หลังจากคิดทบทวนอยู่หลายคืน พระราชาก็ตัดสินพระทัยที่จะไปหาฤาษีตนหนึ่งผู้อาศัยอยู่บน
เขา และว่ากันว่าเป็นผู้รอบรู้ในทุก ๆ ด้านพระราชาปรารถนาที่จะไปตรัสถามคําถามของตน ทั้ง ๆ ที่รู้ว่าฤาษีนั้น
จะต้อนรับแต่เฉพาะคนยากจนเท่านั้น ไม่ยอมต้อนรับคนร่ํารวยหรือผู้มีอํานาจราชศักดิ์ พระองค์จึงต้องปลอมตัว
เป็นชาวนาธรรมดา และสั่งองครักษ์ให้คอยอยู่ที่เชิงเขา โดยที่พระองค์ทรงไต่เนินเขาขึ้นไปพบฤาษีตามลําพัง 

  พอมาถึงที่อยู่ของ “ผู้รู้” ที่ว่านั้น พระราชาก็ทรงพบว่าฤาษีกําลังขุดดินอยู่ในสวนหน้ากระท่อม
เล็ก ๆ ของตน เมื่อฤาษีแลเห็นคนแปลกหน้าก็ผงกหัวเป็นการต้อนรับ แล้วก็ขุดดินต่อไป เห็นได้ชัดว่าการใช้แรง
นั้นเป็นงานหนัก เพราะฤาษีนั้นชรามากแล้ว แต่ละครั้งที่จอบฟันลงไปพลิกดินขึ้นมา ท่านจะต้องหอบแรง ๆ             
ทุกครั้งไป 

  พระราชาเข้าไปหาแล้วตรัสว่า “ผมมาที่นี่เพ่ือขอความช่วยเหลือจากท่าน ขอให้ท่านช่วย
แก้ปัญหา ๓ ข้อของผม คือ 

  1. เวลาไหน ที่สําคัญที่สุด 

  ๒. ใคร คือคนที่สําคัญที่สุด 

  ๓. ภารกิจอะไร ที่สําคัญที่สุด 
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  ฤาษีฟังคําถามด้วยความเอาใจใส่แต่มิได้ตอบ เพียงแต่เอามือตบไหล่พระราชาเบา ๆ และก็ขุด
ดินต่อไป พระองค์ตรัสว่า “ท่านคงเหนื่อยมาก มาให้ผมได้ช่วยท่านเถอะ” ฤาษีขอบใจ แล้วก็ส่งจอบให้จากนั้นก็
นั่งพักบนพื้นดินนั้น 

  หลังจากขุดไปได้ ๒ ร่อง พระราชาก็หยุดและหันมาถามปัญหาทั้ง ๓ อีกครั้งหนึ่ง ฤาษีก็มิได้
ตอบอีก แต่ยืนขึ้นและชี้มือไปที่จอบและบอกว่า “หยุดพักได้แล้วละ ฉันทําต่อไปได้แล้ว” แต่พระราชาไม่ส่งจอบ
ให้และขุดดินต่อไป ชั่วโมงหนึ่งผ่านไปแล้วก็สองชั่วโมง จนอาทิตย์ลับไปหลังภูเขา พระราชาทรงวางจอบลงและ
หันมาตรัสกับฤาษีว่า “ผมมาที่นี่เพ่ือขอร้องให้ท่านช่วยตอบคําถามของผม หากท่านไม่สามารถตอบได้ โปรด
บอกให้ผมรู้ด้วย ผมจะได้กลับบ้านของผม” 

  ฤาษีเงยหน้าขึ้นและถามว่า “เธอได้ยินเสียงใครกําลังวิ่งมาทางนี้หรือเปล่า” พระราชาหันไป
ทอดพระเนตร ทันใดนั้นทั้งสองก็แลเห็นชายมีเคราขาวคนหนึ่งโผล่ออกมาจากปุาละเมาะ ชายคนนั้นวิ่งเตลิดมา 
มือทั้งสองกุมบาดแผลโชกเลือดที่ท้อง เขาวิ่งตรงมายังพระราชาก่อนที่จะล้มลงสิ้นสติไปตรงพ้ืนดินนั้น พอเปิด
เสื้อผ้าออก ทั้งราชาและฤาษีก็แลเห็นบาดแผลลึกที่หน้าท้องของชายผู้นั้น พระราชาได้ทรงทําความสะอาด
บาดแผล แล้วเอาฉลองพระองค์พันแผลให้ เพียงประเดี๋ยวเดียว เสื้อนั้นก็โชกไปด้วยเลือดเพราะเลือดไหลไม่หยุด
พระองค์ก็เลยเอาเสื้อนั้นออกมาซัก บิดให้แห้งแล้วพันแผลอีกเป็นครั้งที่สอง และทําอยู่อย่างนั้น จนกระทั่งเลือด
หยุดไหล 

  เมื่อคนเจ็บฟื้น ได้สติ ก็ร้องขอน้ํา พระราชารีบวิ่งไปที่ลําธาร ตักน้ําใสสะอาดมาให้เหยือกหนึ่ง 
ขณะนั้นดวงตะวันลับฟูาไปแล้ว และอากาศหนาวยามค่ําคืนเริ่มแผ่คลุมไปทั่ว ฤาษีช่วยพระราชานําคนเจ็บเข้ามา
ในกระท่อมและให้นอนบนเตียงของตน ชายคนนั้นปิดตาลงและนอนหลับไป พระราชาเองก็ประทับพิงประตู
กระท่อมหลับไปเช่นกันด้วยความเหนื่อยอ่อนจากการปีนเขาและการขุดดินทั้งวัน และมาตื่นบรรทมขึ้นเมื่อ
ตะวันโผล่พ้นขอบฟูาแล้ว พระองค์ทรงลืมไปชั่วขณะว่าพระองค์เสด็จมาอยู่ที่ไหนและมาทําอะไร ทรง
ทอดพระเนตรไปที่เตียงคนเจ็บทันทีและก็พบว่าชายผู้นั้นกําลังจ้องมองมายังตนอย่างฉงนฉงาย พอเห็นพระราชา 
ชายผู้นั้นก็ครวญครางออกมาอย่างแผ่วเบาว่า “ได้โปรดประทานอภัยโทษให้แก่ข้าพระองค์ด้วย 

  “แต่เธอทําอะไรเล่าที่ฉันจะต้องให้อภัย” พระราชาตรัสถามกลับ 

  “ท่านไม่รู้จักข้าพระองค์ แต่ข้าพระองค์รู้จักท่านดี พี่ชายของข้าพระองค์ถูกฆ่าตายเมื่อ
สงครามครั้งที่ผ่านมานี้ และทรัพย์สมบัติถูกริบหมด ข้าพระองค์จึงถือว่าท่านคือศัตรูคู่อาฆาตและได้ปฏิญาณไว้
ว่าจะต้องล้างแค้นให้ได้ เมื่อทราบข่าวว่าท่านขึ้นมาหาฤาษีตามลําพัง ข้าพระองค์จึงตั้งใจจะดักฆ่าท่านเสียตอน
ท่านเสด็จกลับ แต่รออยู่นานไม่เห็นท่าน ข้าพระองค์จึงออกจากที่ซุ่มกําบังเพ่ือตามหา แต่แทนที่จะพบท่าน    
ข้าพระองค์กลับไปเจอเอาทหารองครักษ์ของท่านเข้า พวกนั้นจําข้าพระองค์ได้ และเข้าจับกุมข้าพระองค์จนถูก
มีดบาดเจ็บนี่แหละ แต่ข้าพระองค์ยังโชคดีที่หนีรอดการจับกุมได้และวิ่งมาที่นี่ ถ้าไม่ได้พบท่าน ปุานนี้ข้า
พระองค์คงตายไปแล้ว ข้าพระองค์ตั้งใจจะฆ่าท่าน แต่ท่านกลับช่วยชีวิตข้าพระองค์ไว้ ข้าพระองค์รู้สึกละอายใจ 
และสํานึกในพระคุณอย่างบอกไม่ถูก หากข้าพระองค์มีชีวิตอยู่ต่อไป ขออุทิศชีวิตช่วงที่เหลือนี้รับใช้ท่าน
ตลอดไป และจะสั่งสอนลูกหลานให้ทําเช่นเดียวกันด้วย ขอโปรดประทานอภัยให้ข้าพระองค์ด้วยเถิด” 

  พระราชาดีพระทัยยิ่งนักที่ศัตรูได้กลับมาเป็นมิตรอย่างง่ายดาย นอกจากจะประทานอภัยแล้ว 
ยังทรงสัญญาที่จะคืนทรัพย์สมบัติที่ริบมาจากชายผู้นั้น ตลอดจนจัดส่งแพทย์และคนใช้ไปคอยรักษาพยาบาล
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จนกว่าเขาจะหายเป็นปกติอีกด้วย พอสั่งทหารให้นําชายผู้นั้นไปส่งบ้านแล้ว พระราชาก็เสด็จกลับมาหาฤาษี   
อีกครั้ง เพ่ือทวนคําถามเป็นครั้งสุดท้าย และพบว่าฤาษีกําลังหว่านเมล็ดพืชลงในแปลงดินที่ขุดไว้เมื่อวาน 

  ฤาษีเงยหน้าขึ้นและหันมาทางพระราชา “คําถามของท่านได้รับคําตอบหมดแล้วนี่” 

  “อย่างไรกัน” พระราชาทรงถามด้วยความงุนงง 

  “เมื่อวานนี้ ถ้าท่านไม่เกิดความสงสารสังขารของฉัน และลงมือช่วยฉันขุดดิน ท่านก็คงถูก          
ทําร้ายโดยชายผู้นั้นตอนขากลับ และคงต้องโทมนัสใจอย่างมากที่ไม่ได้พักอยู่กับฉัน ดังนั้น เวลาที่สําคัญที่สุด
ตอนนั้นก็คือเวลาที่ท่านขุดดิน บุคคลที่สําคัญท่ีสุดก็คือตัวฉัน และภารกิจที่สําคัญท่ีสุดก็คือการช่วยฉันขุดดิน 
จากนั้นเมื่อชายบาดเจ็บผู้นั้นวิ่งมา เวลาที่สําคัญที่สุดก็คือตอนที่ท่านช่วยพยาบาลเขา เพราะมิฉะนั้นเขาก็จะต้อง
ตายไป และท่านก็จะหมดโอกาสที่จะได้กลับเป็นมิตรกับเขา และเช่นเดียวกัน บุคคลสําคัญท่ีสุดก็คือชายผู้นั้น 
และภารกิจสําคัญที่สุดก็คือการรักษาพยาบาลเขา 

  “จงจําไว้ว่ามีเวลาที่สําคัญท่ีสุดเวลาเดียวคือ “ปัจจุบัน” ช่วงขณะปัจจุบันเท่านั้นที่เป็นเวลาที่
เราเป็นเจ้าของอย่างแท้จริงบุคคลที่สําคัญท่ีสุดก็คือคนที่เรากําลังติดต่ออยู่ คือคนที่อยู่ต่อหน้าเรา เพราะเราไม่รู้
ว่าในอนาคตเราจะมีโอกาสได้ติดต่อกับใครอีกหรือไม่ และภารกิจที่สําคัญที่สุดก็คือ การทําให้คนอยู่กับเรา
ขณะนั้นๆ มีความสุข เพราะนั่นเป็นภารกิจอย่างเดียวของชีวิต” 

 

ที่มา - 
https://nitanstory.com/%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0
%b8%9e%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%9a%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0
%b8%99-
%e0%b8%9e%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%81%e0%b9%88%e0%b8%9b
%e0%b9%88%e0%b8%b2/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://nitanstory.com/%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9e%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%9a%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%9e%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%81%e0%b9%88%e0%b8%9b%e0%b9%88%e0%b8%b2/
https://nitanstory.com/%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9e%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%9a%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%9e%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%81%e0%b9%88%e0%b8%9b%e0%b9%88%e0%b8%b2/
https://nitanstory.com/%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9e%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%9a%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%9e%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%81%e0%b9%88%e0%b8%9b%e0%b9%88%e0%b8%b2/
https://nitanstory.com/%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9e%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%9a%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%9e%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%81%e0%b9%88%e0%b8%9b%e0%b9%88%e0%b8%b2/
https://nitanstory.com/%e0%b8%99%e0%b8%b4%e0%b8%97%e0%b8%b2%e0%b8%99%e0%b8%9e%e0%b8%b7%e0%b9%89%e0%b8%99%e0%b8%9a%e0%b9%89%e0%b8%b2%e0%b8%99-%e0%b8%9e%e0%b8%8d%e0%b8%b2%e0%b9%84%e0%b8%81%e0%b9%88%e0%b8%9b%e0%b9%88%e0%b8%b2/
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แบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู 

 ตามข้อบังคับคุรุสภาวาด้วยแบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๐ ได้กําหนด
ไว้แบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพครู ไว้ดังนี้ 

 ส่วนที่ 2 จรรยาบรรณต่อวิชาชีพ 

 ข้อ ๖ ครูต้องรัก ศรัทธา ซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อวิชาชีพ และเป็นสมาชิกท่ีดีขององค์กร
วิชาชีพ โดยต้องประพฤติและละเว้นการประพฤติตามแบบแผนพฤติกรรม ดังตัวอย่างต่อไปนี้ 

 (ก) พฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

  (๑) แสดงความชื่นชมและศรัทธาในคุณค่าของวิชาชีพ 

  (๒) รักษาชื่อเสียงและปกปูองศักดิ์ศรีแห่งวิชาชีพ 

  (๓) ยกย่องและเชิดชูเกียรติผู้มีผลงานในวิชาชีพให้สาธารณชนรับรู้ 

  (๔) อุทิศตนเพ่ือความก้าวหน้าของวิชาชีพ 

  (๕) ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริตตามกฎ ระเบียบ และแบบแผนของทาง
ราชการ 

  (๖) เลือกใช้หลักวิชาที่ถูกต้อง สร้างสรรค์เทคนิค วิธีการใหม่ ๆ เพื่อพัฒนาวิชาชีพ 

  (๗) ใช้องค์ความรู้หลากหลายในการปฏิบัติหน้าที่ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสมาชิกในองค์การ 

  (๘) เข้าร่วมกิจกรรมของวิชาชีพหรือองค์กรวิชาชีพอย่างสร้างสรรค์ 

 (ข) พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ 

  (๑) ไม่แสดงความภาคภูมิใจในการประกอบวิชาชีพ 

  (๒) ดูหมิ่น เหยียดหยาม ให้ร้ายผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ ศาสตร์ในวิชาชีพ หรือองค์กรวิชาชีพ 

  (๓) ประกอบการงานอ่ืนที่ไม่เหมาะสมกับการเป็นผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 

  (๔) ไม่ซื่อสัตย์สุจริต ไม่รับผิดชอบ หรือไม่ปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ หรือแบบแผนของทางราชการ
จนก่อให้เกิดความเสียหาย 

  (๕) คัดลอกหรือนําผลงานของผู้อ่ืนมาเป็นของตน 

  (๖) ใช้หลักวิชาการท่ีไม่ถูกต้องในการปฏิบัติวิชาชีพ ส่งผลให้ศิษย์หรือผู้รับบริการเกิดความ
เสียหาย 

  (๗) ใช้ความรู้ทางวิชาการ วิชาชีพ หรืออาศัยองค์กรวิชาชีพแสวงหาประโยชน์เพื่อตนเองหรือ
ผู้อื่นโดยมิชอบ 

 ที่มา/ข้อบังคับคุรุสภาวาด้วยแบบแผนพฤติกรรมตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ พ.ศ. ๒๕๕๐ 


