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โรงเรียนบ้านตามูล (รัฐประชาสงเคราะห์) 
อ าเภอสอยดาว  จังหวัดจันทบุร ี

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาสอยดาวใต้ 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : 
 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์ 081-5798945 
                                                                  Email Address grupanna7208@gmailcom 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายปัณณทัต  วลาบูรณ์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน : 

โรงเรียนบ้านตามูล (รฐัประชาสงเคราะห)์ 

 ที่ตั้ง : เลขที่ 4 หมู่ 1 ต าบลทรายขาว อ าเภอสอยดาว จังหวัดจันทบุรี 

 โทรศัพท์ : 039-393992 
 

  Website : https://www.btm.ac.th 

  e-Mail :   BantamoonSchool@gmail.com , 

btm@btm.ac.th 
   

ประเภทและขนาดโรงเรียน : 
 

 ประเภทโรงเรียน 
 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 
 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 

 

mailto:BantamoonSchool@gmail.com
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 ขนาดโรงเรียน )โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน( 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

* ที่มา: เกณฑ์การยา้ยผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จ านวน 18 คน 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน   1   คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน   -   คน 
3) ข้าราชการครู   จ านวน  15  คน 
4) พนักงานราชการ (ครู)  จ านวน   -   คน 
5) ลูกจ้างประจ า    จ านวน   -   คน 
6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ)  จ านวน   -   คน 
7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จ านวน   -   คน 
8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จ านวน   1   คน 
9) พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   จ านวน   1   คน 
10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จ านวน   -   คน 
11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอ่ืนๆ) จ านวน   -   คน 
12) อ่ืนๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...)  จ านวน   -   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่1 กุมภาพันธ ์2566 
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 ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566) : จ านวน 281 คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 2 6 8 2.85 1 

อนุบาล 2 8 15 23 8.18 1 
อนุบาล 3 9 12 21 7.47 1 

รวมก่อนประถมศึกษา 19 33 52 18.50 3 
ประถมศกึษา ประถมศึกษาปีที่  1 9 8 17 6.05 1 

ประถมศึกษาปีที่  2 19 8 27 9.61 1 
ประถมศึกษาปีที่  3 14 8 22 7.83 1 
ประถมศึกษาปีที่  4 17 13 30 10.68 1 
ประถมศึกษาปีที่  5 11 15 26 9.25 1 
ประถมศึกษาปีที่  6 15 15 30 10.67 1 

รวมประถมศึกษา 85 67 152 54.10 6 
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีที่  1 14 14 28 9.96 1 
มัธยมศึกษาปีที่  2 13 10 23 8.19 1 
มัธยมศึกษาปีที่  3 10 16 26 9.25 1 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ) 37 40 77 27.40 3 

รวมทั้งสิ้น 141 140 281 100 12 

จุดเด่น   1) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โรงเรียนด าเนนิการ
พัฒนาระบบเทคโนโลยีให้พร้อมในการเรียนการสอน และส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีทักษะในการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสทิธิภาพ   
 2) มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน   
 3) โรงเรียนได้จัดท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนน้
ผู้เรียนเป็นส าคัญ ได้แก่ กิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมแหล่ง
เรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน โดยให้ผู้เรียนผา่นกระบวนการคิดและได้ปฏบิัติจริงตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสตูรสถานศึกษา 
จุดที่ควรพัฒนา  1) ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยยึดหลักสูตร 
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดโดยยึดผู้เรียนเปน็ส าคัญด้วยกระบวนการ Active Learning 
 2) ส่งเสริมและพฒันาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน มีทักษะการคิด
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และมีทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระ 
 3) มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม สง่เสริม สนับสนนุให้ครูมีการวัด ประเมินผล ตามสภาพ
จริงด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย และน าผลไปใช้ในการปรับปรุง พฒันากระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงเรียนต่อสาธารณชนมีความล่าช้า 
 แนวทางแก้ไข  ก าหนดขั้นตอนการด าเนินงานประชาสัมพันธ์ที่ชัดเจน จัดตั้ง
คณะกรรมการรับผิดชอบในการด าเนินงานอย่างเหมาะสม พัฒนาบุคลากรให้มี
ความสามารถในการด าเนินงานประชาสัมพันธ์โดยใช้สื่อ เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ถูกต้องและรวดเร็ว 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  อัตราก าลังไม่เพียงพอ ครูไม่ตรงวิชาเอก ขาดบุคลากรสายสนับสนุน 
เช่น นักการภารโรง     

 .........................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  .ด าเนินการเสนอเรื่องขออัตราก าลังเพ่ิมเติม จากต้นสังกัด  

ปัญหา  ครูผู้สอนบางท่านยังขาดความเข้าใจในหลักสูตรฯ 
 การสอนและการวัดผลประเมินผลอย่างแท้จริง 
...................................................................................................  

แนวทางแก้ไข  ด าเนินการให้ครูเข้ารับการอบรบในเรื่องของหลักสูตรฯ 
และการสอน อย่างสม่ าเสมอ   
........................................................................................  

ปัญหา  - งบประมาณไม่เพียงพอ เนื่องจากจ านวนนักเรียนลดน้อยลง  
           - เจ้าหน้าที่ไม่มีความช านาญในการด าเนินงานด้านงบประมาณ 
....................................     

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  - ด าเนินการตัดงบประมาณในบางโครงการ 
   - ขอสนับสนุนเจ้าหน้าที่ในการด้านงานงบประมาณ 
หรือ ให้มีการจัดอบรมด้านงานการเงิน พัสดุ อย่างสม่ าเสมอ  
 
   ........................................................................................  
                      
................................................................ .............................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านตามูล (รัฐประชาสงเคราะห์) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการวันส าคัญ 
1. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาในหลวง ร.
10 
2. วันแม่แห่งชาติ 
3. วันราชิน ี
 

เชิงปริมาณ 1.นักเรียนทุกคนเข้า
ร่วมแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของชาติ 
เชิงคุณภาพ 1.นักเรียนเข้าร่วม
แสดงความจงรักภักดีต่อสถาบัน
หลักของชาติ 

1,000 - ครูและนักเรียนเข้าร่วม
แสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันหลักของชาติ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ .............................. ... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ  
 
เชิงคุณภาพ  

 

 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียน 
ชื่อโครงการ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

เชิงปริมาณ 1.นักเรียนทุกคนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ตามมาตรฐานที่ก าหนด และมี
ศักยภาพทางด้านวิชาการสู่ความ
เป็นเลิศ 
เชิงคุณภาพ 1.โรงเรียนมีการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
 

71,600 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 1.นักเรียนทุกคนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ตามมาตรฐานที่ก าหนด และมี
ศักยภาพทางด้านวิชาการสู่ความ
เป็นเลิศ 
เชิงคุณภาพ 1.โรงเรียนมีการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

71,600 
 
 
 
 

- โรงเรียนมีการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เชิงปริมาณ 1.นักเรียนทุกคน
ได้รับผลการประเมินผ่านทุกคน 
เชิงคุณภาพ 1.นักเรียนได้รับการ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม มี
ความรู้ความสามารถตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

174,267 
 
 
 
 

- นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีค่านิยมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- มีการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนให้กับนักเรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
- นักเรียนได้พัฒนาตนเอง
อย่างเต็มศักยภาพ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือน ักเรียน 
1. กิจกรรมส ่งเสริมผู้เรียนแบบเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 1.สถานศึกษามีการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมและ
ตอบสนองความสามารถพิเศษ
และความถนัดของผู้เรียนให้เต็ม
ตามศักยภาพทุกคน 

12,500 - นักเรียนได้รับการดูแลตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ  และ
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ตามศักยภาพทุกคน 
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เชิงคุณภาพ 1.นักเรียนได้รับการ
พัฒนา ส่งเสริม ตามความถนัด 
ความสามารถเป็นรายบุคคล 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ
ผู้เรียน 
2. การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 1.นักเรียนทุกคนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ตามมาตรฐานที่ก าหนด และมี
ศักยภาพทางด้านวิชาการสู่ความ
เป็นเลิศ 
เชิงคุณภาพ 1.โรงเรียนมีการ
พัฒนากระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

71,600 
 
 
 

- โรงเรียนมีการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู้สู่ความ
เป็นเลิศทางวิชาการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ปรับปรุงอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อม 
1. กิจกรรม พัฒนา/สร้าง/ต่อเติม/ปรับปรุง 
ซ่อมแซมอาคารเรียน 
2. กิจกรรม พัฒนา/ปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สภาพแวดล้อม 

เชิงปริมาณ 1.ร้อยละ 100 ของ
บริเวณอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ สะอาด ปลอดภัย ร่ม
รื่น สวยงามและเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 1.สภาพอาคารเรียน 
อาคารประกอบการอื่นๆใน
โรงเรียน สะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น 
สวยงามและเอ้ือต่อการจัดการ
เรียนการสอน 
 

65,000 - โรงเรียนมีสภาพอาคาร
เรียน ห้องเรียนและอาคาร
ประกอบการอ่ืนๆใน
โรงเรียนสะอาด ปลอดภัย      
ร่มรื่น สวยงามและเอ้ือต่อ
การจัดการเรียนการสอน 
- นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือน ักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนแบบเรียนรวม 
4. กิจกรรมการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 1.สถานศึกษามีการ
จัดระบบการบันทึกข้อมูล การ
รายงานผล และการส่งต่อข้อมูล
ของผู้เรียนรายบุคคลได้
ครอบคลุม 100 % 
2.สถานศึกษามีการจัดและพัฒนา
ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่
เข้มแข็งและทั่วถึง  
3.สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมและตอบสนอง
ความสามารถทางวิชาการและ
ความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียนทุก
คน  
4.สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมและตอบสนอง
ความสามารถพิเศษและความ
ถนัดของผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพทุกคน 
เชิงคุณภาพ 1.ครูมีข้อมูลของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล และ
สามารถส่งต่อข้อมูลของนักเรียน 

12,500 - นักเรียนได้รับการดูแลตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือ  และ
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ตามศักยภาพทุกคน 
- ครูมีข้อมูลนักเรียน
รายบุคคลเพื่อการ ส่งเสริม 
พัฒนา และช่วยเหลือ 
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2.นักเรียนกลุ่มเสี่ยง กลุ่มที่มี
ปัญหาได้รับการเอาใจใส่ให้
ค าปรึกษาและแก้ไขตามสภาพ
ของปัญหา  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนา 
ส่งเสริม ตามความถนัด 
ความสามารถเป็นรายบุคคล 
4.นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ
ได้รับการส่งเสริมสนับสนุน 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพบุคลากร 
1. กิจกรรม งานอบรม/สัมมนาเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพบุคลากร 
2. กิจกรรม งานศึกษาดูงาน 
3. กิจกรรม งานพัฒนาบุคลากรด้านวิชาการ 

เชิงปริมาณ 1.ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนของโรงเรียน
ได้รับการพัฒนาตนเองอย่างน้อย
ภาคเรียนละ  1  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 1.ครูและบุคลากร
สามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล 
 
 
 

60,000 - ครูและบุคลากรได้พัฒนา
เพ่ิมพูนความรู้และ
ประสบการณ์ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการให้บริการทางการศึกษา 
1. กิจกรรมระบบเว็บไซต์ 
 

เชิงปริมาณ 1.โรงเรียนมีเว็บไซต์ที่
สมบูรณ์สามารถเผยแพร่ข่าวสาร

3,230 1.พัฒนาเว็บไซต์โรงเรียนให้
มีประสิทธิภาพ สมบูรณ์
ยิ่งขึ้น 
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ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 
100 
2.ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ร้อยละ 90 
ได้รับข้อมูลข่าวสาร จากเว็บไซต์
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 1.โรงเรียนบ้านตามูล 
(รัฐประชาสงเคราะห์) มีเว็บไซต์ที่
มีประสิทธิภาพ สามารถเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียนได้
อย่างรวดเร็ว 
2.ครู นักเรียน บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ได้รับข้อมูล
ข่าวสารจากเว็บไซต์ของโรงเรียน
ที่มีประสิทธิภาพสูง 

2.สามารถเป็นแหล่งสืบค้น 
– เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ
โรงเรียนผ่านอินเตอร์เน็ต 
สนองนโยบายของรัฐบาล
และต้นสังกัด 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
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   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงคุณภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

 
 
 
 
 
 



 

หน้า  15 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

หมายเหตุ :   1. โรงเรียนสามารถดูรายละเอียดแต่ละนโยบาย ได้จากประกาศ สพฐ. เรื่อง นโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ฯ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียนที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนด และ/หรือ 
  3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่
สูงข้ึน จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
  4. ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทกุนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนนิการตามข้อ 1 – 2 ข้างตน้ ซึ่งโรงเรียนต้อง
วิเคราะหโ์ครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายเร่งดว่น (Quick Win) ของ สพฐ. 
  5. กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใชไ้ด้ 
  6.  1 โครงการ/กิจกรรม หากมคีวามสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ใหส้ามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้     
(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
  7. แบบฟอร์มที่ใช้รายงานโรงเรยีน สามารถออกแบบเองได้ ทั้งนี้ ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่ก าหนด 
  8. ถ้า รร. ไม่มี ผอ.รร แต่มี ผอ.รักษาการ ให้ระบุในแบบฟอร์มเป็น “ผอ.รักษาการ” 
  9. เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งกลุ่มนโยบายและแผน สพป.จันทบุรี เขต 2 ในรูปแบบ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567       
เพื่อด าเนินการต่อไป 
  10. สามารถรับฟังการชี้แจง้รายละเอียดการจัดท าแผนขับเคลื่อนนโยบายฯ ได้ทาง facebook OBEC Channel 
(https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216) ตั้งแต่  นาททีี่ 51.09 เป็นต้นไป 

https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216)%20ตั้งแต่

