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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โรงเรียนบ้านนาสนาดก ์
อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุร ี

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา หนองตาคง 

สังกัดส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : 
 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท ์061-1495591 
Email Address pimpisa5591@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางพิมพ์พิศา สีทองเหลอืง 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน : 

โรงเรียนบ้านนาสนาดก ์

 ที่ตั้ง : 117/2 ม.3 ต.หนองตาคง อ.โป่งน้ ารอ้น จ.จันทบุรี 22140 

 โทรศัพท์ : 061-1495591 
 

  Website : https://www.thaischool.in.th/school 

  e-Mail :   nasanard@gmail.com 

   
ประเภทและขนาดโรงเรียน : 

 

 ประเภทโรงเรียน 
 

     โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 

 
 
 
 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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 ขนาดโรงเรียน )โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน( 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

* ที่มา: เกณฑ์การยา้ยผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จ านวน .........14......... คน 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน.....1.....คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....-.......คน 
3) ข้าราชการครู   จ านวน....10......คน 
4) พนักงานราชการ (ครู)  จ านวน.....1.......คน 
5) ลูกจ้างประจ า    จ านวน......-..........คน 
6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ)  จ านวน.....-.......คน 
7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จ านวน....-........คน 
8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จ านวน.....1..........คน 
9) พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   จ านวน.......-........คน 
10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จ านวน......1..........คน 
11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอ่ืนๆ) จ านวน......-..........คน 
12) อ่ืนๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...)  จ านวน..................คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 พฤศจกิายน 2566 
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566) : จ านวน ........133........ คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 3 2 5  1 

อนุบาล 2 3 7 10  1 
อนุบาล 3 6 10 16  1 

รวมก่อนประถมศึกษา 12 19 31   
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที่  1 12 7 19  1 

ประถมศึกษาปีที่  2 7 7 14  1 
ประถมศึกษาปีที่  3 5 9 14  1 
ประถมศึกษาปีที่  4 10 8 18  1 
ประถมศึกษาปีที่  5 12 7 19  1 
ประถมศึกษาปีที่  6 8 10 18  1 

รวมประถมศึกษา 54 48 102   
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีที่  1      
มัธยมศึกษาปีที่  2      
มัธยมศึกษาปีที่  3      

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ)      

รวมทั้งสิ้น 66 67 133   

จุดเด่น   1) ................................................................................................ 
   2) ................................................................................................  
            3) ................................................................................................  

จุดที่ควรพัฒนา   1) .......................................................................... 
      2) .......................................................................... 
      3) .......................................................................... 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ปัญหาบริหารงานทั่วไป 
1. ห้องน้ านักเรียนไม่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
2. อาคารสปช 501 ซ่อมแซมหลังคาและฝ้าเพดาน 
3.อุปกรณ์เครื่องมือดูแลความปลอดภัยในโรงเรียนเช่นกล้องวงจรปิดยังไม่
เพียงพอ ขาดงบประมาณ 
 
 
แนวทางแก้ไข  ของบประมาณจากภาครัฐและเขตพ้ืนที่การศึกษาจันทบุรี
เขต 2 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  การเดินทางไปประชุม อบรม และการติดตาม ตรวจสอบนิเทศต่างๆ 
นอกสถานศึกษา ท าให้นักเรียน ท าให้นักเรียนไม่ได้เรียนตามปรกติ   
.....................................................     

 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข  จัดประชุม หรืออบรมออนไลน์ หรือถ้าเป็นการอบรมให้
ความรู้ จัดท าสื่อวิดีทัศน์เผยแพร่แบบออนไลน์เพ่ือที่จะสามารถอบรมนอกเวลา
ได้ 

ปัญหา   
ครูมีภาระงานอ่ืนนอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอน และครูมีเวลา 
จ ากัด 
ครูยังขาดทักษะการท าแผนการจัดการเรียนรู้active learning 
 แนวทางแก้ไข   
จัดท าแผนปฏิบัติการและปรับชั่วโมงการท างานให้สอดคล้องกับภาระงาน 
อ่ืนที่ได้รับมอบหมาย 
พัฒนาทีมงานโดยใช้เทคนิคการมีส่วนร่วมและPLCสม่ าเสมอ 
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บริหารงบประมาณ ปัญหา  บุคลากรขาดความรู้ความเข้าใจในด้านการปฏิบัติงาน งบประมาณ 
การเงิน และการจัดซ้ือจัดจ้าง ที่ถกูต้อง รวมถึงบุคลากรมีการโยกย้าย
เปลี่ยนแปลงบ่อย ท าให้ขาดความต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน ส่งผลให้เกิดความ
ล่าช้า     

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  สนับสนุนให้มีการอบรม เพิ่มความรู้ความเข้าใจ ในการ   
ปฏิบัติงานด้านงบประมาณ การเงิน และการจัดซ้ือจัดจ้าง และด าเนินการ  
สรรหาบุคลากรที่มีความรู้โดยตรงด้านการบริหารงานงบประมาณ ด้าน
การเงิน และการจัดซ้ือจัดจ้าง เพื่อให้สามารถปฏิบัติตนได้อย่างมี
ประสิทธิผล และประสิทธิภาพ 
                      
.............................................................................................. 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านนาสนาดก์ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ฯ 
1. กิจกรรม พระบรมพระราชสมภพพระบามสม
เด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรม วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทธิดาฯ 
3. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ  

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 มีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม 
1. กิจกรรม พระบรมพระราช
สมภพพระบามสมเด็จพระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรม วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สุทธิดาฯ 
3. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 ตระหนักถึง
ความส าคัญของการเข้าร่วม
กิจกรรม  
1. กิจกรรม พระบรมพระราช
สมภพพระบามสมเด็จพระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว 

9,180 นักเรียนร้อยละ 80 
ตระหนักถึงความส าคัญของ
การเข้าร่วมกิจกรรม  
1. กิจกรรม พระบรมพระ
ราชสมภพพระบามสมเด็จ
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 
2. กิจกรรม วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าสุทธิดาฯ 
3. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรม วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สุทธิดาฯ 
3. กิจกรรม วันแม่แห่งชาติ 
 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมคุณธรรม และจริยธรรม 
1. กิจกรรม อบรมและสวดมนต์ประจ าสัปดาห์ 
2. กิจกรรม ประชาธิปไตย 
3. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 มีส่วนร่วม
ในการจัดกิจกรรม 
1. กิจกรรม อบรมและสวดมนต์
ประจ าสัปดาห์ 
2. กิจกรรม ประชาธิปไตย 
3. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 80 ตระหนักถึง
ความส าคัญของการเข้าร่วม
กิจกรรม  
1. กิจกรรม อบรมและสวดมนต์
ประจ าสัปดาห์ 
2. กิจกรรม ประชาธิปไตย 
3. กิจกรรม วันส าคัญทางศาสนา 
 

10,500 นักเรียนร้อยละ 80 
ตระหนักถึงความส าคัญของ
การเข้าร่วมกิจกรรม 
1. กิจกรรม อบรมและสวด
มนต์ประจ าสัปดาห์ 
2. กิจกรรม ประชาธิปไตย 
3. กิจกรรม วันส าคัญทาง
ศาสนา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ 
1. กิจกรรมการ เรียนรู้ทางไกลผ่านดาวเทียม 
2. กิจกรรม 1 ครู 1 สื่อ ICT  
3. กิจกรรม ICT เพ่ือการเพิ่มประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 75 มีส่วนร่วมใน
กิจกรม 
1. กิจกรรมการ เรียนรู้ทางไกล
ผ่านดาวเทียม 
2. กิจกรรม 1 ครู 1 สื่อ ICT  
3. กิจกรรม ICT เพ่ือการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนสามารถใช้สื่อ ICT เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการรเรียนรู้
ได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 
 
 

26,400 นักเรียนสามารถใช้สื่อ ICT 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การรเรียนรู้ได้ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 75 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้ภาษาอังกฤษใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรม จัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก
เนื้อหาภาษาอังกฤษ 
2. กิจกรรม จัดท าแหล่งเรียนรู้ภาษอังกฤษ ตาม
โรงเรียนสถานศึกษา 
3. กิจกรรม ภาษาอังกฤษวันละค า 

เชิงปริมาณ 
นักเรียน ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมการรสอน เพื่อส่งเสริม
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนร้อยละ 100 มีพัฒนาการ
ด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษ 

5,580 นักเรียนร้อยละ 100 มี
พัฒนาการด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ สามารถ
น าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 



 

หน้า  11 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม ทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม เข้าค่ายลูกเสือ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม
กิจกรรมทัศนศึกษาและเข้าค่าย
ลูกเสือ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้จากนอก
สถานศึกษาจากการทัศนศึกษา 
นักเรียนมีทักษะการด ารงชีวิต
และใช้ชีวิตร่วมกับคนในสังคม 

48,200 

นักเรียนมีความรู้จากนอก
สถานศึกษาจากการทัศน
ศึกษา นักเรียนมทีักษะการ
ด ารงชีวิตและใช้ชีวิตร่วมกับ
คนในสังคม 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 
 
 
 

- 

 
 

- - - 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 
 
 
 
 

ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 
เพ่ือพัฒนาความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรม พัฒนาละปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
2. กิจกรรม เข้าค่ายวิชาการ 
3. กิจกรรม แข่งขันทักษะทางวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
-ครูร้อยละ 100 จัดท าแผนการ
เรียนรู้ที่สนองความถนัด และ
ความสามารถของผู้เรียน ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาก าหนด 

23,700 -นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
-นักเรียนได้รับการพัฒนา
และมีผลงานจากการเข้า
ร่วมการแข่งขันในทุกระดับ 
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-นักเรียนร้อยละ 70 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น ตาม
เป้าหมายของสถานศึกษา 
-นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมความสามารถ
ครบทุกกลุ่มสาระ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
นักเรียนได้รับการพัฒนาและมี
ผลงานจากการเข้าร่วมการ
แข่งขันในทุกระดับ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม งานอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรม อุบัติเหตุประกันภัย 
3. กิจกรรม เดก็ไทยรู้ทันโรค 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนส่งเสริมนักเรียนให้มี
ความรู้ทักษะในการดูแลสุขภาพ -
-โรงเรียนจัดระบบบประกัน
อุบัติเหตุ 
-โรงเรียนจัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้และทักษะใน
การดูแลสุขภาพ 

500 -นักเรียนมีระบบประกัน
อุบัติเหตุ และกิจกรรมด้าน
สุขภาพ ร้อยละ 75 
-นักเรียนมีความรู้และทักษะ
ในการดูแลสุขภาพ 
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-จัดระบบบประกันอุบัติเหตุ 
-จัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนส่งเสริมนักเรียนให้มี
ความรู้ทักษะในการดูแลสุขภาพ -
-โรงเรียนจัดระบบบประกัน
อุบัติเหตุ 
-โรงเรียนจัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้และทักษะใน
การดูแลสุขภาพ 
-จัดระบบบประกันอุบัติเหตุ 
-จัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 
 

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม เยี่ยมบ้านนักเรียน 
2. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครอง 
3. กิจกรรม ศึกษานักเรียนรายบุคคล 
4 กิจกรรม Home room 
5 กิจกรรมทุนการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับบริการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ครูร้อยละ 90 ไปเยี่ยมบ้าน
นักเรียน  
ผู้ปกครองและครู ร้อยละ 90 ได้
แลกเปลี่ยนข้อมูลของนักเรียน 

6,400 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
บริการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
ครูร้อยละ 90 ไปเยี่ยมบ้าน
นักเรียน  
ผู้ปกครองและครู ร้อยละ 
90 ได้แลกเปลี่ยนข้อมูลของ
นักเรียน 
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นักเรียนร้อยละ 90 ที่มีความ
เดือดร้อนได้รับความช่วยเหลือ 
ด้านนทุนการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับบริการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ครูไปเยี่ยมบ้านนักเรียน  
ผู้ปกครองและครู ได้แลกเปลี่ยน
ข้อมูลของนักเรียน 
นักเรียนที่มีความเดือดร้อนได้รับ
ความช่วยเหลือ ด้านน
ทุนการศึกษา 
 

นักเรียนร้อยละ 90 ที่มี
ความเดือดร้อนได้รับความ
ช่วยเหลือ ด้านน
ทุนการศึกษา 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบนิเทศน์ภายใน 
2. กิจกรรม การประชุมอบรมสัมมนา 
3. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 สามารถจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น ร้อยละ 100 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดี 

10,120 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100 สามารถ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น ร้อยละ 100 มี
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เชิงคุณภาพ 
บุคลากรได้รับการส่งเสริมและ
สนับสนุนทางการศึกษา ให้มี
ความช านาญเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาน า
ประสบการความรู้ไปใช้กับการ
เรียนการสอนในชีวิตประจ าวัน
และชุมชน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ในระดับดี 
 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาระบบนิเทศน์ภายใน 
2. กิจกรรม การประชุมอบรมสัมมนา 
3. กิจกรรม 

เชิงปริมาณ 
เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ร้อยละ 100 สามารถจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล 

10,120 ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 100 สามารถ
จัดการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
นักเรียนร้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่



 

หน้า  16 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น ร้อยละ 100 
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
ระดับดี 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรได้รับการส่งเสริมและ
สนับสนุนทางการศึกษา ให้มี
ความช านาญเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา
น าประสบการความรู้ไปใช้กับ
การเรียนการสอนใน
ชีวิตประจ าวันและชุมชน 

สูงขึ้น ร้อยละ 100 มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ในระดับดี 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

- - 
- - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

- 
 
- - - 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

- - 
- - 
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5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
1. กิจกรรม Home room 
2. กิจกรรม กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
3. กิจกรรม ศึกษานักเรียนรายบุคคล 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับบริการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ครูร้อยละ 90 ไปเยี่ยมบ้าน
นักเรียน  
ผู้ปกครองและครู ร้อยละ 90 ได้
แลกเปลี่ยนข้อมูลของนักเรียน 
นักเรียนร้อยละ 90 ที่มีความ
เดือดร้อนได้รับความช่วยเหลือ 
ด้านนทุนการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ได้รับบริการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 
ครูไปเยี่ยมบ้านนักเรียน  
ผู้ปกครองและครู ได้แลกเปลี่ยน
ข้อมูลของนักเรียน 
นักเรียนที่มีความเดือดร้อนได้รับ
ความช่วยเหลือ ด้านน
ทุนการศึกษา 

2,400 นักเรียนร้อยละ 90 ได้รับ
บริการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
ครูร้อยละ 90 ไปเยี่ยมบ้าน
นักเรียน  
ผู้ปกครองและครู ร้อยละ 
90 ได้แลกเปลี่ยนข้อมูลของ
นักเรียน 
นักเรียนร้อยละ 90 ที่มี
ความเดือดร้อนได้รับความ
ช่วยเหลือ ด้านน
ทุนการศึกษา 

 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร ชื่อโครงการ พัฒนาระบบบริหารสถานศึกษา โดย

ใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
1. กิจกรรม ประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
2. กิจกรรม ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาฯ 

เชิงปริมาณ 
บุคลากรในโรงเรียน ชุมชน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ และ
บุคคลภายนอกมีสัมพันธ์ที่ดีต่อ

2,000 บุคลากรในโรงเรียน ชุมชน 
ผู้ปกครอง คณะกรรมการ
สถานศึกษาฯ และ
บุคคลภายนอกมีสัมพันธ์ที่ดี
ต่อกันและมีส่วนร่วมในการ
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กันและมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพ ได้
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
จัดตั้งคณะกรรมการเครือข่าย
ผู้ปกครองจัดการประชุม
ผู้ปกครองนักเรียน อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 
สรรหาคณะกรรมการสถานศึกษา
ให้เป็นไปตามกฎกระทรวง 
-โรงเรียนจัดการประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาอย่าง
น้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ ได้มาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีในการ
แสวงหาความรู้ 
1. กิจกรรมการ เรียนรู้ทางไกลผ่านดาวเทียม 
2. กิจกรรม 1 ครู 1 สื่อ ICT  
3. กิจกรรม ICT เพ่ือการเพิ่มประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 75 มีส่วนร่วมใน
กิจกรม 
1. กิจกรรมการ เรียนรู้ทางไกล
ผ่านดาวเทียม 
2. กิจกรรม 1 ครู 1 สื่อ ICT  
3. กิจกรรม ICT เพ่ือการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 

26,400 นักเรยีนสามารถใช้สื่อ ICT 
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การรเรียนรู้ได้ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ 75 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
นักเรียนสามารถใช้สื่อ ICT เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการรเรียนรู้
ได้ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 75 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรม Home room 
2. กิจกรรม จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 
3. กิจกรรม สุขาน่าใช้ 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนส่งเสริมนักเรียนให้มี
ความรู้ทักษะในการดูแลสุขภาพ -
-โรงเรียนจัดระบบบประกัน
อุบัติเหตุ 
-โรงเรียนจัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้และทักษะใน
การดูแลสุขภาพ 
-จัดระบบบประกันอุบัติเหตุ 
-จัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-โรงเรียนส่งเสริมนักเรียนให้มี
ความรู้ทักษะในการดูแลสุขภาพ -
-โรงเรียนจัดระบบบประกัน
อุบัติเหตุ 
-โรงเรียนจัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนมีความรู้และทักษะใน
การดูแลสุขภาพ 
-จัดระบบบประกันอุบัติเหตุ 

6,600 -นักเรียนมีระบบประกัน
อุบัติเหตุ และกิจกรรมด้าน
สุขภาพ ร้อยละ 75 
-นักเรียนมีความรู้และทักษะ

ในการดูแลสุขภาพ 
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-จัดกิจกรรมด้านสุขภาพ 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

- 
 
- - - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

- 
- 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาทักษะอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษกิจพอเพียง 
1. กิจกรรม การส่งเสริมอาชีพในชั้นเรียน 1 
ห้องเรียน 1 กิจกรรม  
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
รู้จักประหยัดและอดออม ตาม
แนวพระราชด าริเศรษฐกิจ
พอเพียง  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มี
คุณธรรมจริยธรรม  

 

นักเรียนร้อยละ 75 มีส่วน
ร่วมในการจัดกิจกรรมของ
โรงเรียน มีจิตส านึกท่ีดีต่อ
สังคม และมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 
นักเรียนร้อยละ 75 มี
คุณธรรมจริยธรรมด ารงชีวิต
ตามแนวพระราชด าริ
เศรษฐกิจพอพียง 

หมายเหตุ :   1. โรงเรียนสามารถดูรายละเอียดแต่ละนโยบาย ได้จากประกาศ สพฐ. เรื่อง นโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ฯ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียนที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนด และ/หรือ 
  3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่
สูงข้ึน จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 



 

หน้า  21 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  4. ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทกุนโยบายฯ ทัง้นี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนนิการตามข้อ 1 – 2 ข้างตน้ ซึ่งโรงเรียนต้อง
วิเคราะหโ์ครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายเร่งดว่น (Quick Win) ของ สพฐ. 
  5. กรณี การจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ใหส้ามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใชไ้ด้ 
  6.  1 โครงการ/กิจกรรม หากมคีวามสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ใหส้ามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้     
(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
  7. แบบฟอร์มที่ใช้รายงานโรงเรยีน สามารถออกแบบเองได้ ทั้งนี้ ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่ก าหนด 
  8. ถ้า รร. ไม่มี ผอ.รร แต่มี ผอ.รักษาการ ให้ระบุในแบบฟอร์มเป็น “ผอ.รักษาการ” 
  9. เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งกลุ่มนโยบายและแผน สพป.จันทบุรี เขต 2 ในรูปแบบ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567       
เพื่อด าเนินการต่อไป 
  10. สามารถรับฟังการชี้แจง้รายละเอียดการจัดท าแผนขับเคลื่อนนโยบายฯ ได้ทาง facebook OBEC Channel 
(https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216) ตั้งแต ่ นาททีี่ 51.09 เป็นต้นไป 

https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216)%20ตั้งแต่

