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โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุ 
อ าเภอขลุง            จังหวัดจันทบุรี 

 

 

 

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา.......ขลุงศิขริน............... 

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 

 

 

 
ตราสัญลักษณ์ 

โรงเรียน 
(ถ้ามี) 
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ผู้บริหาร : 

 
 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์ ………062-6359614……….. 
Email Address…jume1970@gmail.com……. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวนฤมล พุฒิฤทธิ์ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านบ่อเวฬ ุ
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ข้อมูลพื้นฐาน : 

โรงเรียนบ้านบ่อเวฬ ุ

 ท่ีต้ัง : บ้านเลขท่ี 14/1หมู่ท่ี1และ14 หมู่ท่ี 2 ต าบลบ่อเวฬุ อ าเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 22150  

 โทรศัพท์ : 062-6359614 

  Website : เวบ็ไซต:์ http://banborwain.orgfree.com/index2.htm 

  e-Mail :   jume1970@gmail.com 

   
ประเภทและขนาดโรงเรียน : 

 

 ประเภทโรงเรียน 
 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 ขนาดโรงเรียน )โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน( 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 

 

http://banborwain.orgfree.com/index2.htm
mailto:jume1970@gmail.com
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* ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

  
         ข้อมูลข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา :  จ านวน .......17........ คน 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน.......1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน........-......คน 
3) ข้าราชการครู   จ านวน......15......คน 
4) พนักงานราชการ (ครู)  จ านวน.......-.......คน 
5) ลูกจ้างประจ า    จ านวน.......-........คน 
6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ)  จ านวน......-........คน 
7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จ านวน.......-.......คน 
8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จ านวน.......-........คน 
9) พี่เล้ียงเด็กพิการ   จ านวน.......1........คน 
10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จ านวน.......-.........คน 
11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอื่นๆ) จ านวน........-..........คน 
12) อื่นๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...) จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566) : จ านวน .......279........ คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 - - - - - 

อนุบาล 2 12 15 27 9.68 1 
อนุบาล 3 16 11 27 9.68 1 

รวมก่อนประถมศึกษา 28 26 54 19.36 2 
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีท่ี  1 20 18 38 13.62 1 

ประถมศึกษาปีท่ี  2 13 16 29 10.39 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 12 14 26 9.32 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 11 5 16 5.73 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 10 8 18 6.45 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 18 15 33 11.83 1 

รวมประถมศึกษา 84 76 160 57.34 6 
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีท่ี  1 21 10 31 11.11 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี  2 6 15 21 7.53 1 
มัธยมศึกษาปีท่ี  3 8 5 13 4.66 1 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ) 35 30 65 23.30 3 

รวมทั้งสิ้น 147 132 279 100.00 11 

จุดเด่น   1) ชุมชนเข้มแข็ง 
   2) หลักสูตรท่ีเน้นทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
            3) การบริหารจัดการท างานเป็นทีม 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) งานวิชาการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการ
คิดวิเคราะห์ รายวิชาหลัก คือภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ภาษาอังกฤษ 
      2) เครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับให้บริการนักเรียน  
ส าหรับการศึกษาค้นคว้าไม่เพียงพออัตราส่วน 1เครื่อง :28 คน 
      3) ส่งเสริมพัฒนาให้ครูใช้งานวิจัยในช้ันเรียนเพื่อ
แก้ปัญหาการเรียนการสอน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

ปัญหา  สภาพอาคาร ส่ิงปลูกสร้างต่างๆ ก่อสร้างมานาน ณ เวลานี่ต้อง
ด าเนินการปรับปรุง ซ่อมแซม รวมท้ังระบบไฟฟ้า น้ าประปาติดต้ังมานับ30-40ปี 
มีสภาพเก่าและไม่ปลอดภัยต่อนักเรียน ครูและบุคลากร ซึ่งการปรับปรุง
ซ่อมแซมต้องใช้งบประมาณจ านวนมากในการดูแล 

แนวทางแก้ไข  1.ด าเนินการตั้งงบประมาณเร่งด่วนขึ้นไปบรรจุในกลุ่มแผน
และนโยบายของเขตพื้นท่ี 2.ระดมทุนจากชุมชนในการแก้ปัญหาเบ้ืองต้นท่ีพอ
ท าได้ 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  เนื่องจากมีการโยกย้าย เกษียณอายุราชการ ลาออก ท าให้ครูผู้ปฏิบัติงานขาดความรู้และ 
ประสบการณ์ในการท างาน เนื่องจากเพิ่งบรรจุเข้ารับราชการส่งผลกระทบต่อการบริหารงานท้ัง4กลุ่ม
งาน  
ส่งผลต่อองค์ความรู้ในการด าเนินงาน 
แนวทางแก้ไข  ควรมีการวางแผนการพัฒนาบคุลากรทางด้านทรัพยากรบุคคล เช่น การจัดอบรม 
เฉพาะท้ัง 4กลุ่มงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน หรือทางสพฐ.จัดต้ังงบประมาณให้ทุก
โรงเรียนมีเจ้าหน้าท่ีธุรการเ จ้าหน้าท่ีการเงิน เจ้าหน้าพัสดุ นัการภารโรงมาท าหน้าท่ีโดยตรงจะดีมาก 

ปัญหา  ณ ปัจจุบันมีครูผู้ช่วย 8 คน ครู ครู 7 คน ครูคศ.2 1คน ครูเพิ่งบรรจุขาดความรู้และ
ประสบการณ์ในการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรฯในทุก ๆ เรื่องโดยเฉพาะงานวัดและประเมินผล  
ระเบียบการวัดผลและประเมินผลของโรงเรียนเพราะเพิ่งมาบรรจุใหม่หรือย้ายมา แนวทางแก้ไข  สพฐ/สพป.ควรจัดจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้งานวิชาการ โดยเฉพาะเรื่องหลักสูตรฯ 
ตัวชี้วัด การวัดและประเมินผล 
 

ปัญหา   ขาดอัตราก าลังในการปฏิบัติงานด้านงบประมาณ รวมถึงครูท่ีปฏิบัติหน้าท่ีเดิมมีการ
โยกย้ายท าให้ขาดความต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน ต้องใช้เวลาในการศึกษาเรียนรู้งาน ส่งผลให้ 
การปฏิบัติงานล่าช้าไม่เป็นไปตามก าหนดท่ีต้ังไว้ 

แนวทางแก้ไข  สพฐ.ควรเร่งด าเนินการสรรหาบุคลากรด้านการเงินมาปฏิบัติงานโดยตรง เพื่อให้
สามารถปฏิบัติงานด้านงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิผลและเกิดประสิทธิภาพ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านบ่อเวฬ ุ

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการกระบวนการการจัดการเรียนการสอนท่ี
เน้นเด็ก/ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวินัยและ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนช้ันอนุบาล 2-ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้ใช้สิทธิ์ของ
ตนในเลือกตั้งครบทุกคน 
2.นักเรียนช้ันอนุบาล 2-ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคนสามารถ
เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนช้ันอนุบาล 2-ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้ฝึกปฏิบัติตน
ตามวิถีประชาธิปไตยด้วยการลง
มือปฏิบัติจริง 

2000 

-นักเรียนช้ันอนุบาล 2-ช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี 3ของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุทุกคน 
ได้ฝึกปฏิบัติตนตามวิถี
ประชาธิปไตยด้วยการลงมือ
ปฏิบัติจริง 
 
-ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ชุมชน 
ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจ
กับการจัดกิจกรรมตาม
โครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ.โครงการB.W.พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
1. กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรม หิ้วปิ่นโตเข้าวัดทุกวันพระ 
3. กิจกรรม  ญของสถาบันชาติ ศาสนา วันส าคั
พระมหากษัตริย ์

เชิงปริมาณ    นักเรียนทุกคนของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุเข้าค่าย
คุณธรรมเพื่อปลูกฝังคุณธรรม-
จริยธรรม 
3.2 เชิงคุณภาพ 

10,000 

-นักเรียนช้ันอนุบาล 2- 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุทุกคน 
มคุีณธรรม-จริยธรรม น้อม
น าหลักธรรมสู่การปฏิบัติ
จริงได้ในชีวิตประจ าวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมปลูกฝัง 
คุณธรรม-จริยธรรมให้นักเรียนทุก
คนของโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุ  
น้อมน าหลักธรรมสู่การปฏิบัติจริง
ในชีวิตประจ าวัน 

-ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ชุมชน 
ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจ
กับการจัดกิจกรรมตาม
โครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการโครงการกระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมกิจกรรมฝึกทักษะ การเรียนการสอน
และทดสอบ 
2. กิจกรรมประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3. กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
4.กิจกรรมจัดซื้อครุภัณฑ์ 
5.กิจกรรมการใช้ส่ือ ICT พื้นฐานเพื่อการเรียน
การสอน 
6.กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 
7.กิจกรรมอบรมเด็กปฐมวัยสู่ทักษะและการ
พัฒนาตนเอง 
8.กิจกรรมจัดสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์/บ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยปฐมวัย-ประถม-วิทย์พลังสิบ 
9. กิจกรรมOPEN HOUSE เปิดบ้านวิชาการ
ครอบครัวบ.ว. 

เชิงปริมาณ 
-เพื่อให้นักเรียนทุกคนของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุทุกระดับช้ัน 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน
พัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ 
 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุ มีการจัด
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย และการบริหาร
จัดการท่ีมี ประสิทธิภาพ  
 

 
 

50,000 
 

5,000 
5,000 
38,000 
6,000 

 
5,000 

 
5,000 

 
15,000 

 
36,000 

 
-นักเรียนช้ันอนุบาล 2- 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุทุกคน 
ได้พัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ มีคุณภาพตาม
มารตรฐานการศึกษาท่ี
ก าหนด 
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-ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง ชุมชน 
ผู้ปกครอง มีความพึงพอใจ
กับการจัดกิจกรรมตาม
โครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการคุณภาพผู้เรียน 
1. กิจกรรมค ุณภาพผู้เรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุ
ร้อยละ 85 มีนิสัยรักการอ่าน 
(ส่ือสารได้ บอกความหมายเป็น) 
มีทักษะในการแสวงหาความรู้ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมี
นิสัยรักการอ่านและการค้นคว้า 
มีทักษะการแสวงหาความรู้และ
สามารถน าความรู้ท่ีได้จาก
การศึกษาค้นคว้าไปใช้ให้เกิด
ประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
 

10,000 

- นักเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษามีนิสัยรักการ
อ่าน (ส่ือสารได้ บอก
ความหมายเป็น) มีทักษะ 
ในการแสวงหาความรู้ 
-นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อ
เวฬุอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้
ลดน้อยลง 
-ผู้ปกครองและชุมชนเห็น
ความส าคัญของการอ่าน
เขียนเพิ่มขึ้น 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น
เด็ก/ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน ผ่าน
เกณฑ์การประเมินวิชาลูกเสือ-
เนตรนารี ครบ 100% 

23,000 

ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ

กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 
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เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ทุกคน เข้า
ร่วมกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

โครงการคุณภาพเด็ก/ผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพเด็กพิการ
เรียนร่วม 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางด้านการอ่านเขียนและคิด
ค านวณ ระดับช้ันประถมศึกษาปี
ท่ี 2 - ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ในปี
การศึกษา 2566 จ านวน 37 คน 
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียนและคิด
ค านวน 
 
เชิงคุณภาพ 
- นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางด้านการอ่านเขียนและคิด
ค านวณ สามารถน าความรู้ไปใช้
ในชีวิตประจ าวันและอยู่ร่วมกับ
เพื่อนๆได้อย่างมีความสุข 
 
 

4,000 

นักเรียนท่ีมีความบกพร่อง
ทางด้านการอ่าน เขียน และ
คิดค านวณ ได้รับการพัฒนา
เต็มตามศักยภาพรายบุคคล
และอยู่ร่วมกับเพื่อน ๆ ได้

อย่างมีความสุข 
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7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

โครงการคุณภาพเด็ก/ผู้เรียน 
1. กิจกรรม การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2.กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์RT NT ONETและ
ข้อสอบมาตรฐานกลาง 
3.ฝึกทักษะอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนในระดับข้ันพื้นฐาน
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุ มีผลสัมฤทธิ์
การเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้สูงขึ้น  
2.นักเรียนมีคุณภาพและได้
มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาภาคบังคับอยู่ในระดับดี
มากทุกมาตรฐาน 
3.ครูผู้สอนระดับการศึกษาภาค
บังคับมีมาตรฐานการจัดการเรียน
การสอนในระดับดีมาก 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีคุณภาพและได้
มาตรฐานการศึกษาระดับ
การศึกษาภาคบังคับตามท่ี
ก าหนด 
2.ครูผู้สอนระดับการศึกษาภาค
บังคับมีมาตรฐานด้านการสอนสู่
ครูมืออาชีพตามท่ีก าหนด 
 
 

 
 
 
 

16,000 
 

16,052 
 

40,000 

-นักเรียนช้ันอนุบาล 2- 
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุทุกคน 
ได้พัฒนาตนเองได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ ส่งเสริม สนับสนุน
เพื่อความเป็นเลิศรายบุคคล
มีคุณภาพตามมารตรฐาน
การศึกษาท่ีก าหนด 
 
-ปกครองนักเรียนมีความพึง
พอใจกับโครงการท่ีโรงเรียน
จัดขึ้นในระดับดีมาก 
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8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ช่ือโครงการกระบวนการบริหารและจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัยของสถานศึกษา 
2. กิจกรรม  โรงเรียนน่าอยู่  
3. กิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
-ร้อยละ 85 ของคณะครู 
บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุและผู้ท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องมีความรู้ ความเข้าใจ
และตระหนักด้านปลอดภัย ชีว 
อนามัย และสภาพแวดล้อมใน
การท างาน 
เชิงคุณภาพ 
คณะครู บุคลากรฯ นักเรียนและ
ผู้ท่ีเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อ
การจัดระบบสถานศึกษา
ปลอดภัยของโรงเรียนบ้านบ่อเวฬ ุ
 
 

25,000 
20,000 
13,000 

ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ

กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 โครงการกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุ จัดท า
ระบบสารสนเทศระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนสะดวก สานต่อ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนในทุกด้าน
ครบ 100% 
 

2,500 

ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ

กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 
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เชิงคุณภาพ 
1.คณะครูบุคลากรทางการศึกษา
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุลงพื้นท่ีเย่ียม
บ้านนักเรียนครบ 100% 
2.ผู้ปกครอง ชุมชน และท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในระดับ
ดีขึ้นไป 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการกระบวนการบริหารและจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพคณะครูบุคลากรทาง
การศึกษาและผู้เรียนของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุการได้รับ
การอบรมพัฒนาคิดเป็นร้อยละ 
90 
 2 ครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุน า
ความรู้จากการอบรมมา
ปรับเปล่ียนวิธีการเรียนการสอน
ได้ ร้อยละ 90 
 เชิงคุณภาพ   
1 ครูทุกคนปรับเปล่ียนวิธีการ
เรียนการสอน 
2 ครูมีความรู้ความสามารถตาม
ภาระงานท่ีรับผิดชอบ 

50,000 

- พัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุสู่ครูมือ
อาชีพ 
- พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความรู้
ความสามารถในการจัดการ
เรียนการสอนท่ีสนองต่อ
มาตรฐานการศึกษาและ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนสูงขึ้น 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

3 ครูมีความรู้ความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนแบบ 
Active Learning  
4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียนสูงขึ้น 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรมจัดระบบข้อมูลสารสนเทศภายใน
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
 - โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมีข้อมูล
สารสนเทศท่ีเป็นระบบ เป็น
ปัจจุบัน สะดวกต่อการใช้งานได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพร้อยละ 90 
 เชิงคุณภาพ 
 - โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมีการ
จัดระบบการจัดเก็บเอกสาร
ข้อมูลสารสนเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ   
 
 

2,000 

 -ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
เกี่ยวกับการจัด
การศึกษาพึงพอใจกับ
โครงการท่ีโรงเรียนจัด
ขึ้นในระดับดีมาก 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

1. กิจกรรม จดัท าข้อมูลสารสนทศ และแนวทาง
แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรของโรงเรียน
บ้านบ่อเวฬุทุกคนมคีวามรู้ เข้าใจ
แนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สินคได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 เชิงคุณภาพ 
 -ครูและบุคลากรของโรงเรียน
บ้านบ่อเวฬุ มีข้อมูลสารสนทศ 
และแนวทางแก้ไขปัญหาหนี้สิน
ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ   
 
 

- 

มคีรูและบุคลากรของ
โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมีความ

พึงพอใจต่อกิจกรรม
โรงเรียนจัดขึ้นในระดับดี

มาก 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 1. กิจกรรมจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-ครูและบุคลากรของโรงเรียน
บ้านบ่อเวฬุทุกคนจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรของโรงเรียน
บ้านบ่อเวฬุทุกคนจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) 
ท่ีมีประสิทธิภาพ   

- 

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ

กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ...............-.................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ กระบวนการบริหารและจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา  
1.กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้างวัสดุ ครุภัณฑ์ อาหาร
กลางวัน อย่างมีคุณภาพและถูกต้องตามระเบียบ
กฎหมาย ท่ีเกี่ยวข้อง(จ านวน 100 วัน วันท่ี1 
ตุลาคม 2566-26 มีนาคม 2567) 
 

เชิงปริมาณ     
- เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อ
เวฬุช้ันอนุบาลปีท่ี2ถึงช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับประ 
ทานอาหารกลางวันฟรีทุกคน 
ครบ 100%     
 เชิงคุณภาพ 
- เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านบ่อ
เวฬุช้ันอนุบาลปีท่ี2ถึงช้ันประถม 
ศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนบ้านบ่อ
เวฬุมีภาวโภชนาการท่ีดี สุขภาพ
กายและใจสมบูรณ์ แข็งแรงและ
อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
 

480,700 

ส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับการ
จัดการศึกษาพึงพอใจกับ
โครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

ในระดับดีมาก 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการกระบวนการบริหารและจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรมเผยแพร่ข่าวสารของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมีเว็บไซด์
ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง ๆ  

- 

-ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ
กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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2 ผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับดีขึ้นไป  
 
เชิงคุณภาพ 
1 บุคลากรในโรงเรียน/นักเรียน/
ชุมชน /ผู้ปกครองนักเรียน /
คณะกรรมการสถานศึกษา 
ขัน้พื้นฐานและบุคคลภายนอก มี
สัมพันธ์ที่ดีต่อกัน และมีส่วนร่วม
ในจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี
คุณภาพได้มาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาและได้รับข้อมูล
ข่าวสารและกิจกรรมของโรงเรียน
อย่างต่อเนื่อง 
2 ชุมชนกับโรงเรียนมีความเข้าใจ
ตรงกันในการพฒันาการศึกษา
ของโรงเรียน 
3 โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุเป็นองค์กร
แห่งการแลกเปล่ียนเรียนรู้ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการกระบวนการบริหารและจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
1. กิจกรรม  จัดหาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ต
ความเร็วสูงของสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
-โรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมรีะบบ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง
ไว้บริการให้ครู บุคลากรและ
นักเรียนได้ใช้งานในการศึกษา     
สืบค้นหาความรู้ได้รวดเร็ว ข้ึน
ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรของโรงเรียน
บ้านบ่อเวฬุทุกคนจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) 
ท่ีมีประสิทธิภาพ   
 
 

1990/เดือน 

-ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ

กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการโรงเรียนคุ้มครองเด็ก 
1. กิจกรรมดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมแนะแนว 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพและจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 

เชิงปริมาณ 
1.จัดท าระบบสารสนเทศระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน สะดวก 
ทันต่อดูแลช่วยเหลือนักเรียนทุก
คนด้านครบ100%อย่างรอบด้าน 
2.มีครูเจ้าหน้าท่ีนักจิตวิทยา
ประจ าโรงเรียน ให้ค าแนะน าเป็น
ท่ีปรึกษาด้านสุขภาพจิต 

10,000 

-ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ

กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. ให้บริการการรักษาอาการ
เจ็บป่วย ปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
ให้บริการแนะน าปรึกษาในเรื่อง
สุขภาพและอนามัยส าหรับ
นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุ ได้
อย่างน้อยร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1 นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุได้รับ
การบริการดูแลรักษาอาการ
เจ็บป่วยปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น 
ให้บริการแนะน าปรึกษาในเรื่อง
สุขภาพและอนามัย พร้อมจัดซื้อ 
จัดหาเวชภัณฑ์ยาได้ถูกต้อง 
เหมาะสม ตรงตามความต้องการ
ต่อการให้บริการ 
2.ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
สะดวก ทันต่อดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนทุกคนด้านครบ100%
อย่างรอบด้าน 
3.ครูทุกคนเป็นครูแนะแนวสร้าง
ความเข้มแข็งระบบแนะแนว การ
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ช้ีแนะ (Coaching)    และการดูแล
สุขภาพกายและสุขภาพจิตของ
ผู้เรียนได้ 
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ.............-.................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ- 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ...-............................... 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ- 
 
เชิงคุณภาพ 

- - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการอิ่มนี้เพื่อน้อง 
1. กิจกรรมปลูกผัก 
2. กิจกรรมเล้ียงเห็ด 
3. กิจกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น 
 

เชิงปริมาณ 
-นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
ของโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมีอาหาร
กลางวันรับประทานฟรีอย่าง
เพียงพอครบทุกคน  
เชิงคุณภาพ 
-นักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
ของโรงเรียนบ้านบ่อเวฬุมอีาหาร
กลางวันฟรีอย่างเพียงพอมีประ
โยขน์ต่อสุขภาพ พลานามัย 
ส่งผลต่อการเรียนรู้ และคุณภาพ

100,000 

-ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเกี่ยวกับ
การจัดการศึกษาพึงพอใจ

กับโครงการท่ีโรงเรียนจัดขึ้น
ในระดับดีมาก 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

การศึกษา มทัีกษะด้านเกษตรแก่
นักเรียนสามารถบูรณาการ การ
เรียนรู้รวมถึงช่วยแบ่งเบาภาระ
ค่าใช้จ่ายและบรรเทาความ
เดือดร้อนให้กับผู้ปกครองได้อีก
ด้วย 
 

 


