
แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หน้า  1 
 

 

 

 

 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โรงเรียนบ้านหนองบอน 
อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุร ี

 

 

 

 

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาชายแดนโป่งน้้าร้อน 

สังกัดส้านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : 
 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์  099-163-9362 
Email Address bnbs.it@gmail.com 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาวธัญญรัตน์  โพธิมากูล 

ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน : 

โรงเรียนบ้านหนองบอน 

 ที่ตั้ง : โรงเรียนบ้านหนองบอน  ตั้งอยู่เลขที่ 125  หมู่ที่ 1  ต้าบลคลองใหญ่  อ้าเภอโป่งน้้า
ร้อน จังหวัดจันทบุรี  สังกัดส้านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2   

 โทรศัพท์ : 039-609952 

 

  Website : facebook โรงเรียนบ้านหนองบอน 

  e-Mail :   bnbs.it@gmail.com 

   
ประเภทและขนาดโรงเรียน :  

 

  ประเภทโรงเรียน 
 

     โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 
 
 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด้าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ้าต้าบล  
  โรงเรียนน้าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสา้นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา) 
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  ขนาดโรงเรียน )โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน( 

   ขนาดเล็ก   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ้านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

เกณฑ์การยา้ยผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566* ที่มา:  
 

 
  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จ านวน ..........12........ คน 

1) ผู้อ้านวยการโรงเรียน   จ้านวน....1.........คน 
2) รองผู้อ้านวยการโรงเรียน  จ้านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู   จ้านวน.....8........คน 
4) พนักงานราชการ (ครู)  จ้านวน......1.......คน 
5) ลูกจ้างประจ้า    จ้านวน........-......คน 
6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ)  จ้านวน........-......คน 
7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จ้านวน........-......คน 
8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จ้านวน.......1........คน 
9) พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   จ้านวน........-........คน 
10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จ้านวน........1.......คน 
11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอ่ืนๆ) จ้านวน........-.........คน 
12) อ่ืนๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...)  จ้านวน.........-........คน 

ขอ้มูล ณ วันที ่1 กุมภาพันธ ์2566*ที่มา:  
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566) : จ านวน ........107.......... คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 - - - - - 

อนุบาล 2 8 6 14 13.08 1 
อนุบาล 3 5 5 10 9.34 1 

รวมก่อนประถมศึกษา 13 11 24 22.42 2 
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที่  1 3 8 11 10.28 1 

ประถมศึกษาปีที่  2 7 6 13 12.14 1 
ประถมศึกษาปีที่  3 12 12 24 22.42 1 
ประถมศึกษาปีที่  4 8 7 15 14.01 1 
ประถมศึกษาปีที่  5 5 3 8 7.47 1 
ประถมศึกษาปีที่  6 9 3 12 70.58 1 

รวมประถมศึกษา 44 39 83 77.57 6 
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีที่  1 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  2 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  3 - - - - - 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ) - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 57 50 107 100 8 

จุดเด่น   1) การจัดการศึกษาหลากหลายโดยเน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
             2) การจัดการศึกษาร่วมกับชุมชนและภาคีเครือข่าย 
             3) อนุรักษส์ืบสานศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีไทย 

จุดที่ควรพัฒนา   1) การน้าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการศึกษา 
      2) การพัฒนาสื่อ นวัตกรรมในการจัดการศึกษา 
      3) การท้าวิจัย ระบบการนิเทศภายใน 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หน้า  6 
 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  ขาดบุคลากรที่มีทักษะและความรู้ความสามารถในงานเทคโนโลยี 
            สารสนเทศ  การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ  

 ..............................................................................................................  
แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้และทักษะเกี่ยวกับการ 
                      งานเทคโนโลยี การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูล
สารสนเทศ  

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  
  1. บุคลากรมีภาระงานหลายด้านนอกเหนือจากงานสอน  
  2. บุคลากรยังขาดความสามารถในการใช้เทคโนโลยี และทักษะ 
      ด้านการใช้ภาษาต่างประเทศ ในระดับดี 

แนวทางแก้ไข   
 1. บริหารงานบุคลากร มอบหมายภาระหน้าทีต่ามความสามารถ 
     และความเหมาะสม 
 2. อบรมพัฒนาบุคลากร ให้มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษา 
              ต่างประเทศ และการใช้เทคโนโลยีในระดับดี 
   

ปัญหา  ทักษะของครูในการสร้างสื่อ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
            ทางการศึกษาเพ่ือน้ามาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 

แนวทางแก้ไข  ส่งเสริมการพัฒนาครูให้มีความรู้และทักษะเกี่ยวกับการ 
                      จัดการเรียนรู้ การวิจัย การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หน้า  7 
 

 

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา   
 1. บุคลากรยังขาดความรู้ ความช้านาญเกี่ยวกับระเบียบหลักเกณฑ์ 
     การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ เนื่องจากมีภาระงานอ่ืนรับผิดชอบด้วย 
 2. การด้าเนินการขอใช้เงินตามแผนในบางโครงการ/กิจกรรม มีความ 
     ล่าช้า ท้าให้การเบิกจ่ายเงินไม่เป็นไปตามขั้นตอนที่ก้าหนดไว้ 
 3. การค้านวณงบประมาณและการจัดสรรงบประมาตามโครงการใช้ 
              ข้อมูลนักเรียนในแต่ละปี เป็นฐานข้อมูล ท้าให้งบประมาณอาจ 
              คลาดเคลื่อน งบประมาณที่ได้รับอาจมากหรือน้อยกว่าที่ค้านวณ 
              และจัดสรรไว้ 

แนวทางแก้ไข  
 1. หน่วยงานต้นสังกัดควรจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ 
              ด้าเนินงานเงินงบประมาณ เรื่องระเบียบ หลักเกณฑ์  
              การเบิกจ่ายเงินทกปีงบประมาณ เพ่ือให้เข้าใจและเป็นไปใน 
              ทิศทางเดียวกันในการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ 
 2. ควรมีการเร่งรัด ก้ากับติดตาม การขอใช้เงินตามโครงการ/ 
              กิจกรรม เพ่ือให้การเบิกจ่ายเงินเกิดประสิทธิภาพและมีความ 
              ถูกต้อง 
 3. ควรใช้ข้อมูลจ้านวนนักเรียนที่ใกล้เคียงกับความเป็นไปได้ 
              มากที่สุดในการค้านวณและจัดสรรงบประมาณล่วงหน้า  
              เพ่ือให้การจัดสรรงบประมาณมีประสิทธิภาพและเพียงพอกับ            
              ความต้องการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านหนองบอน อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุรี 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมน้าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการพัฒนาสถานศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ 
ปรัชญา อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ 
- กิจกรรมการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง / 
ตลาดนัดพอเพียง. 
- กิจกรรมวันส้าคัญต่างๆ 
- กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริม
ค่านิยม 12 ประการ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1.โรงเรียนบ้านหนองบอน มีการจัด
โครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
จุดเน้น อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษามีระดับคุณภาพของการจัด
กิจกรรมสูงขึ้นตมที่ก้าหนด  
2. โรงเรียนบ้านหนองบอน มีผลการ
ด้าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้น อัต
ลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 
ร้อยละ 80 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
     โรงเรียนบ้านหนองบอน มีการจัด
โครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
และจุดเน้นที่ก้าหนดขึ้น และมีผลการ
ด้าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้น 

10,000 1 โรงเรียนบ้านหนองบอนมีการการจัด
โครงการ กจิกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน
บรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ ปรัชญา 
จุดเน้น อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษามีระดับคุณภาพของการจัด
กิจกรรมสูงขึ้นตามท่ีก้าหนดในระดับดี
เยี่ยม  
2 โรงเรียนบ้านหนองบอนมีผลการ
ด้าเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุ
เป้าหมาย วิสัยทัศน์ ปรัชญา จุดเน้น  
อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของ
สถานศึกษา ร้อยละ 80  
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

อัตลักษณ์และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.โครงการส่งเสริมผู้เรียนเป็นคนดี 
มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ที่พึงประสงค์ 
- กิจกรรมจิตอาสา บ้าเพ็ญ
ประโยชน์ร่วมกับชุมชน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 90  เป็นผู้มีคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
2. ผู้เรียนร้อยละ 90  เป็นผู้มีความเอ้ือ
อาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 90  เป็นผู้มียอมรับ
ความคิด และวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 90  เป็นผู้มีความ
ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนา
สิ่งแวดล้อม  
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2. ผู้เรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อื่นและกตัญญู
กตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3. ผู้เรียนมียอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4. ผู้เรียนมีความตระหนัก รู้คุณค่า ร่วม
อนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม      
         

- 1. ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 
2.  ผู้เรียนมีความเอ้ืออาทรผู้อื่นและ
กตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ 
3.  ผู้เรียนมีการยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมที่แตกต่าง 
4.  ผู้เรียนมีความตระหนัก  รู้คุณค่า 
ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และ
พัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส้าคัญ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์ตนเอง ก้าหนดเนื้อหาสาระ
กิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็น
รูปธรรมทั้งระบบ 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 

20,000 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
2.  นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  
(O-NET)  สูงขึ้น 
3.  โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐาน
การศึกษาจาก สมศ. 
4.  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์
ตนเอง  ก้าหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัด
เป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ระบบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  สรุปองค์
ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
5.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  น้าเสนอผลงาน
แสดงความคิดเห็น คิดเป็น รักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง ได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณา
การสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรยีนการสอน 
7. โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8. ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผลจาก
สภาพจริง 
9. โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบ 
10. โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
และการจัดการเรียนการสอน 
11. โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 
12. โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเองได้ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก้าหนด
เนื้อหาสาระกิจกรรม ที่สอดคล้องกับความ

6.  ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่องรวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ในการจัดการเรียนการสอน 
7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง มีการประเมินผู้เรียนจากสภาพ
จริง มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมิน
อย่างเป็นระบบ 
8.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย  
และการจัดการเรียนการสอน นักเรียน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
วัดและประเมินผลและผู้เรียนได้รับ
ข้อมูลย้อนกลับ และผู้เรียนน้าไปพัฒนา
ตนเองได้ดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

สนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่าง
เป็นรูปธรรมทั้งระบบเพ่ิมมากขึ้น 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ ดียิ่งขึ้น 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนการสอนมากขึ้น 
7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

หน้า  13 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผู้เรียน
จากสภาพจริงอย่างต่อเนื่องและเป็น
รูปธรรม 
9.  โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
10.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
และการจัดการเรียนการสอน 
11.  โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 
12.  โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเอง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ  
- กิจกรรมพัฒนาการอ่านการเขียน
และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาไทย 
- กิจกรรมการพัฒนาแผนการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์ตนเอง ก้าหนดเนื้อหาสาระ
กิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็น
รูปธรรมทั้งระบบ 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย

10,000 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
2.  นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  
(O-NET)  สูงขึ้น 
3.  โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐาน
การศึกษาจาก สมศ. 
4.  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

จัดการเรียนรู้และแผนการจัด
ประสบการณ์ 

ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนการสอน 
7. โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8. ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผลจาก

ตนเอง  ก้าหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัด
เป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ระบบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  สรุปองค์
ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างด ี
5.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  น้าเสนอผลงาน
แสดงความคิดเห็น คิดเป็น รักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง ได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณา
การสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ 
6.  ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่องรวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ในการจัดการเรียนการสอน 
7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการ
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สภาพจริง 
9. โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบ 
10. โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
และการจัดการเรียนการสอน 
11. โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 
12. โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเองได้ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก้าหนด
เนื้อหาสาระกิจกรรม ที่สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่าง
เป็นรูปธรรมทั้งระบบเพ่ิมมากขึ้น 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

เรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง มีการประเมินผู้เรียนจากสภาพ
จริง มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมิน
อย่างเป็นระบบ 
8.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย  
และการจัดการเรียนการสอน นักเรียน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
วัดและประเมินผลและผู้เรียนได้รับ
ข้อมูลย้อนกลับ และผู้เรียนน้าไปพัฒนา
ตนเองได้ดี 
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3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ ดียิ่งขึ้น 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนการสอนมากขึ้น 
7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผู้เรียน
จากสภาพจริงอย่างต่อเนื่องและเป็น
รูปธรรม 
9.  โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
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10.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
และการจัดการเรียนการสอน 
11.  โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 
12.  โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเอง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษามีทักษะ
ชีวิตที่ดี 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  การสื่อสารและการ
คิดค้านวณ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถใน
ด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะและ
เจตคตทิี่ดี  พร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพ

25,000  1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน  การสื่อสารและการคิด
ค้านวณเพิ่มมากข้ึน 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
สื่อสารทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ
เพ่ิมมากข้ึน 
3. ผู้เรียนความสามารถในการคิด
วิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาเพ่ิมมากข้ึน 
4. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี  
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับ
ช่วงวัยเพ่ิมมากขึ้น 
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เหมาะสมกับช่วงวัย 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
6. ผู้เรียนร้อยละ 80 ใช้เทคโนโลยีและ
การสื่อสารในการเรียนรู้และน้าเสนอ
ผลงาน 
7. ผู้เรียนร้อยละ 80 แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อ
ต่างๆ รอบตัว 
8. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความประพฤติด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและ
จิตส้านึกตามที่โรงเรียนก้าหนดปรากฏ
ชัดเจน 
9. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างเป็นรูปธรรม   
10. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น  ในความเป็นไทยและเห็น
คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยและ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ้าวัน    
11. ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับเหตุผล

5. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
เพ่ิมมากข้ึน 
6. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารใน
การเรียนรู้และน้าเสนอผลงานเพิ่มมาก
ขึ้น 
7. ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อต่างๆ 
รอบตัวเพิ่มมากขึ้น 
8. ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคม และ
จิตส้านึกตามทีโ่รงเรียนก้าหนดปรากฏ
ชัดเจนเพิ่มมากข้ึน 
9. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อย่างเป็นรูปธรรมเพ่ิมมากข้ึน   
10. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  
ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเก่ียวกับ
ภูมิปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสมในชีวิตประจ้าวันเพิ่มมากขึ้น    
11. ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน และมีมนุษยสัมพันธ์ดีเพ่ิม 
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ความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมีมนุษย 
สัมพันธ์ดี 
12. ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้และมีวิธีการ
ป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก 
13. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไม่เพิกเฉยต่อการ
กระท้าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกัน
ด้วยดีในครอบครัว 
14. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีวิธีการรักษา
สุขภาพของตนเองให้แข็งแรง 
15. ผู้เรียนร้อยละ 80 รักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 
16. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดค้านวณเพิ่ม
มากขึ้น 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
สื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ิม
มากขึ้น 
3. ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

มากขึ้น 
12. ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเอง
จากการล่อลวง ข่มเหงรังแกเพ่ิมมากข้ึน 
13. ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท้าสิ่งที่
ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีใน
ครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน 
14. ผู้เรียนมีวธิีการรักษาสุขภาพของ
ตนเองให้แข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 
15. ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิต
ให้ดีอยู่เสมอเพ่ิมมากข้ึน 
16. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจเพ่ิมมากข้ึน 
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คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
เพ่ิมมากข้ึน 
4. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี 
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วง
วัยเพิ่มมากข้ึน 
5. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจเพ่ิมมากขึ้น 
6. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารใน
การเรียนรู้และน้าเสนอผลงานเพิ่มมากข้ึน 
7. ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อต่างๆ 
รอบตัวเพิ่ม 
มากขึ้น 
8. ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและจิตส้านึก
ตามท่ีโรงเรียนก้าหนดปรากฏชัดเจนเพิ่ม
มากขึ้น 
9. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่าง
เป็นรูปธรรมเพิ่มมากข้ึน   
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10. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ใน
ความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสมในชีวิตประจ้าวันเพิ่มมากขึ้น    
11. ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของ
ผู้อื่นและมีมนุษยส์ัมพันธ์ดีเพ่ิมมากขึ้น 
12. ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเอง
จากการล่อลวง ข่มเหงรังแกเพ่ิมมากข้ึน 
13. ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท้าสิ่งที่ไม่
ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว
เพ่ิมมากข้ึน 
14. ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของ
ตนเองให้แข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 
15. ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้
ดีอยู่เสมอเพ่ิมมากข้ึน 
16. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
และพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
- กิจกรรมการพัฒนาแผนการ
จัดการเรียนรู้และแผนการจัด
ประสบการณ์ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์ตนเอง ก้าหนดเนื้อหาสาระ
กิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็น

- 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
2.  นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  
(O-NET)  สูงขึ้น 
3.  โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐาน
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รูปธรรมทั้งระบบ 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนการสอน 
7. โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน

การศึกษาจาก สมศ. 
4.  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์
ตนเอง  ก้าหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัด
เป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ระบบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการ
และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  สรุปองค์
ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
5.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  น้าเสนอผลงาน
แสดงความคิดเห็น คิดเป็น รักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง ได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณา
การสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ 
6.  ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่องรวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ในการจัดการเรียนการสอน 
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การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8. ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผลจาก
สภาพจริง 
9. โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบ 
10. โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
และการจัดการเรียนการสอน 
11. โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 
12. โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเองได้ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก้าหนด
เนื้อหาสาระกิจกรรม ที่สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่าง
เป็นรูปธรรมทั้งระบบเพ่ิมมากขึ้น 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  

7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง มีการประเมินผู้เรียนจากสภาพ
จริง มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมิน
อย่างเป็นระบบ 
8.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย  
และการจัดการเรียนการสอน นักเรียน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
วัดและประเมินผลและผู้เรียนได้รับ
ข้อมูลย้อนกลับ และผู้เรียนน้าไปพัฒนา
ตนเองได้ดี 
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สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ ดียิ่งขึ้น 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนการสอนมากขึ้น 
7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผู้เรียน
จากสภาพจริงอย่างต่อเนื่องและเป็น
รูปธรรม 
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9.  โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
10.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
และการจัดการเรียนการสอน 
11.  โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 
12.  โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเอง 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
และพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
- กิจกรรม.กิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์ตนเอง ก้าหนดเนื้อหาสาระ
กิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและ
ความถนัดเป็นรายบุคคลอย่างเป็น
รูปธรรมทั้งระบบ 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก

20,000 1.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้น 
2.  นักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  
(O-NET)  สูงขึ้น 
3.  โรงเรียนได้รับการรับรองมาตรฐาน
การศึกษาจาก สมศ. 
4.  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์
ตนเอง  ก้าหนดเนื้อหาสาระกิจกรรมที่
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัด
เป็นรายบุคคลอย่างเป็นรูปธรรมทั้ง
ระบบเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการ
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ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนการสอน 
7. โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8. ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผลจาก
สภาพจริง 
9. โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบ 
10. โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย

และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  สรุปองค์
ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
5.  โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะ  แสดงออก  น้าเสนอผลงาน
แสดงความคิดเห็น คิดเป็น รักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยี
ด้วยตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง ได้เรียนรู้โดยเชื่อมโยงบูรณา
การสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่างๆ 
6.  ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่องรวมทั้งจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น  ในการจัดการเรียนการสอน 
7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง มีการประเมินผู้เรียนจากสภาพ
จริง มีข้ันตอนตรวจสอบและประเมิน
อย่างเป็นระบบ 
8.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
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และการจัดการเรียนการสอน 
11. โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผล 
12. โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเองได้ 
เป้าหมายเชิงคณุภาพ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น 
มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ตนเอง ก้าหนด
เนื้อหาสาระกิจกรรม ที่สอดคล้องกับความ
สนใจและความถนัดเป็นรายบุคคลอย่าง
เป็นรูปธรรมทั้งระบบเพ่ิมมากขึ้น 
2. โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้เรียนเรียนรู้โดย
ผ่านกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริงด้วย
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  
สรุปองค์ความรู้ และสามารถน้าไปใช้ใน
สถานการณ์ต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ฝึก
ทักษะ แสดงออก น้าเสนอผลงานแสดง
ความคิดเห็น  คิดเป็น รักการอ่าน และ
แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วย
ตนเองอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 

และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย  
และการจัดการเรียนการสอน นักเรียน
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการ
วัดและประเมินผลและผู้เรียนได้รับ
ข้อมูลย้อนกลับ และผู้เรียนน้าไปพัฒนา
ตนเองได้ดี 
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4. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดย
เชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และ
ทักษะด้านต่างๆ ดียิ่งขึ้น 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 ได้เรียนรู้โดยใช้
กระบวนการวิจัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
6. โรงเรียนจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นใน
การจัดการเรียนการสอนมากขึ้น 
7.  โรงเรียนให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเป็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
8.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการประเมินผู้เรียน
จากสภาพจริงอย่างต่อเนื่องและเป็น
รูปธรรม 
9.  โรงเรียนมีข้ันตอนตรวจสอบและ
ประเมินอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง 
10.  โรงเรียนใช้เครื่องมือและวิธีการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย
และการจัดการเรียนการสอน 
11.  โรงเรียนให้นักเรียนและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการวัดและ
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ประเมินผล 
12.  โรงเรียนให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 
และผู้เรียนน้าไปพัฒนาตนเอง 

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.โครงการปรับปรุงสภาพภูมิ
ทัศน์และแหล่งเรียนรู้ 
- กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนปลูกต้นไม้เพ่ือลดภาวะโลก
ร้อน และใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ ร้อยละ 95 
2. อาคารเรียนอาคารประกอบอยู่ในสภาพ
ดีสวยงามใช้การได้ ร้อยละ 95 
3. อาคารเรียนอาคารประกอบสวยงาม 
เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ร้อยละ 95 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนน่าดู น่าอยู่ น่าเรียน ครู
พากเพียรท้าการสอน 
2. นักเรียนทุกคนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนและท้องถิ่นของตนเอง 
3. นักเรียนทุกคนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
และมีคุณธรรมด้านจิตสาธารณะ 

24,560 1. มีสภาพแวดล้อมดี ร่มรื่น ลดความ
ร้อน เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้ได้เป็นอย่างดี 
2. โรงเรียนมีอาคารเรียนอาคาร
ประกอบอยูส่ภาพดี ภูมิทัศน์สวยงาม  
บรรยากาศที่ดี  ร่มรื่นน่าดู น่าอยู่น่า
เรียน ครูพากเพียรท้าการสอน       
3. ครูนักเรียนทุกคนมีสุขภาพจิตที่ดี 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

1.โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษามีทักษะ
ชีวิตที่ดี 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  การสื่อสารและการ

- 1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน  การสื่อสารและการคิด
ค้านวณเพิ่มมากข้ึน 
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- กิจกรรมขยายโอกาสทาง
การศึกษา.. 
- กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

คิดค้านวณ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถใน
ด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะและ
เจตคติที่ดี  พร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพ
เหมาะสมกับช่วงวัย 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 
6. ผู้เรียนร้อยละ 80 ใช้เทคโนโลยีและ
การสื่อสารในการเรียนรู้และน้าเสนอ
ผลงาน 
7. ผู้เรียนร้อยละ 80 แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อ
ต่างๆ รอบตัว 
8. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความประพฤติด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและ

2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
สื่อสารทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ
เพ่ิมมากข้ึน 
3. ผู้เรียนความสามารถในการคิด
วิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาเพ่ิมมากข้ึน 
4. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี  
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับ
ช่วงวัยเพ่ิมมากขึ้น 
5. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
เพ่ิมมากข้ึน 
6. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารใน
การเรียนรู้และน้าเสนอผลงานเพิ่มมาก
ขึ้น 
7. ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อต่างๆ 
รอบตัวเพิ่มมากขึ้น 
8. ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคม และ
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จิตส้านึกตามที่โรงเรียนก้าหนดปรากฏ
ชัดเจน 
9. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างเป็นรูปธรรม   
10. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น  ในความเป็นไทยและเห็น
คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยและ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ้าวัน    
11. ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับเหตุผล
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมีมนุษยสัมพันธ์
ดี 
12. ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้และมีวิธีการ
ป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก 
13. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไม่เพิกเฉยต่อการ
กระท้าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกัน
ด้วยดีในครอบครัว 
14. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีวิธีการรักษา
สุขภาพของตนเองให้แข็งแรง 
15. ผู้เรียนร้อยละ 80 รักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 

จิตส้านึกตามที่โรงเรียนก้าหนดปรากฏ
ชัดเจนเพิ่มมากข้ึน 
9. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อย่างเป็นรูปธรรมเพ่ิมมากข้ึน   
10. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  
ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเก่ียวกับ
ภูมิปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสมในชีวิตประจ้าวันเพิ่มมากขึ้น    
11. ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน และมีมนุษยสัมพันธ์ดีเพ่ิมมาก
ขึน้ 
12. ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเอง
จากการล่อลวง ข่มเหงรังแกเพ่ิมมากข้ึน 
13. ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท้าสิ่งที่
ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีใน
ครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน 
14. ผู้เรียนมีวธิีการรักษาสุขภาพของ
ตนเองให้แข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 
15. ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิต
ให้ดีอยู่เสมอเพ่ิมมากข้ึน 
16. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
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16. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดค้านวณเพิ่ม
มากขึ้น 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
สื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ิม
มากขึ้น 
3. ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
เพ่ิมมากข้ึน 
4. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี 
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วง
วัยเพิ่มมากข้ึน 
5. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจเพ่ิมมากขึ้น 
6. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารใน
การเรียนรู้และน้าเสนอผลงานเพิ่มมากข้ึน 

และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจเพ่ิมมากข้ึน 
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7. ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อต่างๆ 
รอบตัวเพิ่ม 
มากขึ้น 
8. ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและจิตส้านึก
ตามท่ีโรงเรียนก้าหนดปรากฏชัดเจนเพิ่ม
มากขึ้น 
9. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่าง
เป็นรูปธรรมเพิ่มมากข้ึน   
10. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ใน
ความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสมในชีวิตประจ้าวันเพิ่มมากขึ้น    
11. ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของ
ผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ดีเพ่ิมมากขึ้น 
12. ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเอง
จากการล่อลวง ข่มเหงรังแกเพ่ิมมากข้ึน 
13. ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท้าสิ่งที่ไม่
ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว
เพ่ิมมากข้ึน 
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14. ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของ
ตนเองให้แข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 
15. ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้
ดีอยู่เสมอเพ่ิมมากข้ึน 
16. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
เพ่ิม 
มากขึ้น 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

1.โครงการการพัฒนาคุณภาพครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
- กิจกรรมกิจกรรมพัฒนา
บุคลากรในโรงเรียน 
- กิจกรรมกิจกรรมส่งเสริม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
- กิจกรรม..กิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพครู 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนา ร้อยละ 100 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
และผ่านการประเมินสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
ร้อยละ 100 
3. มีข้อมูลสารสนเทศของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครู
มืออาชีพ 
 2. ครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ประสิทธิภาพประสิทธิผลในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

11,182 1. ครูมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และ
พัฒนางานได้อย่างมีประสิทธิภาพเป็น
ระบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนเพ่ิมสูงขึ้น 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครู
มืออาชีพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาผ่าน
มาตรฐานวิชาชีพ 
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ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1.โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการตามหลักธรร
มาภิบาล 
- กิจกรรมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดท้าแผนปฏิบัติการ. 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
ร้อยละ 100 
2.  ผู้บริหารมีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน์ 
และเป็นผู้น้าทางวิชาการ ร้อยละ  100 
3.  ผู้บริหารมีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการจัดการร้อยละ 
100 
4.  ผู้บริหารมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ ร้อย
ละ 100 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      ผู้บริหารโรงเรียนบ้านหนองบอน 
 มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ  มีความคิดริเริ่ม  
มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้น้าทางวิชาการ  
 มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการ
และการจัดการ  มีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล   
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 
 

10,000 1. เพ่ือให้ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม 
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ อยู่ในระดับเกณฑ์ดีมาก 
2. เพ่ือให้ผู้บริหารมีความคิดริเริ่ม  
มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้น้าทางวิชาการอยู่
ในระดับเกณฑ์ดีมาก 
3. เพ่ือให้ผู้บริหารมีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการจัดการอยู่ใน
ระดับเกณฑ์ดีมาก 
4. เพ่ือให้ผู้บริหารมีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจอยู่ในระดับเกณฑ์ดี
มาก 
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2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

-- - - - 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1.โครงการการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
- กิจกรรมการจัดท้ามาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของโรงเรียน
บ้านหนองบอน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      สถานศึกษามีการจัดวางระบบ
ประกันคุณภาพภายในตามวัตถุประสงค์
ของโครงการส่งเสริมระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      สถานศึกษามีการจัดวางระบบ
ประกันคุณภาพภายในตามวัตถุประสงค์
ของโครงการส่งเสริมระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-      สถานศึกษามีการจัดวางระบบการ
ประกันคุณภาพภายในตามวัตถุประสงค์
ของโครงการส่งเสริมระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

-- - - - 

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1.โครงการการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 
- กิจกรรมพัฒนาระบบการ
บริหารงานการเงินและบัญชี 
- กิจกรรมการบริหารงานพัสดุ 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
      สถานศึกษามีการจัดวางระบบ
ประกันคุณภาพภายในตามวัตถุประสงค์
ของโครงการส่งเสริมระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      สถานศึกษามีการจัดวางระบบ
ประกันคุณภาพภายในตามวัตถุประสงค์

-      สถานศึกษามีการจัดวางระบบการ
ประกันคุณภาพภายในตามวัตถุประสงค์
ของโครงการส่งเสริมระบบการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ของโครงการส่งเสริมระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1.โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
- กิจกรรมกิจกรรมการประชุม
คณะครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
ร้อยละ 100 
2.  ผู้บริหารมีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน์ 
และเป็นผู้น้าทางวิชาการ ร้อยละ  100 
3.  ผู้บริหารมีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการจัดการร้อยละ 
100 
4.  ผู้บริหารมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ ร้อย
ละ 100 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
      ผู้บริหารโรงเรียนบ้านหนองบอน มี
คุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ  มีความคิดริเริ่ม  
มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้น้าทางวิชาการ  
มีความสามารถในการบริหารงานวิชาการ
และการจัดการมีการบริหารที่มีประสิทธิ 
ภาพและประสิทธิผล  ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจ 

- 1. เพ่ือให้ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม 
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ อยู่ในระดับเกณฑ์ดีมาก 
2. เพ่ือให้ผู้บริหารมีความคิดริเริ่ม มี
วิสัยทัศน์ และเป็นผู้น้าทางวิชาการอยู่ใน
ระดับเกณฑ์ดีมาก 
3. เพ่ือให้ผู้บริหารมีความสามารถในการ
บริหารงานวิชาการและการจัดการอยู่ใน
ระดับเกณฑ์          ดีมาก 
4. เพ่ือให้ผู้บริหารมีการบริหารที่มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
ผู้เกี่ยวข้องพึงพอใจอยู่ในระดับเกณฑ์ดี
มาก 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

-- - - - 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1.โครงการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษามีทักษะ
ชีวิตที่ดี 
-  กิจกรรมกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
-  กิจกรรมกิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

เป้าหมายเชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถใน
การอ่าน การเขียน  การสื่อสารและการ
คิดค้านวณ 
2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความสามารถใน
ด้านการสื่อสารทั้งภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ 
3. ผู้เรียนร้อยละ 80 ความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย 
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา 
4. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้ ทักษะและ
เจตคติที่ดี  พร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพ
เหมาะสมกับช่วงวัย 
5. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ 

- 1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน  การสื่อสารและการคิด
ค้านวณเพิ่มมากข้ึน 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
สื่อสารทั้งภาษาไทย และภาษาอังกฤษ
เพ่ิมมากข้ึน 
3. ผู้เรียนความสามารถในการคิด
วิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาเพ่ิมมากข้ึน 
4. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี  
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับ
ช่วงวัยเพ่ิมมากขึ้น 
5. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่ม  และ
สร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
เพ่ิมมากข้ึน 
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6. ผู้เรียนร้อยละ 80 ใช้เทคโนโลยีและ
การสื่อสารในการเรียนรู้และน้าเสนอ
ผลงาน 
7. ผู้เรียนร้อยละ 80 แสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อ
ต่างๆ รอบตัว 
8. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความประพฤติด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและ
จิตส้านึกตามที่โรงเรียนก้าหนดปรากฏ
ชัดเจน 
9. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างเป็นรูปธรรม   
10. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจ
ในท้องถิ่น  ในความเป็นไทยและเห็น
คุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทยและ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสมใน
ชีวิตประจ้าวัน    
11. ผู้เรียนร้อยละ 80 ยอมรับเหตุผล
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนและมี 
มนุษยสัมพันธ์ดี 
12. ผู้เรียนร้อยละ 80 รู้และมีวิธีการ
ป้องกันตนเองจากการล่อลวง ข่มเหงรังแก 

6. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารใน
การเรียนรู้และน้าเสนอผลงานเพิ่มมาก
ขึ้น 
7. ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อต่างๆ 
รอบตัวเพิ่มมากขึ้น 
8. ผู้เรียนมีความประพฤติด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคม และ
จิตส้านึกตามที่โรงเรียนก้าหนดปรากฏ
ชัดเจนเพิ่มมากข้ึน 
9. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
อย่างเป็นรูปธรรมเพ่ิมมากข้ึน   
10. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น  
ในความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเก่ียวกับ
ภูมิปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสมในชีวิตประจ้าวันเพิ่มมากขึ้น    
11. ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็น
ของผู้อ่ืน และมีมนุษยสัมพันธ์ดีเพ่ิมมาก
ขึ้น 
12. ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเอง
จากการล่อลวง ข่มเหงรังแกเพ่ิมมากข้ึน 
13. ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท้าสิ่งที่
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13. ผู้เรียนร้อยละ 80 ไม่เพิกเฉยต่อการ
กระท้าสิ่งที่ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกัน
ด้วยดีในครอบครัว 
14. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีวิธีการรักษา
สุขภาพของตนเองให้แข็งแรง 
15. ผู้เรียนร้อยละ 80 รักษาอารมณ์และ
สุขภาพจิตให้ดีอยู่เสมอ 
16. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความรู้สึกท่ีดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่
ตนเองสนใจ 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดค้านวณเพิ่ม
มากขึ้น 
2. ผู้เรียนมีความสามารถในด้านการ
สื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพ่ิม
มากขึน้ 
3. ผู้เรียนความสามารถในการคิดวิเคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา
เพ่ิมมากข้ึน 
4. ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะและเจตคติที่ดี 
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น

ไม่ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีใน
ครอบครัวเพ่ิมมากข้ึน 
14. ผู้เรียนมีวธิีการรักษาสุขภาพของ
ตนเองให้แข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 
15. ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิต
ให้ดีอยู่เสมอเพ่ิมมากข้ึน 
16. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเอง
สนใจเพ่ิมมากข้ึน 
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หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับช่วง
วัยเพิ่มมากข้ึน 
5. ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มและสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจเพ่ิมมากขึ้น 
6. ผู้เรียนใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารใน
การเรียนรู้และน้าเสนอผลงานเพิ่มมากข้ึน 
7. ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจาก
ห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และ สื่อต่างๆ 
รอบตัวเพิ่ม 
มากขึ้น 
8. ผู้เรียนมีความประพฤตดิ้านคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยม จิตสังคมและจิตส้านึก
ตามท่ีโรงเรียนก้าหนดปรากฏชัดเจนเพิ่ม
มากขึ้น 
9. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่าง
เป็นรูปธรรมเพิ่มมากข้ึน   
10. ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ใน
ความเป็นไทยและเห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาไทยและแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสมในชีวิตประจ้าวันเพิ่มมากขึ้น    
11. ผู้เรียนยอมรับเหตุผลความคิดเห็นของ
ผู้อื่นและมีมนุษยสัมพันธ์ดีเพ่ิมมากขึ้น 
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12. ผู้เรียนรู้และมีวิธีการป้องกันตนเอง
จากการล่อลวง ข่มเหงรังแกเพ่ิมมากข้ึน 
13. ผู้เรียนไม่เพิกเฉยต่อการกระท้าสิ่งที่ไม่
ถูกต้อง และอยู่ร่วมกันด้วยดีในครอบครัว
เพ่ิมมากข้ึน 
14. ผู้เรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของ
ตนเองให้แข็งแรงเพ่ิมมากขึ้น 
15. ผู้เรียนรักษาอารมณ์และสุขภาพจิตให้
ดีอยู่เสมอเพ่ิมมากข้ึน 
16. ผู้เรียนมีความรู้สึกท่ีดีต่ออาชีพสุจริต
และหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
เพ่ิมมากข้ึน 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

-- - - - 

4.  1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

-- - - - 

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

-- - - - 

 


