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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โรงเรียนบ้านหนองระหาน (สามัคคีพลาคาร) 

อำเภอ ขลุง  จังหวัดจันทบุรี 

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาขลุงบูรพา 

สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : 

  

 

 

 

 

  โทรศัพท์ 064-1625156 

Email Address Jare_2552@hotmail.com   

คณะครู : 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายจเร  พัฒนผล 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

นางขวัญใจ  จันทร์สมบูรณ์ 

ครู ค.ศ.2 

นางสาวณัฐสุดา  สระทองอยู่ 

ครู ค.ศ.1 

นางสาวพรนิภา  ดิษจำรัส 

ครู ค.ศ.1 
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นางสาวศศินภา  จันทร์สำเนียง 

ครูผู้ช่วย 

นายนิธิ  คำพันธ์ 

ครูผู้ช่วย 

นายวรธันย์  สินทอง 

พนักงานราชการ (ครู) 

นางสาวบุศรา  แก้วแกมเกษ 

พี่เลี้ยงเด็กพิการ 



 

หน้า  4 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางสาววรรณวิภา โพธิ์สัตย ์

ธุรการโรงเรียน 

นางสาวแพรพิมล  รัตนะ 

ครูอัตราจ้าง 

นายธีรศิลป์  วุฒิเกษตรสกุล 

ครูอัตราจ้าง 
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ข้อมูลพื้นฐาน : 

โรงเรียนบ้านหนองระหาน (สามัคคีพลาคาร) 

 ท่ีต้ัง : 47/1 หมู่ที่ 1 ตำบลบ่อ อำเภอขลุง จังหวัดจันทบุรี 22110 

 โทรศัพท์ : 064-1625156 

  Website : - 

  e-Mail :   nongrahanschool@gmail.com   
ประเภทและขนาดโรงเรียน : 

➢ ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

➢ ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ทีต่รงกับขนาดโรงเรยีนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
* ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จำนวน .........11........ คน 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน.....1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน....-.......คน 

3) ข้าราชการครู   จำนวน.....5......คน 

4) พนักงานราชการ (ครู)  จำนวน....1.......คน 

5) ลูกจ้างประจำ    จำนวน......-.........คน 

6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ)  จำนวน.....-.......คน 

7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จำนวน....2.......คน 

8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จำนวน.....1.........คน 

9) พี่เล้ียงเด็กพิการ   จำนวน.....1...........คน 

10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จำนวน.....-...........คน 

11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอื่นๆ) จำนวน......-..........คน 

12) อื่นๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...)  จำนวน.......-........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 

ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันท่ี 10 พฤศจิกายน 2566) : จำนวน ......61........ คน 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน จำนวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 - - - - - 

อนุบาล 2 4 3 7 100 1 
อนุบาล 3 3 1 4 100 1 

รวมก่อนประถมศึกษา 7 4 11 100 2 
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีท่ี  1 6 3 9 100 1 

ประถมศึกษาปีท่ี  2 4 2 6 100 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  3 2 1 3 100 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  4 6 4 10 100 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  5 7 5 12 100 1 
ประถมศึกษาปีท่ี  6 7 3 10 100 1 

รวมประถมศึกษา 32 18 50 100 6 
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มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีท่ี  1 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีท่ี  2 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีท่ี  3 - - - - - 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ)      

รวมทั้งสิ้น 39 22 61 100 8 
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แผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

โรงเรียนบ้านหนองระหาน(สามัคคีพลาคาร) 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
การปฏิบัติ 
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะ อาชีพ 
1. กิจกรรมปลูกพืชเศรษฐกิจ(ทุเรียน) 
2. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
3. กิจกรรมส่งเสริมการออมตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะพื้นฐาน 
งานอาชีพ การเกษตร การออมทรัพย์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพของ 
ตนเองได้ด้วยการบูรณาการ ทักษะ 
พื้นฐานงานอาชีพ การเกษตร ตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
         10,000 

1. นักเรียนมีความรู้ทักษะ ใน
การปลูกทุเรียนและมีพื้น
พื้นฐานงานอาชีพ 
2. นักเรียนสร้างแหล่งเรียนรู้ 
ด้านการเกษตรในโรงเรียนท่ี 
หลากหลาย 
3. นักเรียนออมทรัพย์ตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
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2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ 
หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม 
และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมคุณธรรมในสถานศึกษา 
1. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
2. กิจกรรมประพฤติดีมีคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของนักเรียนเข้าร่วม 
โครงการส่งเสริมคุณธรรมใน และมีการ
ทำสมุดบันทึกความดีในสถานศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนจิตสำนึกในการช่วยกันดูแล 
รักษาความสะอาด ระเบียบวินัย มี 
ความรู้ ความเข้าใจในการนำหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับ 
ใช้ในชีวิตประจำวัน 

 
 
 
 
        2,000 

นักเรียนมีจิตสำนึกในการ 
ช่วยกันดูแลรักษาความ 
สะอาด ระเบียบวินัย มี ความรู้ 
ความเข้าใจในการ 
นำหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ 
ในชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
2. กิจกรรมอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีส่ือ หนังสือ 
เรียนท่ีดี เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพของ 
ตนเองได้ด้วยส่ือการเรียนรู้หนงัสือ 
เรียนท่ีดี 

 
 
 
         15,000 

ผู้เรียนมีส่ือ หนังสือเรียนท่ี 
เหมาะสมตรงตามหลักสูตร 
สถานศึกษา สามารถ 
นำไปใช้ศึกษาค้นคว้า 
ประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ 
ได้เป็นอย่างดี มีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามเป้าหมาย 
ของโรงเรียน เนื่องจาก ส่ือ 
หนังสือเรียนท่ีมีคุณภาพ 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น (ข้อส่ังการ 
รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาการใช้ห้องสมุด 
1. กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของนักเรียนเข้าห้องสมุด 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะในการศึกษาหาความรู้ 
ด้วยตนเองและมีนิสัยรักการอ่าน 

 
 
 
 
 
          2,000 

โรงเรียนพฒันาห้องสมุดให้มี 
บรรยากาศท่ีส่งเสริม 
สนับสนุนให้นักเรียน 
แสวงหาความรู้ได้ด้วย ตนเอง 
และสร้างเสริม 
ลักษณะนิสัยในการอ่านของ 
นักเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการ ค่ายวิชาการ 
1. กิจกรรม Open House เปิดบ้านวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ระหาน ฯ เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ทางวิชาการ ทักษะ 
ทางวิชาการ ทักษะในการทำงาน อยู่ 
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ และทัศนคติเชิง 
บวกในการเรียนรู้ทางวิชาการ 

 
 
 
         8,000 

นักเรียนมีความรู้ทาง วิชาการ 
ทักษะทางวิชาการ 
ทักษะในการทำงาน อยู่ 
ร่วมกันเป็นหมู่คณะ และ 
ทัศนคติเชิงบวกในการ 
เรียนรู้ทางวิชาการ สามารถ 
อยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
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6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม ช่ือโครงการ พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพ ผู้เรียน 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา 
3. การเรียนการสอนนักเรียนกลุ่มเด็กพิเศษ 
4. กิจกรรมปลูกพืชเศรษฐกิจ(ทุเรียน) 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 นักเรียนโรงเรียนบ้านหนอง
ระหาน ฯ ได้รับการส่งเสริม ความรู้ 
ความสามารถ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้ทางวิชาการ การปลูก
ทุเรียน ความต้องการพิเศษของผู้เรียน 
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 
 
 
 
 
          9,000 

1. นักเรียนมีความรู้ทาง 
วิชาการ 
2. นักเรียนมีความรู้ ทักษะใน
การปลูก ดูแลทุเรียน 
และความต้องการพิเศษของ 
ผู้เรียน  
3.นักเรียนสามารถอยู่ 
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี ความสุข 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ ช่ือโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

1. กิจกรรมเติมความรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
2. กิจกรรมอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีส่ือ หนังสือ 
เรียนท่ีดี เหมาะสม 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพของ 
ตนเองได้ด้วยส่ือการเรียนรู้หนงัสือ 
เรียนท่ีดี 

 
 
 
 
        10,000 

ผู้เรียนมีส่ือ หนังสือเรียนท่ี 
เหมาะสมตรงตามหลักสูตร 
สถานศึกษา สามารถ 
นำไปใช้ศึกษาค้นคว้า 
ประกอบกิจกรรมการเรียนรู้ 
ได้เป็นอย่างดี มีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนตามเป้าหมาย 
ของโรงเรียน เนื่องจาก ส่ือ 
หนังสือเรียนท่ีมีคุณภาพ 

8. เสริมสร้างความสุขและความ 
ปลอดภัยของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมจัดซื้อยาเวชภัณฑ์ 
- กิจกรรมฟันสวย 
- กิจกรรมเสริมสร้างสุขภาพด้วยสุขบัญญัติ 10 
ประการ 
- กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
- กิจกรรมทดสอบสายตา 
- กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 โรงเรียนได้รับบริการด้าน 
สุขภาพเบ้ืองต้น 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมี 
สุขภาพอนามัยท่ีดี 

 
 
 
 
         4,000 

โรงเรียนมีบริการด้าน 
สุขภาพเบ้ืองต้นแก่นักเรียน 
และบุคลากรในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
เสมอภาคทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียน 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้าน 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรมแนะแนว 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน มีระบบ 
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนท่ีมี 
ประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่าง 
ท่ัวถึง และตรงตามปัญหา อย่างมี 
ประสิทธิภาพ 

 
 
 
 
           1,500 

โรงเรียนพฒันาระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียน นักเรียน 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
อย่างเป็นระบบ และมี 
ประสิทธิภาพ 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 
สู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม วินัย และข้อ 
ปฏิบัติ 
2. กิจกรรมอบรม สัมมนา 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ได้รับการอบรม พัฒนา 
วิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม วนัย ข้อ 
ปฏิบัติ 
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำผลท่ี 
ได้รับการอบรม วิชาชีพ คุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และข้อปฏิบัติ มา 
พัฒนาตนเอง และพัฒนาการจัดการ 
เรียนการสอนในสถานศึกษา 

 
 
 
 
           6,000 

ครูและบุคลากรทางการ ศึกษา 
ได้รับการอบรม พัฒนาวิชาชีพ 
คุณธรรม จริยธรรม วินัย 
และข้อ ปฏิบัติ สามารถนำมา 
ประยุกต์ และพัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอนใน 
สถานศึกษาได้ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
การบริหารงานบุคคล 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา สู่มาตรฐานวิชาชีพ 
1. กิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม วินัย และข้อ ปฏิบัติ 
2. กิจกรรมอบรม สัมมนา 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 100 ของครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ได้รับการอบรม 
พัฒนาวิชาชีพ คุณธรรม จริยธรรม 
วินัย ข้อปฏิบัติ  
เชิงคุณภาพ 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำ 

 
 
 
 
 
              6,000 

ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้รับการอบรม 
พัฒนาวิชาชีพ คุณธรรม 
จริยธรรม วินัย และข้อ ปฏิบัติ 
สามารถนำมา 
ประยุกต์ และพัฒนาการ 
จัดการเรียนการสอนใน 

  ผลท่ีได้รับการอบรม วิชาชีพ  สถานศึกษาได้ 
  คุณธรรม จริยธรรม วินัย และข้อ   
  ปฏิบัติ มาพัฒนาตนเอง และ   
  พัฒนาการจัดการเรียนการสอน   
  ในสถานศึกษา   
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4. ลดภาระการประเมิน 
ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
ในการป้องกันการทุจริต 
(ข้อส่ังการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การส่ือสาร และ 
ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการสานสัมพันธ์ บ้าน วัด โรงเรียน 
- กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
- กิจกรรมประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
- กิจกรรมประชุมเครือข่ายผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ผู้ปกครอง กรรมการ 
สถานศึกษา ชุมชน มีส่วนร่วมใน 
การจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนจัดการเรียนการสอนมี 
ประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
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1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา 
(Anywhere Anytime) 
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (นโยบาย 
รมว.ศธ. ข้อ 1.4 และข้อ 2.1) 

 
ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช้ (บาท) ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเรง่ด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching) 
และการดูแลสุขภาพกาย 
และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
การมีรายได้ระหว่างเรียน 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการ ส่งเสริมทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ 
1. กิจกรรมอบรมทักษะอาชีพ 
2. กิจกรรมปลูกพืชเศรษฐกิจ(ทุเรียน) 
3. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
4. กิจกรรมส่งเสริมการออมตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 
ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมีทักษะ 
พื้นฐานงานอาชีพ การเกษตร 
การออมทรัพย์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพ 
ของตนเองได้ด้วยการบูรณาการ 
ทักษะพื้นฐานงานอาชีพ การเกษตร 
ตามหลักปรัชญา 
เศรษฐกิจพอเพียง 

 
 
 
 
             6,500 

1. นักเรียนมีความรู้ทักษะ 
พื้นฐานงานอาชีพ 
2. นักเรียนสร้างแหล่งเรียนรู้ 
ด้านการเกษตรในโรงเรียนท่ี 
หลากหลาย 
3. นักเรียนออมทรัพย์ตาม 
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 
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