
แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

หน้า  1 
 

 

 

 

 

 

 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โรงเรียนบ้านเนินดินแดง 
อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวัดจันทบุรี 

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาชายแดนโป่งน ้าร้อน 

สังกัดส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : โรงเรียนบ้านเนินดินแดง 
 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ : 08-5279-5595 
Email Address : saritchimphalee@gmail.com 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนปั้นหม้อ 
รักษำกำรในต ำแหน่งผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนบ้ำนเนินดินแดง 

นาย............................ 

นายสฤษฎ์  ฉิมพาลี 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน  
   ชื่อโรงเรียนบ้านเนินดินแดง ที่ตั งเลขท่ี 128 หมู่ที่ 1 ต้าบลเทพนิมิต อ้าเภอโป่งน ้าร้อน จังหวัด
จันทบุรี รหัสไปรษณีย์ 22140 สังกัด ส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 ส้านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน โทรศัพท์ 08-5279-5595 โทรสาร. -  
e–Mail : dindang128@gmail.com เปิดสอนระดับชั นอนุบาล ๒ ถึงระดับชั นประถมศึกษาปีที่ 6 จ้านวน    
๘ ชั นเรียน เนื อท่ี 32 ไร่ 3 งาน 40 ตารางวา เขตพื นที่บริการ 3 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านเนินดินแดง 
บ้านหนองกระทิง และหมู่ที่ 7 บ้านหนองกก ต้าบลเทพนิมิต อ้าเภอโป่งน ้าร้อน จังหวัดจันทบุรี 

ที่ตั้ง   
  เขตพื นที่บริการของโรงเรียนบ้านเนินดินแดงประกอบด้วยเขตพื นที่การปกครอง จ้านวน ๑ ต้าบล      
๒ หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านเนินดินแดง หมู่ ๑ และบ้านหนองกก หมู่ ๗ ต้าบลเทพนิมิต อ.โป่งน ้าร้อน จ. จันทบุรี 

 โทรศัพท์ : 08-5279-5595 

 Website : - 

          e-Mail :  dindang128@gmail.com 

ประเภทและขนาดโรงเรียน : ขนาดกลาง 
 

 ประเภทโรงเรียน 
    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด้าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ้าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ้าต้าบล  
  โรงเรียนน้าร่องในพื นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั งในพื นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พื นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตำมกำรจดัตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนรำชประชำนุเครำะห์ 
      (เฉพำะทีส่ังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 

 ขนาดโรงเรียน )โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน( 

   ขนาดเล็ก   จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ้านวนนักเรียนตั งแต่ 1,680 คนขึ นไป 

* ที่มา: เกณฑ์การยา้ยผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จ านวน 14 คน 

1) ผู้อ้านวยการโรงเรียน   จ้านวน   1   คน 
2) รองผู้อ้านวยการโรงเรียน  จ้านวน   -    คน 
3) ข้าราชการครู   จ้านวน   10  คน 
4) พนักงานราชการ (ครู)  จ้านวน    -   คน 
5) ลูกจ้างประจ้า    จ้านวน    -   คน 
6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ)  จ้านวน    1  คน 
7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จ้านวน    -   คน 
8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จ้านวน    1  คน 
9) พ่ีเลี ยงเด็กพิการ   จ้านวน    1  คน 
10)  นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จ้านวน    -   คน 
11)  นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอื่นๆ) จ้านวน    -   คน 
12)  อ่ืนๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...)  จ้านวน  -   คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่1 กุมภาพันธ ์2566  
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566) : จ านวน 123 คน 

 

 

จุดเด่น   1. ผู้เรียนมีการดูแลสุขภาพและออกก้าลังกายอย่างสม่้าเสมอ มีน ้าหนัก ส่วนสูง
ตามเกณฑ์อมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ ปลอดจากสิ่งเสพติด เห็นคุณค่าของตัวเอง มี
ความมั่นใจในตนเอง มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมทางด้าน กีฬาและ
นันทนาการ อยู่ในเกณฑ์ดี เป็นจ้านวนมาก   

2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี ตามที่สถานศึกษา 
                     ก้าหนด มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 

3. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
4. โรงเรียนบ้านเนินดินแดงมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก้าหนดไว้ชัดเจน

สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัด
การศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียน
รอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญตรง ตามความต้องการ เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้
ของผู้เรียน 

   

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 - - - - - 

อนุบาล 2 9 4 13 10.56 1 
อนุบาล 3 11 6 17 13.82 1 

รวมก่อนประถมศึกษา 20 10 30 24.39 2 
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที่  1 7 7 14 11.38 1 

ประถมศึกษาปีที่  2 12 9 21 17.07 1 
ประถมศึกษาปีที่  3 8 10 18 14.63 1 
ประถมศึกษาปีที่  4 10 4 14 11.38 1 
ประถมศึกษาปีที่  5 6 7 13 10.56 1 
ประถมศึกษาปีที่  6 8 5 13 10.56 1 

รวมประถมศึกษา 54 42 93 75.60 6 
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีที่  1 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  2 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  3 - - - - - 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ) - - - - - 

รวมทั้งสิ้น 74 52 123 100 8 
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        5. โรงเรียนบ้านเนินดินแดงมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื อต่อการ 
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีความพร้อมในเรื่อง อาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ ร่มรื่น  
สวยงาม สะดวกต่อการใช้งาน และในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั งในและนอก 

ห้องเรียน หรือกิจกรรมเสริมพัฒนาการตามหลักสูตร 

จุดควรพัฒนา 

  1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้เป็นไปตามเกณฑ์ โดยจัดท้า 
                     เป็นโครงการ หรือกิจกรรม ลงในแผนพัฒนาการศึกษา หรือแผนปฏิบัติการประจ้าปี 

2. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย 
                     แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา  เพิ่มเติม 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมความสามารถสร้างนวัตกรรม และมีความรู้และทักษะพื นฐานในการ 
                     สร้างนวัตกรรมเพิ่มเติม   
  4. กระบวนการนิเทศ  ก้ากับ  ติดตาม ของโรงเรียนบ้านเนินดินแดงยังไม่เป็นรูปธรรม 
                     และขาดความต่อเนื่อง การใช้ข้อมูลป้อนกลับในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    

   ปัญหา            1. ด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม   
                         คือ ห้องเรียน อาคารเรียน และสิ่งอ้านวยความสะดวกต่าง ๆ ไม่เพียงพอและ   
                         ขาดความปลอดภัย 
               2. ด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  
                        คือ อุปกรณ์เทคโนโลยีต่าง ๆ ยังไม่เพียงพอต่อปริมาณนักเรียน และบุคลากร 
                        ภายในสถานศึกษา 
              3. ด้านการส่งเสรมิสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษา   
                       คือ ขาดความต่อเนื่องในการติดต่อประสานงานกับผู้น้าในท้องถิ่น และขาดการ 
                       ประชาสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 แนวทางแก้ไข     1. ด้านอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม   
                    คือ จัดให้มีระบบรักษาความปลอดภัย เช่น  ติดตั งกล้องวงจรปิดเพิ่มเติมเพ่ือ  
                        ตรวจสอบบุคคลภายนอกท่ีมาติดต่อประสานงาน  และจัดหางบประมาณเพ่ือ   
                        ปรับปรุงและซ่อมแซมห้องเรียนอาคารเรียนให้สะอาด เพียงพอ และมีความปลอดภัย 
               2. ด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา  คือ จัดหางบประมาณ  เพื่อซื ออุปกรณ์เทคโนโลยี   
                         ต่าง ๆ ให้เพียงพอต่อระดับความต้องการของผู้เรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา 
               3. ด้านการส่งเสริมสนับสนุนและประสานการจัดการศึกษา  
                         คือ น้าแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการประกอบการเรียนการสอน    
                         จัดให้มีสวัสดิการและกองทุนเพ่ือการศึกษา อีกทั งมีการประชาสัมพันธ์ให้บุคคล   
                         ชุมชน  ร่วมกันจัดการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพชีวิตของผู้เรียนให้ดีขึ น 
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บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา   1. โรงเรียนมีครูไม่ครบทั ง 8 กลุ่มสาระการรู้ ยังขาดครูกลุ่มสาระการรู้ 
             ศิลปะ-ดนตรีและกลุ่มสาระการรู้ครูการงานอาชีพ ท้าให้นักเรียนไม่ได้รับ   
             ควำมรู้อย่ำงเต็มศักยภำพจำกครูที่จบจำกสำขำวิชำศิลปะ-ดนตรี และครู 
             กำรงำนอำชีพโดยตรง 

 

แนวทางแก้ไข  1. จัดให้ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืนที่มีความสามารถสอนแทนในกลุ่มสาระการรู้ 
                      ศิลปะ-ดนตรี และกลุ่มสาระการรู้ครูการงานอาชีพ 
                      2.โรงเรียนจ้างบุคคลภายนอกท่ีอยู่ในชุมชนมาท้าหน้าที่นักการภารโรง 
 
 
 
 
 
 

ปัญหา            1. ครูขาดความรู้ในการจัดท้าแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
                      ในยุคสตวรรษที่ 21 ซึ่งจะต้องจัดการเรียนการสอนแบบ active learning 
                     2. การวัดและประเมินผลยังไม่ตรงกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี วัด 
                     3. โรงเรียนขาดแคลนแหล่งเรียนรู้ที่ส้าคัญ (ห้องสมุดโรงเรียน) ผลมาจากเหตุวาตภัย 
                     เมื่อปี พ.ศ.2564 ท้าให้อาคารห้องสมุดถล่ม และยังไม่ปรับปรุงซ่อมแซม 
           

 

แนวทางแก้ไข  1. ให้ความรู้ จัดอบรมเก่ียวกับการจัดท้าแผนการจัดการเรียนการสอนแบบ  
                      active learning ส้าหรับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และจัดท้าแผนการจัดการเรียน 
                      การสอนตามหลักสูตรสถานศึกษา เป็นรายสัปดาห์ /รายภาค /รายปี 
                      2. ประเมินผลโดยยึดมาตรฐานการเรียนรู้ / ตัวชี วัด และหลากหลายวิธีโดยยึด 
                      ผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
                      3. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในห้องเรียน เช่นมุมอ่านหนังสือ มุมศึกษาค้นคว้า 
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บริหารงบประมาณ 

ปัญหา        1. โรงเรียนต้องการงบประมาณเพ่ิมเติมในการน้ามาบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ ให้มี 
                 ประสิทธิภาพมากขึ น เช่น อาคารสถานที่  ดนตรี กีฬา เป็นต้น 
        2. ได้รับงบประมาณจัดสรรตามโครงการอาหารกลางวันจากองค์กรปกครองส่วน 
                 ท้องถิ่น ล่าช้า ท้าให้ขาดสภาพคล่องในการจัดซื อวัตถุดิบประกอบอาหาร 

 
แนวทางแก้ไข  1. จัดระดมทุนทรัพยากรจากเครือข่ายผู้ปกครองและผู้น้าชุมชนในการจัดผ้าป่าเพ่ือพัฒนา 
                    อาคารสถานที่  ดนตรี กีฬา และพัฒนาการศึกษาในสถานศึกษา 

          2. โรงเรียนได้ท้าสัญญายืมเงินอุดหนุนเพ่ือการศึกษาในการบริหารจัดซื อวัตถุดิบในการ 
                    ประกอบอาหาร 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านเนินดินแดง อ าเภอโป่งน้ าร้อน จังหวดัจันทบุร ี

                     
          

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบนัหลัก 
    ของชาติ และน้อมน้าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการ วันส้าคัญ 
1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระ
นางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณพระบรมราชินี  
4. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา 
5. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
6. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรี สินท
รมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  
7. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
8. กิจกรรมวันธงชาติไทย 

เชิงปริมาณ 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนร้อยละ 95 เข้าร่วม
กิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
ครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนตระหนักเห็นความส้าคัญ 
และแสดงความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
ตลอดจนการอนุรักษ์วัฒนธรรม 
ประเพณีที่ดีงามและได้มีส่วนร่วม
กิจกรรมวันส้าคัญต่าง ๆ 

5,000 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดง
เห็นความส้าคัญ และแสดงความ
จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์ ตลอดจนร่วมกัน
อนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงามสืบ
ต่อไป 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรมในโรงเรียน 
1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม/ค่ายคุณธรรม. 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
ชื่อโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
1. กิจกรรมนักเรียนออกมาใช้สิทธิการเลือกตั ง
สภานักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามที่ก้าหนด อย่างน้อย 
1 กิจกรรม 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดิน
แดงเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความ
เป็นประชาธิปไตยทุกคน 
และทุกครั งที่โรงเรียนจัดกิจกรรม 
3. โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริม
ความเป็นประชาธิปไตยอย่าง
ต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1.ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามที่ก้าหนดในโครงการ 
2. นักเรียนร้อยละ 100 มีความ
ส้านึกในความเป็นประชาธิปไตย
เป็นที่น่าพอใจ  
 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดง
เห็นความส้าคัญของการท้าความดีและ
เข้าใจถึงผลของการเป็นคนดี รวมทั ง
เข้าใจถึงหลักการท้าความดี 
2. นักเรียนรู้จักใช้ชีวิตตามระบบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข  
3. นักเรียนปฏิบัติตนตามตามวิถี
ประชาธิปไตย คือ คารวธรรม สามัคคี
ธรรม และปัญญาธรรม 
4. นักเรียนกล้าแสดงออก มีภาวะผู้น้า 
และนักเรียนมีความประพฤติที่ดีขึ น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 

โครงการ พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมประเมินหลักสูตร 
2. กิจกรรมรายงานการใช้หลักสูตร                         
3. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100  ได้รับ
ความรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา
และมาตรฐานการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ครูและนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงและพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

2,500 1. โรงเรียนบ้านเนินดินแดงมี
หลักสูตรที่สมบูรณาและเหมาะสมกับ
วัย ความสามารถของผู้เรียน
สอดคล้อง กับสภาพแวดล้อมของ
ผู้เรียนและสถานศึกษา และครูผู้สอน
มีความรู้ความเข้าใจ สามารถน้า
หลักสูตรไปใช้ในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพตรงตาม
เป้าหมาย  
2. ผู้สอนพัฒนากระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่มุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
ตามจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
3. การด้าเนินงานด้านวิชาการของ
โรงเรียน ครอบคลุมภารกิจ และ
สอดคล้องกับเป้าหมาย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )ทาบ(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการ นิเทศภายใน 

1. กิจกรรมนิเทศชั นเรียน (คลิปการสอน) 
2. กิจกรรม PLC 
 

เชิงปริมาณ 
ครูโรงเรียนบ้านเนินดินแดงร้อย
ละ ๘๐ ได้รับการนิเทศและน้าผล
การนิเทศมาปรับปรุงพัฒนา และ
แก้ไขปัญหาในการจัดการเรียน
การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ 
ครูโรงเรียนบ้านเนินดินแดงทุกคน
ได้รับการนิเทศการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง
ทุกภาคเรียน 
 

34,441.72 
 

1. ครูโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมีความรู้
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

1. กิจกรรมประชุมคณะท้างานสร้างความ
ตระหนัก (Plan)        
2. กิจกรรมจัดท้าโครงการและเสนอขอและ
แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
3. กิจกรรมศึกษาข้อมูลมาตรฐานการศึกษา 
4. กิจกรรมก้าหนดค่าเป้าหมายและประกาศใช้
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั นพื นฐาน 
5. กิจกรรมจัดท้าเครื่องมือที่ใช้ประเมิน
มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั น
พื นฐาน 
6. กิจกรรมจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนโดยยึดตาม
หลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
7. กิจกรรมนิเทศ ก้ากับ ติดตาม ประเมินผล 
8. กิจกรรมสรุปและรายงานผล 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมรีะบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาตามกฎกระทรวง
ศึกษาธิการว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์
และวิธีการประกันคณุภาพการศึกษา 
2. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ
ประกันคณุภาพภายในระดับการศกึษา
ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั นพื นฐาน
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับการศึกษา
ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั นพื นฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั นพื นฐานตาม
มาตรฐานครบทุกด้าน 
2. โรงเรียนมผีลการประเมินมาตรฐาน
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับ
การศึกษาขั นพื นฐานไมต่่้ากว่าระดบัดี
ทุกด้าน 

5,000 
 

1. โรงเรียนมีการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษา
ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั นพื นฐาน 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับการศึกษา
ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั นพื นฐาน 
2. โรงเรียนมีการประเมินผลการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั นพื นฐาน และน้าผลการ
ประเมินไปใช้ในการปรับปรุง และ
พัฒนางานให้เป็นไปตามมาตรฐานที่
ก้าหนด 
3. โรงเรียนพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในระดับการศึกษาปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั นพื นฐานตาม
มาตรฐานครบทุกด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน

การศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี
และกีฬา 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมสูงขึ นเป็นไปตาม
เป้าหมายการศึกษาของโรงเรียน
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมความสามารถด้านศิลปะ
ดนตรี และกีฬา  
3.นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อฝึกทักษะ
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการจัดห้องเรียน
เพ่ือสร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
การจัดการเรียนรู้ที่มีความ
น่าสนใจมากยิ่งขึ น ผู้เรียนมี
สุนทรียภาพและสุขภาวะร่างกาย 
จิตใจที่ดี 
2. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ
ดนตรี และกีฬา 
3. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพ่ือฝึกทักษะอาชีพ 

53,000 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่ม
สูงขึ นเป็นไปตามเป้าหมายการศึกษาของ
โรงเรียน 
2. นักเรียนมีสุขภาพจิต สุขภาพกายที่
แข็งแรง มีน ้าใจนักกีฬา     
3. นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ
ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาการงานอาชีพ
เพ่ิมมากขึ น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการ ส่งเสริมศักยภาพทักษะพื นฐานผู้เรียน

ปฐมวัย 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการผู้เรียน 
2. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของหนู 
4. กิจกรรมบัณฑิตน้อย 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ ๗๕ ของการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยสอดคล้องตาม
มาตรฐาน 
2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการครบทั ง 4 
ด้าน 
 

30,000     1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมีการ
จัดการศึกษาระดับปฐมวัยสอดคล้องตาม
มาตรฐาน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมีการ
จัดกิจกรรมให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการครบ
ทั ง 4 ด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 

1. กิจกรรมค่ายหรรษาวิชาการ 
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ งาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
3. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีผู้เรียนให้ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ   
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและ
วิธีการต่าง ๆ 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการส่งเสริม
ผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ  
2. สถานศึกษามีการส่งเสริม
ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึง
ความรู้ความสามารถในรูปแบบ
และวิธีการต่าง ๆ 
3. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

65,000 
 

1. นักเรียนมีผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา
ความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ   
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการ สร้างเสริมคุณธรรมในโรงเรียน 

1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม/ค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
3. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
4. กิจกรรมจิตอาสา 
5. กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ฯลฯ 
โครงการอยู่ค่ายพักแรมและเดินทางไกลลูกเสือ-
เนตรนารี     
1. กิจกรรมกิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมและเดิน
ทางไกลลูกเสือ-เนตรนารี      
โครงการเปิดโลกทัศน์ 
1. กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
(ทัศนศึกษา) 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามที่ก้าหนด อย่าง
น้อย 1 กิจกรรม 
2. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ ในระดับดีขึ นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามที่ก้าหนดในโครงการ 

4,000 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดงเห็น
ความส้าคัญของการท้าความดีและเข้าใจ
ถึงผลของการเป็นคนดี รวมทั งเข้าใจถึง
หลักการท้าความดี 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อ
เป็นวิถีในการค้นหาความรู้
และต่อยอดองค์ความรู้ที่
สูงขึ น(ข้อสั่งการ รมว.ศธ. 
ข้อ 5) 
 

โครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีผู้เรียนให้ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ   
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและ
วิธีการต่าง ๆ 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการส่งเสริม
ผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ  
2. สถานศึกษามีการส่งเสริม
ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึง
ความรู้ความสามารถในรูปแบบ
และวิธีการต่าง ๆ 
3. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

5,000 
 

1. นักเรียนมีผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา
ความรู้และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ 
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

โครงการ อยู่ค่ายพักแรมและเดินทางไกลลูกเสือ-
เนตรนารี 
1. กิจกรรมการอยู่ค่ายพักแรมและเดินทางไกล
ลูกเสือ-เนตรนารี 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ความรับผิดชอบ เกิดความอดทน 
ปรับปรุงตนเองให้อยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุขและมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนได้รับประสบการณ์
ตรง โดยการฝึกและทดสอบใน
สถานที่ที่เหมาะสม 

15,000 
 

1.นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ มี
ความรับผิดชอบ เกิดความอดทน 
ปรับปรุงตนเองให้อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขและมีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 
2.นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง โดย
การฝึกและทดสอบในสถานที่ที่
เหมาะสม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
6. จัดการศึกษาแบบเรียน
รวม 
 

โครงการ เปิดโลกทัศน์ 
1. กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
(ทัศนศึกษา) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้พัฒนาความรู้และ
ทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง และใฝ่รู้ใฝ่เรียนรวมถึง
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
ทันต่อเหตุการณ์และข่าวสาร
ต่างๆ ได้เปลี่ยนบรรยากาศในการ
เรียนรู้และได้รับประสบการณ์ตรง 

60,000 
 

1. นักเรียนได้พัฒนาความรู้และทักษะ
ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และ
ใฝ่รู้ใฝ่เรียนรวมถึงพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
2. นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล ทันต่อ
เหตุการณ์และข่าวสารต่าง ๆ ได้
เปลี่ยนบรรยากาศในการเรียนรู้และ
ได้รับประสบการณ์ตรง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
7. จัดการศึกษาเพ่ือความ
เป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตาม
มาตรฐานการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี
และกีฬา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนเพ่ิมสูงขึ นเป็นไปตาม
เป้าหมายการศึกษาของโรงเรียน 
2. นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมความสามารถด้านศิลปะ
ดนตรี และกีฬา 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการจัดห้องเรียน
เพ่ือสร้างบรรยากาศทางวิชาการ 
การจัดการเรียนรู้ที่มีความ
น่าสนใจมากยิ่งขึ น ผู้เรียนมี
สุนทรียภาพและสุขภาวะร่างกาย 
จิตใจที่ดี 
2. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะ
ดนตรี และกีฬา 
 

๔๘,000 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมสูงขึ นเป็นไปตามเป้าหมาย
การศึกษาของโรงเรียน  
2. นักเรียนมีสุขภาพจิต สุขภาพกายที่
แข็งแรง มีน ้าใจนักกีฬา 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  

1. กิจกรรมค่ายหรรษาวิชาการ  
2. กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
ความรู้และทักษะอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ  
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและ
วิธีการต่าง ๆ  
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการส่งเสริม
ผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ 
2. สถานศึกษามีการส่งเสริม
ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึง
ความรู้ความสามารถในรูปแบบ
และวิธีการต่าง ๆ 
 

๖0,000  
 

1. นักเรียนมีผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนา
ความรู้และทักษะอย่างเต็มตาม
ศักยภาพ  
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและวิธีการ
ต่าง ๆ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 ชื่อโครงการ ส่งเสริมศักยภาพทักษะพื นฐาน

ผู้เรียนปฐมวัย  
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน  
2. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์  
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 75 ของการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
2. ร้อยละ 75 ของเด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการที่ดีทั งด้านร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจ สังคมและ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยสอดคล้องตาม
มาตรฐาน  
2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการครบทั ง 4 
ด้าน 
 

๑๙,000  
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมี
การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
สอดคล้องตามมาตรฐาน  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมี
การจัดกิจกรรมให้เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการครบทั ง ๔ ด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
8. เสริมสร้างความสุขและ
ความปลอดภัยของ
สถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ เสริมสร้างความปลอดภัยใน
โรงเรียน  
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และอาคารสถานที่  
2. กิจกรรมซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ  
3. กิจกรรม MOE Safety Center ความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน และคณะครู มสีถานที่
และสภาพภมูิทัศน์ท่ีสวยงาม เหมาะ
แก่การ  
จัดการเรียนรู้  
2. นักเรียนและคณะครู มีอาคารเรียน
และอาคารประกอบอยู่ในสภาพทีด่ี 
และปลอดภัยส้าหรับใช้ในการเรียน
การสอนอย่างเพียงพอ  
3. เพื่อให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้
มาติดต่อราชการไดร้ับการปกป้อง
คุ้มครองความปลอดภยั จากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียน 
เชิงคณุภาพ 
1. โรงเรียนบ้านเนินดินแดง มสีถานท่ี
และสภาพภมูิทัศน์ท่ีสวยงาม เหมาะ
แก่การจัดการเรยีนรู้  
2. โรงเรียนบ้านเนินดินแดง  
มีอาคารเรียนและอาคารประกอบอยู่
ในสภาพที่ดี และปลอดภัย  
3. โรงเรียนบ้านเนินดินแดง และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง มีความรูค้วามเข้าใจการ
รักษาความปลอดภัยในโรงเรยีน 
 

๑๕,000  
 

1. โรงเรียนบ้านเนินดินแดง มีสถานที่
และสภาพภูมิทัศน์ที่สวยงาม เหมาะ
แก่การจัดการเรียนรู้  
2. โรงเรียนบ้านเนินดินแดง มีอาคาร
เรียนและอาคารประกอบอยู่ในสภาพที่
ดี และปลอดภัย  
3. โรงเรียนบ้านเนินดินแดง มีสื่อวัสดุ
อุปกรณ์เพียงพอต่อการจัดการเรียน
การสอน และพร้อมที่จะใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
9. เพิ่มโอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
 

โครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพด้านศิลปะดนตรี
และกีฬา 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ ๗๕ ของการจัด
การศึกษาระดับปฐมวัยผ่านเกณฑ์
การประเมิน 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการจัดการศึกษา
ระดับปฐมวัยสอดคล้องตาม
มาตรฐาน 
2. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมให้
เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการครบทั ง 4 
ด้าน 
 

53,000 
 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
เพ่ิมสูงขึ นเป็นไปตามเป้าหมาย
การศึกษาของโรงเรียน 
2. นักเรียนมีสุขภาพจิต สุขภาพกายที่
แข็งแรง มีน ้าใจนักกีฬา     
3. นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ
ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาการงานอาชีพ
เพ่ิมมากขึ น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 โครงการ ส่งเสริมศักยภาพทักษะพื นฐานผู้เรียน

ปฐมวัย 
1. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการผู้เรียน 
2. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์ 
3. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพของหนู 
4. กิจกรรมบัณฑิตน้อย 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนมีผู้เรียนให้ได้รับการ
พัฒนาความรู้และทักษะอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ   
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและ
วิธีการต่าง ๆ 
3. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการส่งเสริม
ผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ 
 

30,000 
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมี
การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย
สอดคล้องตามมาตรฐาน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมี
การจัดกิจกรรมให้เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการครบทั ง 4 ด้าน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
10. พัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ พัฒนาครู และบุคลากรสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา ศักยภาพการ
จัดการ เรียนรู้ครูและบุคลากร ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมกิจกรรมสร้างขวัญ ก้าลังใจ 
3. กิจกรรมอบรม/ ประชุมสัมมนา/พัฒนา 
ความรู้เรื่องการเรียนการ สอน และเรื่องอ่ืนๆ 
ตาม หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตรงกับงานที่
รับผิดชอบ 
4.  กิจกรรมวิจัยเพื่อการ เรียนรู้ 
5.  กิจกรรม PLC 
6.  กิจกรรมจัดท้า ID Plan 
7.  กิจกรรมจัดท้า รายงานการประเมิน ตนเอง
ของครู (SAR) 
 

เชิงคุณภาพ - 
เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 70 
เข้าร่วมประชุม สัมมนา ศึกษาดู
งาน น้าความรู้และประสบการณ์
ที่ได้รับมาขยายผล และพัฒนา
ผู้เรียน สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนได้ อย่างมี
ประสิทธิภาพ สามารถใช้
เทคโนโลยีในการจัดการ เรียน
การสอนได้อย่างดี  
2. ครูและบุคลากรร้อยละ 70   
มีการจัดท้าวิจัยในชั นเรียน ภาค
เรียนละ 1 เรื่อง  
3. ครูและบุคลากรร้อยละ 70 
เป็นสมาชิกกลุ่มแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้อย่างน้อย 1 กลุ่ม  
4. ครูและบุคลากรร้อยละ 70   
มี ID Plan  
5. ครูและบุคลากรร้อยละ 70   
มีรายงานการประเมินตนเอง ของ
ครู (SAR) 

20,823.62 
 

1. ครูมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ มี
คุณธรรม จริยธรรม เป็นที่ยอมรับ มี
ขวัญก้าลังใจในการท้างาน  
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ พัฒนาครู และบุคลากรสู่มืออาชีพ 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา ศักยภาพการ
จัดการ เรียนรู้ครูและบุคลากร ทางการศึกษา 
2. กิจกรรมกิจกรรมสร้างขวัญ ก้าลังใจ 
3. กิจกรรมอบรม / ประชุมสัมมนา /พัฒนา 
ความรู้เรื่องการเรียนการ สอน และเรื่องอ่ืนๆ 
ตาม หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตรงกับงานที่
รับผิดชอบ 
4.  กิจกรรมวิจัยเพื่อการเรียนรู้ 
5.  กิจกรรม PLC 
6.  กิจกรรมจัดท้า ID Plan 
7.  กิจกรรมจัดท้ารายงานการประเมิน ตนเอง
ของครู (SAR) 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรร้อยละ 70 เข้า
ร่วมประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน น้า
ความรู้และประสบการณ์ทีไ่ดร้ับมา
ขยายผล และพัฒนาผู้เรียน สามารถ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ อย่าง
มีประสิทธิภาพ สามารถใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการ เรียนการสอนได้อยา่งดี  
2. ครูและบุคลากรร้อยละ 70 มีการ
จัดท้าวิจัยในชั นเรียน ภาคเรียนละ 1 
เรื่อง  
3. ครูและบุคลากรร้อยละ 70 เป็น
สมาชิกกลุ่มแลกเปลี่ยน เรียนรู้อยา่ง
น้อย 1 กลุ่ม  
4. ครูและบุคลากรร้อยละ 70        
มี ID Plan  
5. ครูและบุคลากรร้อยละ 70         
มีรายงานการประเมินตนเอง  
ของครู (SAR) 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูโรงเรยีนบ้านเนินดินแดงทุกคน
ได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
 

20,823.62  
 

1. ครูมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ มี
คุณธรรมจริยธรรม เป็นที่ยอมรับ มี
ขวัญก้าลังใจในการท้างาน  
2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. การแก้ไขปัญหาหนี สิน
คร ู(นโยบาย รมว.ศธ.  
ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

3. การบริหารจัดการ
โรงเรียนขนาดเล็ก และ
โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ นิเทศภายใน 
1. กิจกรรมประชุมก่อนเปิดภาคเรียน    
2. กิจกรรมประชุมวิชาการ 
3. กิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนการนิเทศการ 
จัดการเรียนการสอน 
4. กิจกรรมนิเทศชั นเรียน (คลิปการสอน) 
5. กิจกรรม PLC 

เชิงปริมาณ   
1. ครูโรงเรียนบ้านเนนิดินแดงร้อย
ละ ๘๐ ได้รับการนิเทศและน้าผล
การนิเทศมาปรับปรุงพฒันา และ
แก้ไขปัญหาในการจัดการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ  
1. ครูโรงเรียนบ้านเนนิดินแดงทุก
คนได้รับการนิเทศการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่าง ต่อเนื่องทุก
ภาคเรียน 

34,441.72  
 

1.ครูโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมีความรู้
ความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 
2) 

ชื่อโครงการ สร้างเสริมคุณธรรมในโรงเรียน 
1. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม/ค่ายคุณธรรม 
2. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
3. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
4. กิจกรรมจิตอาสา 
5. กิจกรรมสวดมนต์สุดสัปดาห์ ฯลฯ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมตามที่ก้าหนดอย่าง
น้อย 1 กิจกรรม 
2.ผู้เรียนร้อยละ 70 มีผลการ
ประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ระดับดีขึ นไป 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามที่ก้าหนดในโครงการ 

๔,๐๐๐ 
 

1. นักเรียนในโรงเรียนบ้านเนินดินแดง
เห็นความส้าคัญของการท้าความดีและ
เข้าใจถึงผลการเป็นคนดี รวมทั งเข้าใจ
ถึงหลักการท้าความดี 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ สานสันพันธ์ชุมชน 
1. กิจกรรมประชาสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมให้บริการชุมชน 
3. กิจกรรมรายงานผลการจัดการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมใน
โรงเรียนอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั ง 
2. โรงเรียนมีการบริการชุมชนอยา่ง
น้อยภาคเรียนละ 2 ครั ง 
3. โรงเรียนมีการรายงานผลการจดั
การศึกษาให้ชุมชนทราบ 
ปีงบประมาณละ 1 ครั ง 
เชิงคุณภาพ 
1. ชุมชนมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการและการประชาสัมพันธ์ของ
โรงเรียน 
 
 

๒,๐๐๐ 1. ชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และผู้ที่เก่ียวข้องได้รับข้อมูล ข่าวสาร
จากโรงเรียนได้อย่างถูกต้อง มีส่วนใน
การร่วมพัฒนาโรงเรียน เพื่อส่งเสริม
ความเข้มแข็งของชุมชนและสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
1.4 และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมและพัฒนาการการใช้
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ 
1. กิจกรรม จัดอบรมการใช้แอพพลิเคชั่นในการ
จัดการเรียนการสอน 
 

เชิงปริมาณ 
1. ครูโรงเรียนบ้านเนินดินแดง 
ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมการใช้แอปพลิเคชันใน
การจัดการเรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูโรงเรียนบ้านเนินดินแดงมี
ความรู้และประสบการณ์ในการใช้
เทคโนโลยี 

2,059  
 

1. ครูมีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี เพื่อพัฒนาตนเอง
และสังคมด้านการเรียนรู้การ
สื่อสารได้ 
2. ครูมีความรู้และทักษะด้าน
การใช้เทคโนโลยีในการผลิตสื่อ 
3. ครูมีความสามรถในการใช้
เทคโนโลยีในการท้างานและการ
ผลิตสื่อการสอนอย่างสร้างสรรค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
2. สร้างความเข้มแข็ง
ระบบ 
   แนะแนว การชี แนะ 
(Coaching) และการดูแล
สุขภาพกาย และสุขภาพจิต
ของผู้เรียน (นโยบาย รมว.
ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ อนามัยโรงเรียน 
1. กิจกรรมตรวจสุขภาพ/ก้าจัดเหา 
2. กิจกรรมกิจกรรมประกันภัย 
3. กิจกรรมกิจกรรมเด็กไทยฟันดี 
4. กิจกกรมกิจกรรมระบบห้องพยาบาล 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดิน
แดงระดับชั นอนุบาลถึง
ประถมศึกษามีระบบงานด้าน
สุขภาพนักเรียนและกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพและมีระบบประกัน
อุบัติเหตุ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดิน
แดงระดับชั นอนุบาลถึง
ประถมศึกษามีห้องสุขาที่สะอาด
และพอเพียง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดิน
แดงระดับชั นอนุบาลถึง
ประถมศึกษา มีความรู้และทักษะ
ในการดูแลสุขภาพตัวเอง 

๔,๕๐๐  
 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดิน
แดงมีระบบงานด้านสุขภาพ
นักเรียนและกิจกรรมส่งเสริม
สุขภาพ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดิน
แดงมีห้องน ้าที่พอเพียงถูก
สุขลักษณะ 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านเนินดิน
แดงมีประกันอุบัติเหตุ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.  ส่งเสริมระบบธนาคาร
หน่วยกิต (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 
2.5) 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

4.  1 อ้าเภอ 1 โรงเรยีน
คุณภาพ (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ - 
1. กิจกรรม - 
2. กิจกรรม - 
3. กิจกรรม - 

เชิงปริมาณ 
- 
เชิงคุณภาพ 
- 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ 
และการมีรายได้ระหว่าง
เรียน (นโยบาย รมว.ศธ. 
ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามมาตรฐาน
การศึกษา  
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ  
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริมการเรียนรู้เพื่อฝึกทักษะ
อาชีพ 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้เพ่ือฝึกทักษะอาชีพ 
 

5,000 
 

1. นักเรียนมีทักษะอาชีพ และ
ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาการงาน
อาชีพเพ่ิมมากขึ น 
 

 

หมายเหตุ :   1. โรงเรียนสามารถดูรายละเอียดแต่ละนโยบาย ได้จากประกาศ สพฐ. เรื่อง นโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ฯ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 
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  2. การจัดท้าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียนที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่ก้าหนด และ/หรือ 
  3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่
สูงข้ึน จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
  4. ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั งนี  ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนนิการตามข้อ 1 – 2 ขา้งต้น ซึ่งโรงเรียนต้อง
วิเคราะหโ์ครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายเร่งดว่น (Quick Win) ของ สพฐ. 
  5. กรณี การจัดท้าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท้าเป็นโครงการแต่ท้าเป็นกิจกรรม ใหส้ามารถน้าข้อมูลตามกิจกรรมมาใชไ้ด้ 
  6.  1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท้าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้     
(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
  7. แบบฟอร์มที่ใช้รายงานโรงเรยีน สามารถออกแบบเองได้ ทั งนี  ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่ก้าหนด 
  8. ถ้า รร. ไม่มี ผอ.รร แต่มี ผอ.รักษาการ ให้ระบุในแบบฟอร์มเป็น “ผอ.รักษาการ” 
  9. เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งกลุ่มนโยบายและแผน สพป.จันทบุรี เขต 2 ในรูปแบบ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567       
เพื่อด าเนินการต่อไป 
  10. สามารถรับฟังการชี แจ้งรายละเอียดการจัดท้าแผนขับเคลือ่นนโยบายฯ ได้ทาง facebook OBEC Channel 
(https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216) ตั งแต่  นาทีที่ 51.09 เป็นต้นไป 
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