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โรงเรียนบ้านโป่งเจริญชยั 

อำเภอสอยดาว  จังหวัดจันทบุร ี

ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ศูนย์ประสานงานสอยดาวเหนือ 

สังกัดสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : 

 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท์ ...........092-3813306……… 

         Email Banpongchaleaunchai9@gmail.com  

 

 

 

 

 

 

 

 

นายภาณพุงศ์  บตุรวงศ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน : 

โรงเรียนบ้านโป่งเจริญชัย 

 ที่ตั้ง :  

1/6 ม.4 ต.ทับช้าง อ.สอยดาว จ.จันทบุรี 22180 

 โทรศัพท์ : 039-609977 
 

  https://web.facebook.com/banpongchaleaunchai/ 

  e-Mail :  banpongchaleaunchai9@gmail.com 

   
ประเภทและขนาดโรงเรียน : โรงเรียนขนาดเล็ก 

➢ ประเภทโรงเรียน  
   ✓ โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  ✓ โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 
 

➢ ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  ✓  ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 
* ที่มา: เกณฑ์การยา้ยผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จำนวน  13  คน 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน   จำนวน......1......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......-......คน 

3) ข้าราชการครู   จำนวน......9......คน 

4) พนักงานราชการ (ครู)  จำนวน......1......คน 

5) ลูกจ้างประจำ    จำนวน......-.......คน 

6) ครูอัตราจ้าง (เงินงบประมาณ)  จำนวน......-.......คน 

7) ครูอัตราจ้าง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จำนวน......-.......คน 

8) ครูธุรการโครงการคืนครูให้นักเรียน จำนวน......1.......คน 

9) พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ   จำนวน......1.......คน 

10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จำนวน.......-.......คน 

11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอ่ืนๆ) จำนวน.......-.......คน 

12) อ่ืนๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...)  จำนวน.......-......คน 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจิกายน 2566) : จำนวน ........108...... คน 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน จำนวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 - - - - - 

อนุบาล 2 5 6 11 100 1 
อนุบาล 3 14 5 19 100 1 

รวมก่อนประถมศึกษา      
ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที่  1 3 5 8 100 1 

ประถมศึกษาปีที่  2 7 5 12 100 1 
ประถมศึกษาปีที่  3 6 4 10 100 1 
ประถมศึกษาปีที่  4 9 7 16 100 1 
ประถมศึกษาปีที่  5 9 6 14 100 1 
ประถมศึกษาปีที่  6 7 10 17 100 1 

รวมประถมศึกษา      
มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีที่  1 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  2 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  3 - - - - - 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ)      

รวมทั้งสิ้น 60 48 108 100 8 

จุดเด่น   1) นักเรียนมีการเรียนรู้ที่ดีมากยิ่งขึ้น เนื่องจากค่าเฉลี่ยนครูไม่ขาด 
   2) นักเรียนได้รับการเข้าค่ายฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
   3) นักเรียนไดเ้รียนรู้วิถชีีวิตท้องถิ่น และมีความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน 

จุดที่ควรพัฒนา   1) นักเรียนยังไม่ได้รับการฝึกฝนทักษะทางด้านวิชาการอย่างเต็มที่ 

      2) ด้วยภาระงานนโยบายที่มากเกินไปจึงเตรียมการสอนไม่เพียงพอ 
      3) เด็กนักเรียนยังขาดทักษะการเอาตัวรอดผู้ปกครองไม่มีเวลาสอน         
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  เนื่องจากครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนมีจำนวนน้อยและ
ไม่ครบทุกวิชาเอก จึงทำให้ภาระงานของครูแต่ละคนมากจนเกินไป 

แนวทางแก้ไข  จัดการอบรมพัฒนาครูผู้สอนแทนสาขาวิชาที่ขาดแคลน

ครูผู้สอน 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  โรงเรียนขาดแคลนผู้ปฏิบัติงานสอนที่ตรงตามวิชา บุคลากรตาม

มาตรฐานวิชาเอกภาษาอังกฤษ    
 .........................................................................................................  แนวทางแก้ไข  โรงเรียนส่งครูเข้ารับการพัฒนาอบรมทักษะการจัดการเรียน

การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนแทน ตำแหน่งที่
ขาดแคลน 

ปัญหา  ด้านการพัฒนาหลักสูตร พบปัญหา คือ หลักสูตรแกนกลางของ  
โรงเรียนขนาดเล็กยังไม่เชื่อมโยงกบหลักสูตรโรงเรียนและบริบทของนักเรียนมี
ครูไม่ตรงตามรายวิชาที่สอน ขาดการ ติดตามผลการใช้หลักสูตรอย่างต่อเนื่อง     

 ....................................................................................................  แนวทางแก้ไข  ผู้บริหารและครูได้ร่วมกันระดมความคิดเพ่ือหาแนวทางแก้ปัญหาดังกล่าว ได้ข้อสรุป ควรร่วมมือกัน
ในการจัดทำหลักสูตร ให้สอดคล้อง ตรงตาม ความต้องการของชุมชน และนำหลักสูตรไปใช้ให้เกิดผลแก่ผู้เรียน มีการ
ประเมินผลหลักสูตร และมีการนำข้อมูลที่ได้ จากการประเมินผลหลักสูตรไปปรับปรุงแก้ไข 

ปัญหา  การวางแผนการเบิกจ่ายตามวันเวลาในแผนปฏิบัติราชการให้ตรงตาม

ปีงบประมาณ 

   แนวทางแก้ไข  ควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามประเภทเงิน ให้เป็นไป

ตามแผนปฏิบัติราชการรายปี 
                      
..............................................................................................  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568  

โรงเรียนบ้านโป่งเจริญชัย 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ชื่อโครงการน้อมนำปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัติในโรงเรียน 
1. กิจกรรมคุณธรรมนำความรู้สู่หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
2. กิจกรรมนำขยะ ที่ไม่ใช้ มาทำให้เกิดประโยชน์ 
รีไซเคิล 
3. กิจกรรมธนาคารเพ่ือการศึกษา . 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 90 
ร่วมกิจกรรมพัฒนาคุณธรรตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 90
เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียง ที่ดีขึ้น 

15,000 

นักเรียนร้อยละ 70 
ตระหนักเห็นถึง

ความสำคัญของแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงในการดำรงชีวิต 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 

ชื่อโครงการพัฒนาสื่อแหล่งเรียนรู้สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เชิงปริมาณ นักเรียนได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้
โดยการใช้สื่อที่หลากหลาย 
 

10,000 

นักเรียนมีการพัฒนาเรียนดี
ขึ้นจากการใช้สื่อเรียน     

และได้เรียนรู้จาก
ประสบการณ์โดยตรง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 1.กิจกรรมจดัทำจัดหาและปรับปรุงพัฒนาสื่อการ

เรียนการสอนให้มีคุณภาพ ทันสมัย ต่อการเรียน
การสอน 
2.ดำเนินการใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ในการจัดการ
เรียนการสอน 

เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 
100 ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาการเรียนรู้โดยการใช้สื่อที่
หลากหลาย 

สนุกสนานกับการใช้สื่อ  
ในการเรียนได้รับการ

ส่งเสริมและพัฒนาโดยการ
เรียนรู้จากส่ือ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมอ่านนิทานให้น้องฟัง 
2. กิจกรรมเสียงตามสายเรื่องเล่าข่าวสารน่ารู้ที่
เป็นประโยชน์ 
3. กิจกรรรมตามหายอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ นักเรียนร้อยละ 80 
สนุกสนานกับการอ่าน การเขียน
การเล่า และการฟัง 
เชิงคุณภาพ นักเรียนได้ใช้
ห้องสมุดในการศึกษาค้นคว้า
เพ่ือพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ 

10,000 

ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน
การเล่าเรื่องการเขียนการ
ฟังและได้ใช้ประโยชน์จาก
การค้นคว้าหาความรู้ใน

ห้องสมุด 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน ชื่อโครงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียน 

1. กิจกรรมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ . 
2. กิจกรรกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 
3. กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลาเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ นักเรียน ได้รับการ
ส่งเสริมและพัฒนาทักษะการ
เรียนรู้ในด้านต่างๆ 
เชิงคุณภาพ นักเรียนร้อยละ 
100 มีการพัฒนาทักษะและมี
การเรียนรู้ที่ดมีากขึน้  

15,000 

ผู้เรียนมีการพัฒนาที่ดีขึ้น
ในด้านการเรียน ทักษะการ
ใช้ชีวิต ใช้ความสามารถ 
ได้เต็มศักยภาพเข้าร่วม
กิจกรรมที่สนใจและ

สามารถทำกิจกรรมนั้นได้ 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท (     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงคุณภาพ 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 
 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม .................................. 
2. กิจกรรม .................................. 
3. กิจกรรม .................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  



 

หน้า  10 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

3. กิจกรรม.................................. 
6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ   

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

หมายเหตุ :   1. โรงเรียนสามารถดูรายละเอียดแต่ละนโยบาย ได้จากประกาศ สพฐ. เรื่อง นโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ฯ 

ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียนที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่กำหนด และ/หรือ 
  3. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่
สูงข้ึน จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
  4. ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างตน้ ซึ่งโรงเรียนต้องวเิคราะห์
โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
  5. กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ใหส้ามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใชไ้ด้ 
  6.  1 โครงการ/กิจกรรม หากมคีวามสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ใหส้ามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้     
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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

(1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
  7. แบบฟอร์มที่ใช้รายงานโรงเรยีน สามารถออกแบบเองได้ ทั้งนี้ ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่กําหนด 
  8. ถ้า รร. ไม่มี ผอ.รร แต่มี ผอ.รักษาการ ให้ระบุในแบบฟอร์มเป็น “ผอ.รักษาการ” 

  9. เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งกลุ่มนโยบายและแผน สพป.จันทบุรี เขต 2 ในรูปแบบ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567       

เพื่อดำเนินการต่อไป 

  10. สามารถรับฟังการชี้แจง้รายละเอียดการจัดทำแผนขับเคลื่อนนโยบายฯ ได้ทาง facebook OBEC Channel 

(https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216) ตั้งแต ่ นาททีี่ 51.09 เป็นต้นไป 

https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216)%20ตั้งแต่

