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แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

โรงเรียนส.ไทยเสรีอุตสาหกรรม 2 
อ าเภอสอยดาว จังหวัดจันทบุร ี

              ศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาสอยดาวบูรพา 

            สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาจันทบุรี เขต 2 
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คณะผู้บริหาร : 
 

 

 

 

 

 

 

  โทรศัพท ์ 0655463887 
Email Address viewwinwit@gmail.com 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  นางรดีพร  เจริญสุข 
ผู้อ านวยการโรงเรียน 
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ข้อมูลพื้นฐาน : 

โรงเรียนส.ไทยเสรีอุตสาหกรรม 2  

 ที่ตั้ง : 774J+3FQ, ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3395, ต าบล ทุ่งขนาน 
อ าเภอ สอยดาว จันทบุรี 22180 

 โทรศัพท์ : 0655463887 
 

  Website : - 

  e-Mail :   sorthai2557@gmail.com 

   
ประเภทและขนาดโรงเรียน : 

 

 ประเภทโรงเรียน 
 

    โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 
 
 
 
 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  
     (พื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวตัถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 
  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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 ขนาดโรงเรียน )โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน( 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต ่720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต ่1,680 คนข้ึนไป 

* ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 
 

 
  ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา :  จ านวน ........14..........คน 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน   จ านวน......1.....คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน......-......คน 
3) ข้าราชการคร ู   จ านวน.....10....คน 
4) พนักงานราชการ (ครู)  จ านวน......-.......คน 
5) ลูกจ้างประจ า    จ านวน......-.......คน 
6) ครูอัตราจา้ง (เงินงบประมาณ)  จ านวน......-.......คน 
7) ครูอัตราจา้ง (เงินจากแหล่งอื่นๆ)  จ านวน.......1.....คน 
8) ครูธุรการโครงการคืนครใูห้นักเรียน จ านวน.......1.....คน 
9) พี่เลี้ยงเด็กพิการ   จ านวน........-.....คน 
10) นักการภารโรง (เงินงบประมาณ) จ านวน........-......คน 
11) นักการภารโรง (เงินจากแหล่งอื่นๆ) จ านวน........-......คน 
12) อื่นๆ นอกเหนือจากรายการ 1-15 (โปรดระบุ...)  จ านวน........1......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566 
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ข้อมูลนักเรียน (ข้อมูล ณ วันที่ 10 พฤศจกิายน 2566) : จ านวน ........203......... คน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับการศึกษา ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน จ านวน

ห้องเรียน ชาย หญิง รวม ร้อยละ 
ก่อนประถมศึกษา อนุบาล 1 - - - - - 

อนุบาล 2 9 7 16 7.88 1 
อนุบาล 3 7 9 16 7.88 1 

รวมก่อนประถมศึกษา 16 16 32 15.76  

ประถมศึกษา ประถมศึกษาปีที ่ 1 12 13 25 12.32 1 
ประถมศึกษาปีที ่ 2 6 21 27 13.30 1 
ประถมศึกษาปีที ่ 3 9 17 26 12.81 1 
ประถมศึกษาปีที ่ 4 11 19 30 14.78 1 
ประถมศึกษาปีที ่ 5 22 10 32 15.76 1 
ประถมศึกษาปีที ่ 6 19 12 31 15.27 1 

รวมประถมศึกษา 79 92 171 84.24  

มัธยมศึกษาตอนต้น  
(ขยายโอกาส) 

มัธยมศึกษาปีที่  1 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  2 - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่  3 - - - - - 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น (ขยายโอกาสฯ)  - - - - 

รวมทั้งสิ้น 95 108 203 100  

จุดเด่น  1) การบริหารจัดการศึกษามุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นและส่งเสริมความเป็นเลิศทาง
วิชาการ 
  2) การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
            3) พัฒนาเครือข่ายระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

จุดที่ควรพัฒนา    
  1) การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีทกัษะและความสามารถในการใช้สื่อเทคโนโลยี สื่อ
ดิจิทัล มาใชใ้นการจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
 2) การสร้างนวตักรรมการบริหารและการสอนอยา่งเป็นระบบ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข : 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  : แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษ
นักเรียนที่มีพฤติกรรมไมเ่หมาะสมในด้านต่างๆ ให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม
เป็นคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของสถานศึกษา  

แนวทางแก้ไข  : ประชุมครูเพื่อวางมาตรการในการลงโทษนักเรียนในแนวทางเดียวกัน และร่วมก าหนด
วิธีการลงโทษในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมผู้เรียนแต่อยู่ภายใตร้ะเบียบการลงโทษของกระทรวงศึกษาธิการ 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  : การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 

 
แนวทางแก้ไข : จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับวิธกีารและหลักเกณฑ์การ
ประเมินวิทยฐานะข้าราชการครู ในการขอมีหรือขอเลื่อนวิทยฐานะตาม วPA 

ปัญหา : การพัฒนาและใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ให้ผู้เรียนมี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 

แนวทางแก้ไข : อบรมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ในการสร้าง
นวัตกรรมในการจดัการเรียนการสอน และมีความเชี่ยวชาญในวิชาชพี 
   ........................................................................................ 

ปัญหา : การจดัท าทะเบียนคุมบัญชีรายการวัสดุ ครุภณัฑ์
ส านักงาน ลา่ช้าไม่เป็นปัจจุบัน 

แนวทางแก้ไข : ประชุม ติดตาม วางแผน ก าหนดล าดับข้ันตอนการเบิกจ่ายวัสดุ ครุภัณฑ์ส านกังาน
อย่างเป็นระบบร่วมกับเจ้าที่ผู้รับผิดชอบและคณะครูทุกทา่น เพื่อรับทราบแนวทาง ขั้นตอน แล้วน าไป
ปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง ง่ายต่อการจัดเก็บข้อมูลและลงทะเบียน 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนส.ไทยเสรีอุตสาหกรรม 2 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาต ิและน้อมน าพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1.โครงการเชิดชูสถาบันชาต ิศาสนา 
พระมหากษตัริย์ และสืบสานอนุรักษ์มรดก
ศิลปวัฒนธรรมประเพณไีทย 
  - กิจกรรมหน้าเสาธง เคารพธงชาติ สวดมนต์ 
ขับร้องเพลงสดุดีจอมราชา เลิกเรียนเพลง
สรรเสริญพระบารม ี
  - กิจกรรมวันส าคัญด้านศาสนา ท าบุญตักบาตร 
แห่เทียน ด้านสถาบันพระมหากษัตริย์จดั
กิจกรรมเทิดพระเกียรต ิจิตอาสาบ าเพ็ญ
ประโยชน์ 
  - การเข้าร่วมกิจกรรมเทิดพระเกียรติในวัน
ส าคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ที่อ าเภอจัดขึ้น
เพื่อเฉลิมพระเกียรต ิ
  - การประดับตกแต่งอาคารสถานที่เพื่อเฉลิม
พระเกียรต ิ
2.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา 8 
ประการ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร คณะคร ูและนักเรียน
โรงเรียนส.ไทยเสรีอุตสาหกรรม 2 
ทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมทกุครั้ง 
2.ร้อยละ 90 ของผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ข้อที่ 1 
รักชาติ ศาสน์ กษตัริย์อยู่ในระดับ
ดีขึ้นไป 
3.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
สถานศึกษาทุกข้ออยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
เชิงคุณภาพ 
1.ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษามคีวามจงรักภักดี
ต่อสถาบันหลักของชาติ คือ ชาติ 
ศาสนา และพระมหากษตัริย ์
2.นักเรียนโรงเรียนส.ไทยเสรี
อุตสาหกรรม 2 มีพฤตกิรรมและ

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

1.ผู้บริหาร ครู และนักเรยีน
มีความรกัและความภูมใิจใน
สถาบันหลักของชาติ  
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตามหลักสตูร
สถานศึกษา 
3.ผู้บริหาร ครู และนักเรยีน
เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 
4.ผู้บริหาร ครู และนักเรยีน
มีทักษะในการด ารงชีวติตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 
 
 
 
 
3.โครงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
  - กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครวั 
  - แหล่งเรียนรู้ “โคกหนองนา” 
 

คุณลักษณะเป็นไปตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้ง 8 
ประการของสถานศึกษา 
เชิงปริมาณ 
1.ครูทุกคนน้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการ
กับการจดัการเรียนการสอนเพื่อ
ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ
การใช้ชีวติตามแนวทางหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้
สามารถเลี้ยงดูตนเองและ
ครอบครัวได ้
2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
น าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง
ไปปรับประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถมีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคง อยู่อย่างพอเพียงตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

 
 
 
 
 

10,000 
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2. จัดการเรียนรู้ประวตัิศาสตร ์ 
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

1.จัดเป็นรายวิชาพื้นฐาน จ านวน 40 ชัว่โมง ใน
โครงสรา้งของหลักสูตรสถานศึกษา 
2.ครูประจ าชั้นน าสื่อเทคโนโลยีการต์ูน 
Animation เรื่อง เดอะไดอารี่บันทึก
ประวัติศาสตร์ชาติไทยฯ หรือสื่อ Animation 
อื่นๆ ที่ใช้ชว่ยสอนเกี่ยวกับหน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม เปิดให้นักเรียนได้รับชมในชั่วโมงโฮมรู
มอย่างสม่ าเสมอ 
3.โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของสถานศึกษา 
3.กิจกรรมสภานักเรียน 
.4 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทาง

ประวัติศาสตร์ทั้งภายในและภายนอกจังหวัด  

5.กิจกรรมสวดมนต์ทุกเย็นวันศุกร ์
6.กิจกรรมวันส าคัญ 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการจัดการ
เรียนการสอน เรียนรู้
ประวัติศาสตร ์หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย ทั้ง
ภายในและภายนอกห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประวัติความเป็นมาของ
ประวัติศาสตร์ชาติไทย 
2.นักเรียนเป็นผู้ตระหนักสิทธิ 
บทบาท หน้าที่ของตนในการเป็น
พลเมืองที่ดีของชาต ิ
3.นักเรียนเป็นผู้มีศีลธรรมรู้จัก
แยกแยะสิ่งที่ผิด-ชอบ/ชั่ว-ดีได ้

- 
 
- 
 
 
 
 
 

20,000 
 

2,000 
งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

จ่ายตามจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1.นักเรียนมีความรูค้วาม
เข้าใจเกี่ยวกับประวัติความ
เป็นมาของประวัติศาสตร์
ชาติไทย 
2.นักเรียนมีความรกัและ
ภูมิใจในชาติ ศาสน์ กษตัริย์ 
3.นักเรียนตระหนักในสทิธิ 
หน้าที่ และบทบาทของ
ตนเองตามสถานภาพในการ
เป็นพลเมืองที่ดี 
4.นักเรียนเป็นคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรมตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของสถานศึกษา 
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3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ใหม้ีคุณภาพ ทนัสมัย  
    และการบริหารจดัการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนดา้นวิชาการ 
  - กิจกรรมพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา 
  - กิจกรรมการวดัผลประเมินผล 
  - ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านคณิตศาสตร์-
วิทยาศาสตร ์
2.โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
  - นิเทศการสอน 
  - นิเทศห้องเรียน 
  - การท า PLC ในการพฒันากระบวนการ
จัดการเรียนการสอน 
  - จัดสรรงบประมาณในการจดัท าสื่อตา่งๆ 
  - จัดหาสื่อเทคโนโลยีประจ าห้องเรียนเพื่อ
ส่งเสริมการจดัการเรียนการสอน 
3.โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
4.โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรูใ้นการทดสอบระดับชาต ิ          
( RT, NT, O-NET ) 
5.โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
6.โครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้าน   ในเด็ก
ปฐมวัย 

 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
และคุณลักษณธอันพึงประสงค์
เป็นไปตามค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษาในระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.ร้อยละ 80 ของครูมีการปรับ
กระบวนการจัดการเรียนการสอน
แบบ Active Learning ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
3.ร้อยละ 80 ของครูใช้สือ่ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่ง
เรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
4.ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
และมีทักษะการเรียนรูใ้น
ศตวรรษที่ 21 

35,000 
 
 
 
 

3,500 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 

5,000 
30,000 

1.ผูเ้รียนได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพมาตรฐาน 
2.คุณภาพครูเป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 
3.สถานศึกษามรการบรหิาร
จัดการที่เป็นระบบมี
มาตรฐาน 
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2.กระบวนการจัดการเรยีนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญของ
ครูมีคุณภาพตามมาตรฐาน 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องคค์วามรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.โครงการยกระดับผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่ม
สาระการเรียนรูใ้นการทดสอบระดับชาต ิ          
( RT, NT, O-NET ) 
  - จัดท าแผนการสอนทีบู่รณาการกับการใช้
เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู ้
2.โครงการห้องสมุดโรงเรียน 
  - กิจกรรมห้องสมดุมีชวีิต 
  - กิจกรรมวันส าคัญ(การประกวดแข่งขันในงาน
วันภาษาไทยแห่งชาติ วนัสุนทรภู่ ฯลฯ) 
3. โครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านเด็กปฐมวัย 
  - ด้านสติปัญญา เตรียมความพร้อมการอา่น
ของเด็กอนุบาล 3 ส่งต่อในระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 1 
  - การเล่า/ฟังนิทานของเด็กปฐมวัย 

เชิงปริมาณ 
1.ร้อยละ 90 ของผู้เรียนอ่านออก 
เขียนได้ 
2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
อ่านรู้เรื่อง และจับใจความส าคัญ
ของเรื่องที่อ่านอยู่ในระดบัดีข้ึนไป 
3.ร้อยละ 75 ของผู้เรียนเข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนมีนิสยัรักการอา่น และ
ใฝ่เรียนรู ้

20,000 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอา่น 
และมีทักษะในการค้นควา้
หาความรู ้
2.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของผู้เรียนสูงข้ึน 
3.ผู้เรียนมีทักษะในการ
สื่อสารฟัง พดู อา่น เขียน 
และมีความพร้อมในการ
เรียนต่อในระดับที่สูงข้ึน 
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5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

1.โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน 
  - กิจกรรมทัศนศึกษา 
  - กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนาร ี
  - ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
  - การเข้าค่ายวิชาการเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการระดับชาต ิ
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนได้เข้ารว่ม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละรายบุคคล 
และมีทักษะในการด ารงชีวิตอยู่
ในสังคมได้อย่างมีความสขุ 
 

35,000 
และงบกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนจ่ายตามจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้
จากแหล่งเรียนรู้อย่าง

หลากหลายทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
2.ผู้เรียนมีทักษะในการอยู่
ร่วมกันในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
3.ผู้เรียนได้รับการส่งเสรมิ
เต็มตามศักยภาพ 
 
 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
 - 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. จัดการศึกษาเพื่อความเป็นเลิศ 
 

ชื่อโครงการส่งเสริมศกัยภาพผู้เรียน 
  - กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการด้าน
คณิตศาสตร ์และวิทยาศาสตรร์ะดับประเทศ  
ดังนี้  
 
1.การแข่งขันคณิตศาสตร์ประเทศไทย Thailand 
Mathematics Contest – TMC 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนที่มี
ความสามารถพิเศษในดา้น
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพของแต่ละรายบุคคล ใน
การเข้าแข่งขันทักษะวิชาการด้าน

35,000 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมเต็ม
ตามศักยภาพของแต่ละ
รายบุคคลอย่างรอบด้าน 
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2.รายการ ASMOPSS Thailand 2023 รอบ
คัดเลือกผู้แทนประเทศ วิชาคณติศาสตร ์
วิทยาศาสตร ์
3.การสอบแข่งขันคณิตศาสตรร์าชภัฏพระนคร 
4.การแข่งขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ สพฐ.
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
5.โครงการทดสอบความสามารถทางวิชาการ 
UXACT GENIUS STAR 

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ระดับประเทศ 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ และมีทักษะ
พื้นฐานดา้นคณิตศาสตร ์
วิทยาศาสตร์ไปต่อยอดในระดับที่
สูงข้ึน 

8. เสริมสรา้งความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
 

1.โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน์
สิ่งแวดล้อมเพื่อความปลอดภัยในสถานศึกษา 
  - ตรวจสอบระบบไฟฟา้ 
  - ตดิตั้งกล้องวงจรปิด 
  - ครูบ้านพักในโรงเรียนคู่ครูบ้านพักนอก
โรงเรียนเป็นครูประจ าวนั 
  - ประสาน สภ.สะตอนเพิ่มจุดตรวจให้สายตรวจ
ได้ดูแลความสงบเรียบร้อย 
  - วางแผนการท าแผนเผชิญเหตุเมื่อเกิด
เหตุการณ์อันตรายอันก่อให้ไม่เกิดความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้เรียนทุกคนได้รับการดูแลตาม
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2.อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์
สิ่งแวดล้อมของสถานศึกษาได้รับ
การดูแลให้สะอาด น่าอยู ่ร่มรื่น 
ปลอดภัยอย่างสม่ าเสมอ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนส.ไทยเสรี
อุตสาหกรรม 2 อยู่ภายในองค์กร
อย่างมีความสุขและความ
ปลอดภัย 

4,000 
40,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.สถานศึกษามีสภาพภูมิ
ทัศน์สิ่งแวดล้อมที่สะอาด 
สวยงาม ร่มรื่น นา่อยู่ และมี
ความปลอดภัย 
2.สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมกบัทุก
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง 
3.สถานศึกษามี
สภาพแวดล้อมและแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียนที่เอื้อต่อ
การจดัการเรียนรูใ้ห้กับ
ผู้เรียน 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศกึษา 
 

1.โครงการรับนักเรียนและการศึกษาต่อ 
 - ส ารวจข้อมูลในกลุ่มอายุต่างๆจากอ าเภอสอย
ดาวตาม ทร.14 
  - การรับนักเรียนเข้าเรียนตามช่วงวัย 
  - ส ารวจข้อมูลการศกึษาต่อในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้นของนักเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ที่จบการศึกษา 
  - การตดิตามการศึกษาต่อของเด็กที่อยู่ในภาค
บังคับในเขตบริการรายงานเขตพื้นที่การศกึษาฯ 
2.โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณสารสนเทศ 
  - การจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนใน
โปรแกรมต่างๆ อย่างถูกต้องครบถ้วนทันเวลา 
โดยค านึงถึงประโยชน์ของผู้เรียนเป็นหลักและไม่
เกิดผลเสียหายแก่ทางราชการ ได้แก ่ระบบคัด
กรองนักเรียนยากจนพิเศษ,  DMC,  
Schoolmiss,  School Lunch,  
3.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1.เด็กที่อยู่ในเขตพื้นที่บรกิารของ
โรงเรียนต้องได้เข้าเรียนครบทุก
คนตามกฎหมาย 
 
เชิงคุณภาพ 
เด็กทุกคนได้รับโอกาสทาง
การศกึษาอย่างเสมอภาค 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

1.เด็กได้รับโอกาสเข้ารับ
การศกึษาอย่างทั่วถึงและมี
ความเสมอภาคทาง
การศกึษาจนจบการศึกษา
ภาคบังคับตามกฎหมาย 
2.โรงเรียนมีข้อมูล
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการ 
 
 
 
 
 
 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการส่งเสริมความก้าวหน้าและพัฒนา
บุคลากร 
  - ส่งเสริมการเข้ารับการอบรมตามหน่วยงานต้น
สังกัดจัดการอบรมในงานที่เกี่ยวข้องหรือตาม
ความสนใจ 
   

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนไดร้ับการอบรมพัฒนา
ตนเองตามที่ไดร้ับมอบหมายและ
ตามความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 

30,000 
 
 
 
 

1.ครูไดร้ับการพัฒนาตนเอง
ตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
หรือตามความสนใจ 
2.ครูมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี 
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ครูมีความเชี่ยวชาญในวชิาชีพ
และน ามาปรับประยุกต์ในการ
พัฒนางานและพัฒนาเดก็ 

 
 
 

 
 
 
 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1.โครงการส่งเสริมความก้าวหน้าและพัฒนา
บุคลากร 
  -  กจิกรรมการเข้ารับการอบรมความรู ้ความ
สนใจให้เกิดความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
2. โครงการจัดหาบุคลากรเพื่อส่งเสริมการจดั
การศกึษา 
  - กิจกรรมระดมทรัพยากรในการจ้างเหมา
บริการครูผู้สอน 

เชิงปริมาณ 
ครูทุกคนไดร้ับการอบรมพัฒนา
ตนเองตามที่ไดร้ับมอบหมายและ
ตามความสนใจ 
เชิงคุณภาพ 
ครูมีความเชี่ยวชาญในวชิาชีพ
และน ามาปรับประยุกต์ในการ
พัฒนางานและพัฒนาเดก็ 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 

1.ครูไดร้ับการพัฒนาตนเอง
ตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
หรือตามความสนใจ 
2.ครูมีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชพี 
 
 
 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 1.กิจกรรมประเมิน ว PA โดยใช้ห้องเรียนเป็น

ฐาน 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สรา้งความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจรติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. กิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชา 
การป้องกันการทุจริต 
 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรมพัฒนาเครือขา่ยสารสนเทศ และ
จัดท าวารสารโรงเรียน เพื่อการประชาสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
ผู้บริหาร ครู นักเรียน และผู้ที่
เกี่ยวข้องร้อยละ 75 ใชข้้อมูล 
สารสนเทศของโรงเรียนในการ
บริหาร จดัการเรียนการสอนหรือ
ประกอบการตดัสินใจ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เกี่ยวข้องได้รับความสะดวก
ในการเข้าถึงสารสนเทศโรงเรียน 
2. ผู้เกี่ยวข้องสามารถใช้
สารสนเทศที่ถูกต้อง สมบูรณ์ 
ทันเวลา เพื่อใชใ้นการจดัการ
เรียนรู้ บริหารจัดการหรอื
ประกอบการตดัสินใจ 
 
 
 

 

1. โรงเรียนมีระบบงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ/
ข้อมูลสารสนเทศ เพื่อ
สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ้ 
2. ผู้บริหาร คร ูน าข้อมลู
สารสนเทศของโรงเรียนไป
พัฒนากระบวนการจดัการ
เรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดจิิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรมการสง่คลปิวดิโีอความรู้ตา่งๆ ให้ทาง
ชอ่งทางไลน์กลุ่มผูป้กครองเพื่อเปิดให้นักเรยีนดู
ขณะอยู่บ้าน 
2.ครูประจ าชั้นน าสื่อเทคโนโลยีการต์ูน 
Animation เรื่อง เดอะไดอารี่บันทึก
ประวัติศาสตร์ชาติไทยฯ หรือสื่อ Animation 
อื่นๆ ที่ใช้ชว่ยสอนเกี่ยวกับหน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม เปิดให้นักเรียนได้รับชมในชั่วโมงโฮมรู
มอย่างสม่ าเสมอ 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนทุกคนสามารถหาความ
ความรู้ได้ตลอดเวลาแม้อยู่นอก
ห้องเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนทุกคนได้รบัความ
ความรูต้ลอดเวลาแม้อยูน่อก
ห้องเรียน 
 

 

นักเรยีนทุกคนไดร้ับความ
ความรูต้ลอดเวลาแมอ้ยูน่อก
ห้องเรียน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โครงการนักเรียนไทยสุขภาพดีมีสุข 
 

เชิงปริมาณ 
1.การด าเนินงานตามระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่าง
เป็นระบบครอบคลุมถึงนักเรียน
ทุกคน  
2.นักเรียนร้อยละ  80 มีสุขนิสัย
ในการดูแลสุขภาพ และออก
ก าลังกายสม่ าเสมอ 
3.นักเรียนร้อยละ  80 มีน  าหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทาง
กายตามเกณฑ์   

4,000 1.นักเรียนได้รับการแก้ไข
ปรับปรุงให้มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ ์สังคมและ
สติปัญญาดีขึ น 
2.นักเรียนโรงเรียนส.ไทย
เสรีอุตสาหกรรม 2 ได้รบั
การพัฒนาและเป็นผู้มีสุข
นิสัย สุขภาพกาย และ
สุขภาพจิตทีด่ ีเห็นคุณค่าใน
ตนเอง มีความมั่นใจ กลา้
แสดงออกอย่างเหมาะสม มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้



 

หน้า  18 
 

แผนบริหารการศึกษาขั้นพืน้ฐาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

4.นักเรียนร้อยละ  80 สามารถ
ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ  
และปัญหาทางเพศ   
5.นักเรียนร้อยละ  80 เห็น
คุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอยา่งเหมาะสม  
6.นักเรียนร้อยละ  80 มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรตผิู้อื่น 
7.นักเรียนร้อยละ 100 มี
ประกันอุบัติเหตุเป็นหลักประกัน
เมื่อเกิดอุบัติเหตุในโรงเรียนและ
นอกโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
 1.นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือตามความแตกต่างอย่าง
ทั่วถึงในระดับด ี
2.นักเรียนโรงเรียนส.ไทยเสรี
อุตสาหกรรม 2 มีสุขนิสัยในการ
ดูแลสุขภาพ และออกก าลังกาย
สม่ าเสมอ มีน  าหนัก ส่วนสูง และ
มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

เกียรติผู้อื่น ไดร้ับความ
ปลอดภัยในสวัสดิภาพและ
สวัสดิการทีด่ ี
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้
โทษและหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง
ต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ
และปัญหาทางเพศ มีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออกอยา่งเหมาะสม 
และให้เกียรติผู้อื่น มีมนุษย
สัมพันธ์ที่ดตี่อเพื่อน ครู และผู้อื่น 
ได้รับความปลอดภัยในสวัสดิภาพ
และสวัสดิการที่ด ี
 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

4.  1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคณุภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ชื่อโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. เสริมสรา้งทักษะอาชพี และ 
    การมีรายไดร้ะหว่างเรยีน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการพัฒนาทักษะชีวติตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
1.กิจกรรมการปลูกพชืผกัสวนครัว 
2 แหล่งเรียนรู้ “โคกหนองนา” 
3.สหกรณร์า้นค้าโรงเรยีน 

1.ครูทุกคนน้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการ
กับการจดัการเรียนการสอนเพื่อ
ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ
การใช้ชีวติตามแนวทางหลัก

10,000 นักเรียนมีทักษะในการ
ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้
สามารถเลี้ยงดูตนเองและ
ครอบครัวได ้
2.ร้อยละ 80 ของผู้เรียนสามารถ
น าหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง
ไปปรับประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันได ้
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนสามารถมีพื้นฐานชีวิตที่
มั่นคง อยู่อย่างพอเพียงตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

หมายเหตุ :   1. โรงเรียนสามารถดูรายละเอียดแต่ละนโยบาย ได้จากประกาศ สพฐ. เรื่อง นโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2568 ฯ 
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 

  2. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียนที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
ที่ก าหนด และ/หรือ 
  3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่
สูงขึ้น จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
  4. ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้อง
วิเคราะห์โครงการ/กจิกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
  5. กรณ ีการจดัท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ไดท้ าเป็นโครงการแตท่ าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้
658658658658658658658658 
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  6.  1 โครงการ/กจิกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกวา่ 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได ้    
(1 โครงการ สามารถตอบมากกวา่ 1 นโยบายได้) 
  7. แบบฟอร์มที่ใชร้ายงานโรงเรียน สามารถออกแบบเองได้ ทั้งนี้ ต้องมีหัวข้อการรายงาน อย่างน้อย ตามที่ก าหนด 
  8. ถ้า รร. ไม่ม ีผอ.รร แต่มี ผอ.รักษาการ ให้ระบุในแบบฟอร์มเป็น “ผอ.รักษาการ” 
  9. เมื่อด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งกลุ่มนโยบายและแผน สพป.จันทบุรี เขต 2 ในรูปแบบ PDF ภายในวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567       
เพื่อด าเนินการต่อไป 
  10. สามารถรับฟังการชี้แจ้งรายละเอียดการจัดท าแผนขับเคลื่อนนโยบายฯ ไดท้าง facebook OBEC Channel 
(https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216) ตั้งแต่  นาทีที ่51.09 เป็นต้นไป 

https://www.facebook.com/obectvonline/videos/296507526413216)%20ตั้งแต่

